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Mio har sedan starten 1962 utvecklats till en ledande
modern detaljhandelskedja for mobler och hem-
inredning. Genom att erbjuda den basta totalupp-
levelsen i heminredningsbranschen — frén kundens
forsta kontakt till dess att varorna forgyller deras liv
hemma — ar Mio det spannande alternativet. Kedjan
omfattar vid verksamhetsarets slut 60 butiker,
varav nio ags av Mio-koncernen och ovriga av fri-
stdende handlare. Butikerna finns i Sverige samt
Aland. Malet &r att varje butik ska vara nummer ett

i sitt marknadsomréde utifran den valda positionen
riktiga mobler och prisvard kvalitet.

Affarsmodellen bygger pé franchisekoncept, som
omfattar alla delar fran sortiment, inkop och logistik
till system for effektiv butiksdrift, administrativa
tjanster, kompetensutveckling, marknadsforing och
profil. Sdval handlaragda som koncernagda butiker
drivs utifrén den lokala marknadens behov. Att Mio
ar entreprenorsdrivet och dartill handlaragt ar
konceptets och kedjans styrka. Detta mats i att Mio
fyra kalenderéar i rad har utvecklats battre an den
svenska maobeldetaljhandelns forsaljningsindex.
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= Nettoforsaljningen i kedjans samtliga butiker uppgick till
2164 Mkr (1903,7), en 6kning med 13,7 procent (0,2) totalt och
for jamforbara butiker 12,3 procent (0,6).

= Nettoforsaljningen i Mio-koncernens butiker uppgick till
579,2 Mkr (508,4), en kning med 13,9 procent (1,4) totalt och
for jamforbara butiker 11,0 procent (-4,5).

= Mio-koncernens rorelseresultat uppgick till 78,0 Mkr (60,3).

| resultatet ing&r Mio AB, som tillhandahéller franchisekoncep-
tet, samt Mio Forsaljning AB, som driver koncernens butiker.
Rorelseresultatet i Mio AB uppgick till 56,0 Mkr (48,5). Rorelse-
resultatet i Mio Forsaljning AB uppgick till 16,4 Mkr (10,0).

= Koncernens resultat efter finansiella poster fore skatt
uppgick till 77,8 Mkr (61,4).

= Mio Forséalining AB:s butiker redovisar for tredje aret i rad
Idnsamhet och gor sitt basta resultat ndgonsin. Vid verksam-
hetsarets slut drevs nio butiker av koncernen.

= Den koncerndgda butiken i Helsingborg har under aret 6pp-
nat i nytt battre lage i handelsomradet Vala. En ny handlaragd
butik har 6ppnats i handelsomréadet Backebol i Goteborg. En
handlarégd butik i Nykoping har stangt.

= Tio butiker i kedjan har uppgraderats och fatt ett nytt kom-
mersiellt uttryck inom ramen for butikslyftet. Beslut har tagits
om utokade resurser for butikslyftet som en del av Mio-kedjans
kontinuerliga utvecklingsarbete. Under tre ar har mer an half-
ten av butikerna uppgraderats med hjélp av butikslyftet.

MIO-ARET 2012/2013

= Styrelsen foreslar bolagsstdmman en utdelning om 10,00
kronor per aktie.

« Efter verksamhetsarets slut har en ny koncernagd butik dpp-
nats i Varmdo kommun. | september oppnar en ny handlaragd
butik i Nyképing. Varen 2014 dppnar en ny handlarégd butik i
Ludvika. E-handel startar under verksamhetséret 2013/2014.
Vd Christina Stahl har lamnat sin tjanst. Till ny tillférordnad vd
har Bjorn Lindblad utsetts.

MIO-KONCERNEN
NETTOOMSATTNING/RESULTAT

Nettoomsattning, Mkr
== Resultat fore skatt (EBT), %
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MIO-KONCERNEN

NYCKELTAL
2012/2013 2011/2012

Nettoomsattning, Mkr 1515 1314
Nettoomsattningstillvaxt, % BE 16
Rorelseresultat, Mkr 78,0 60,3
Rorelsemarginal, % 5 46
Arets resultat efter skatt, Mkr 56,2 489
Avkastning pa sysselsatt kapital, % 335 292
Avkastning pa eget kapital, % 258 252
Soldiditet 485 459
Resultat per aktie, kr 1795 14,32
Utdelning per aktie, kr 10,0 8,0
Antal butiker, kedjan 60 59

varav koncernagda 9 9
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Vd kommenterar

MIO VAXER PA EN UTMANANDE MARKNAD

Mio-kedjan har, i en period av svag efterfrigan i detaljhan-
deln i allminhet och mobelhandeln i synnerhet, lyckats cka
forsiljningen kraftigt. Sett till hur mobelhandelns férsilj-
ningsindex har utvecklats sticker Mio-kedjan ut. Férsilj-
ningen i hela kedjan har 6kat med 13,7 procent (0,6) under
verksamhetsdret maj-april 2012/2013. En jimforelse kan
goras med branschen som helhet som kalenderéret 2012
backade for andra dret i rad med -0,2 procent (-0,2).
Styrkan i Mios koncept illustreras av den uthalligt héga
forsiljningsdkningen under aret. Samtliga manader ir
plusmédnader, och tio av tolv manader 6kade forsiljningen
med tvisiffriga procenttal. Nistan samtliga butiker i kedjan
redovisar tillvixt. Aret har dirmed priglats av det mycket

Det har gett Mio en sirstillning pd marknaden. Totalt sett
méter Mio dock en dkad konkurrens. Hushallens konsum-
tion forindras, resor och restaurangbesék skar samtidigt som
sparandet dr hogt. Befintliga och nya aktdrer inom mébel-
detaljhandeln etablerar nya butiksligen och e-handel har
tillkommit. Lagprisaktorer ser en méjlighet att sla sig in pd
marknaden med ett smalt, men i pris konkurrenskraftigt,
erbjudande. For att mota denna utveckling har under aret en
ny vision och strategi tagits fram. Visionen visar vigen framat
for att Mio dven fortsdttningsvis ska kunna vixa med lon-
samhet. Méjligheterna dr ménga. I visionen presenteras hur
dessa ska kunna realiseras under de kommande fem aren.

starka skede som Mio som varumirke, koncept och kedja ‘&éﬁ;l, vdit o m juni 2013

befinner sig i.

De senaste arens utvecklingsarbete, dir alla insatser har
syftat till att forstirka Mios kunderbjudande pa ett sitt som
ger virde for kunder likvil som fér kedjan, har resulterat i en
effektiv organisation. Allas respektive roller sitter, kunskap
och kompetens har utvecklats. Hos handlarna finns i dag ett
stort fortroende for att det som levereras frain Mios centrala
organisation ger framging pa den lokala marknaden. Detta
exemplifieras bist med att andelen Mio-sortiment i kedjans
butiker under aret nadde hela 96,9 procent — en ékning med
1,9 procentenheter pa ett &r och med 5,9 procentenheter
under den senaste femarsperioden.

Kundernas behov av frnyelse och inspirerande prisvirda
16sningar for deras liv hemma, har fatt sitt omhinderta-
gande hos Mio. Synlig och tydlig marknadsféring har lyft

fram sortimentet och lockat till butikerna — som har tagit

emot med ett allt mer uppdaterat uttryck och servicekinsla.

Utveckling med tydligt tillvaxtfokus

Mio 6kar p& en marknad dar andra etablerade aktorer stér still eller backar.

Det underbygger bilden av en mobeldetaljhandel i forandring. Mios utveck-
ling har inneburit en forflyttning fran traditionell mébelhandel till moderna
sasongsanpassade heminredningsbutiker. Kontinuerlig utveckling ar darfor
var frémsta prioritering tillsammans med ett starkt entreprendrskap. Vi
ska ta tillvara Mio-kedjans fulla potential. | vér nya gemensamma vision och
strategi stakar vi ut vagen for att nd en nettoforsaljning pa 3 000 Mkr inom
nasta feméarsperiod. Det kraver en hogre tillvaxttakt an tidigare — men malet
ar fullt mojligt att nd, sett utifrdn Mios position kontra marknaden i vrigt.
Tempot for fornyelse i befintliga butiker och nya etableringar, inklusive sats-
ning pa e-handel, ska 6ka. Mio stér infor en ny, spannande utvecklingsfas.
R

Bjorn Lindblad, tf vd
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Kedjans utveckling

KONKURRENSKRAFTIGA BUTIKER

Som handlaragd kedja dar butikerna drivs enligt franchise-
koncept, har Mio sarskilt fokus pé att varje led i kedjan ska
vara vardeskapande. Lonsamma butiksbolag ar lika viktigt
som att moderbolaget och franchisegivaren, Mio AB, upp-
visar goda resultat. Agarperspektiv och handlarperspektiv
sammanfaller.

Grunden for vardeskapande ligger i Mio-konceptet.

Dess styrka och formaga att locka kunder till butikerna ar
avgorande. Tydlighet i leveransen tillsammans med resultat
ger hog trovardighet hos befintliga handlare, och lockar
samtidigt nya. Under verksamhetsaret konverterades en
butik i handelsomrédet Backebol utanfor Goteborg till Mios
koncept efter att tidigare ha tillhort en annan kedja. Efter
kedjebytet har butiken haft en mycket stark tillvéxt.

For de handlaragda butikerna ligger vardet av Mios
koncept inte bara i den fysiska leveransen av produkter och
effektiv marknadsforing. Det handlar ocksa om tilltro till
att Mios centrala organisation tar ansvar och sakerstaller
att de olika delarna i konceptet kommer butikerna till del.
Affarsdatasystem som ger underlag for att ta fram viktiga
nyckeltal ner pa butiks- och avdelningsniva, ger varje hand-
lare beslutsunderlag infor framtiden.

Butikerna ar Mios viktigaste kanal for att salja varor och
formedla varumarket. Ett gemensamt uttryck, uppdaterat
utifrén tidens krav, ar av storsta vikt. For att gora det mojligt
tillhandahaller Mios centrala organisation kompetens och
resurser for att [6pande uppgradera butikerna. Detta s
kallade butikslyft har p& nagra fa ar gjort att mer &n halften
av kedjans butiker har forstéarkt sitt butiksuttryck och for-
béttrat sin konkurrenskraft.

MIO TROLLHATTAN JONAS CREUTZ

"Battre marginaler ger kraft.”

Ekonomiskt har vi marginalerna med oss. Utifran vad vi vet
om andra kedjor sa har vi som Mio-handlare betydligt battre
forutsattningar. Det ger kraft att agera nar den lokala mark-
naden sa kraver. Ytterst handlar det forstads om konceptet,
att det ar stabilt i alla delar. Vi gillar det, vara kunder gillar
det och andras kunder gillar det.

MIO MORA INGELA OLEN
"Konceptet dkar var marknadsandel.”

Viverkar i en valdigt tuff lokal konkurrens och stéller stora
krav p& kedjekonceptet. Det ska fungera i hela Sverige och
for breda malgrupper, vilket Mio-konceptet gor i dag. Vi ar
trygga med sortiment och marknadsforing och tar kunder
frén andra runt omkring oss. Ett stort varde finns i att vi
kanns som ett gemensamt team, dar ledningen ar
tillganglig och lynord for vara behov.

MIO VARBERG PETER LARSSON
"\l har de fraschaste butikerna.”

Butikslyftet, som genomforts i ménga butiker, har gynnat
Mio bade som kedja och enskilda butiker. Vi 6vertraffar
kundernas forvantningar med rage, och har marknadens
fréschaste butiker. Massiv marknadsforing och ett attraktivt
sortiment ar givna framgangsfaktorer. Detta tillsammans
med ett langsiktigt varumarkesbyggande gor att vi hela
tiden tar marknadsandelar.

MIO-KEDJANS UTVECKLING

Samtliga butiker 2012/2013 2011/2012 2010/201 2009/2010 2008/2009
Nettoforsaljning, tkr 2164 346 1903 713 1898915 1827 809 1683774
Forsaljningstillvaxt, % 13,7 0,2 39 86 -64
Totalt antal butiker 60 59 59 60 62
varav agda av koncernen 9 8 9 16
Andel Mio-sortiment, % 969 95,0 92,5 92,0 910

MIO ARSREDOVISNING 2012/2013



Mio ska vara det spannande alternativet

AFFARSIDE OCH VISION

Mio ska vara det sjalvklara valet nar det galler mobler och
heminredning for den pris- och kvalitetsmedvetna kunden,
och alltid leverera ett positivt bemotande. Kunderna ska
inspireras att fornya sina hem.

MAL

Genom att vara det spannande alternativet pd marknaden
ska Mio-kedjan na en nettoomsattning pa 3 000 Mkr verk-
samhetséret 2017/2018. Det innebar att kedjan ska 0ka
forsaljningen med knappt 40 procent pé fem ar, fordelat

pé befintliga butiker och nyetableringar inklusive e-handel.
Vinstmarginalen ska 0ka i sval butiksbolagen som i Mio AB.

MAL OCH STRATEG

STRATEGI

Mio-kedjan ska vara en valutvecklad och lonsam detaljhan-
delskedja med hogt tempo och effektivitet i alla led. Sorti-
mentet ska ha hog konkurrenskraft for breda kundgrupper
och uppfattas som prisvart utifrén kvalitetspositionen.
Varumarket ska ha hog tillganglighet och trovardighet for
att méta kundens forvantningar.

UTDELNINGSPOLICY

Forutsatt att bolagets finansiella stallning medger det, ar
styrelsens mal att foresla aktieutdelningar som uppgar till
90-75 procent av redovisat resultat efter skatt.

Affarsmodell och koncernstruktur

Mio-kedjan har under 50 ar utvecklats ur en stark och
positiv entreprendrskultur. Sedan 2006 bygger Mios affars-
modell pa franchisekoncept. Kedjans fristdende handlare
ager Mio-koncernen, som tillhandahaller franchisekonceptet
samt driver egna butiker.

Mio-kedjan

Vid verksamhetsdrets slut bestod Mio-kedjan av totalt

60 butiker, varav 51 &gs och drivs av fristdende handlare
medan 9 ags och drivs av Mio-koncernen. Samtliga butiker
drivs i enlighet med Mios franchisekoncept. Butikerna finns i
Sverige och pa Aland.

Mio-koncernen
Mio-koncernen bestar av Mio AB och Mio Forsaljning AB
samt tva fastighetsbolag.

Mio AB

Mio AB ar franchisegivare som ager och tillhandahaller
franchisekonceptet. Mio AB:s organisation utvecklar
konceptet I0pande samt driver utveckling av Mio-kedjan
som helhet. Mio AB ar aven grossist med centrallager
for kedjans butiker.

Mio AB
|
{ \
Mio Mio Mio Fastigheter
Forsaljning AB Fastigheter AB i Karlskrona AB

Mio Forsaljning AB

Mio Forsaljning AB ar dotterbolag till Mio AB och ansvarar
for driften av de Mio-adgda butikerna i enlighet med franchi-
sekonceptet. P4 bokslutsdagen drev Mio Forsaljning AB nio
butiker, varav sex i Stockholmsomrédet. Butikerna stod for
26,8 procent (26,7) av Mio-kedjans totala nettoforsaljning
under verksamhetséaret 2012-2013.

Mio Fastigheter AB och Mio Fastigheter i Karlskrona AB
Mio Fastigheter AB ar ett vilande bolag. Mio Fastigheter i
Karlskrona AB ager och forvaltar fastigheten i Karlskrona,
dar Mio bedriver verksamhet via en lokal franchisetagare.

MIO ARSREDOVISNING 2012/2013
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KONCEPT
Mios franchisekoncept ar ett komplett detaljhandelskoncept

som tillhandahélls och regleras via franchiseavtal med samt-

liga butiker i kedjan. Konceptet omfattar alla delar: sortiment,
inkop, logistik, system for butiksdrift, administrativa tjanster,
kompetensutveckling for medarbetare, marknadsforing och
profil. Franchisegivaren Mio AB har ansvar for att [opande
utveckla kunderbjudandet utifrén en langsiktig strategi.

SORTIMENT OCH INKOP

Sortimentet ska attrahera breda kundgrupper i pris, kvalitet
och stil. Utgangspunkt ar att alla kunder vill ha ett hem de
trivs i och soker personliga, stilsakra och prisvarda inred-
ningslosningar. Mios sortimentsmix ska svara upp mot de
flestas forvantningar och behov. Inkop gors i allt hogre

grad direkt fran leverantorer i Sverige, Europa och Asien.
Direktinkdp och stora volymer har majliggjort egen pro-
duktutveckling och ensamrétt pd produkter for den svenska
marknaden. Externa varumérken tas in i det fall de bidrar
till att stérka en produktkategori och det totala kunderbju-
dandet. Egna varumarken kompletterar sortimentsmixen.
Under verksamhetsaret har madrassvarumarket Enok &
Thompson lanserats. Andelen Mio-sortiment i butikerna har
Okat och uppgick 2012/2013 till 96,9 procent av butikernas
varuutbud.

MARKNADSKOMMUNIKATION

Mios valda position ar riktiga mobler, prisvéard kvalitet och
béast pa soffor. Det sammanfattas i mélsattningen att vara
det spannande alternativet i inredningsbranschen. Mark-
nadsforingen ska utifran det locka besokare till butikerna
genom tydlig produkt- och priskommunikation. Oavsett
kanal ska Mio vara en tydlig avsandare med ett samstam-
migt budskap. Under 2012/2013 har Mio 6kat bade antalet
besokare och antalet kunder i butikerna. En host- och en
varkatalog ar den barande delen i marknadskommunikatio-
nen. Katalogerna har stor betydelse for bilden av Mio som
moderna sasongsanpassade heminredningsbutiker.

BUTIKER OCH MEDARBETARE

Mio-kedjan har butiker i Sverige samt Aland. P& boksluts-
dagen fanns 60 butiker i kedjan, varav 51 &r handlaragda
medan ovriga ags av Mio-koncernen. Butikerna ar Mios

VERKSAMHETEN

viktigaste kanal for att sélja varor och formedla varumar-
kets varden. Entreprendrskapet ar drivkraft for ett gott
kundbematande och fornyelsearbete. Stimulerande arbets-
uppgifter och individuellt ansvarstagande utifran ett tydligt
ledarskap, utvecklar Mio som attraktiv arbetsgivare. Konti-
nuerligt larande och kompetensutveckling ingar som en del
av Mios tillvaxtstrategi. Frén Mio tillhandahélls resurser och
kompetens for att uppgradera butikernas kundvarv utifran
lokala behov och forutsattningar. Vid verksamhetsarets slut
hade 35 befintliga butiker genomgatt det sa kallade butiks-
lyftet, utdver de senaste drens nyetableringar. Butikslyftet ut-
gar fran beprovad kunskap om hur forsaljningen kan styras
och butikernas intjaningsforméaga och lonsamhet starkas.
Ett verktyg for okad effektivitet ar produktivitetsmodellen
som ger underlag for att starka butikernas konkurrenskraft
och lonsamhet.

HALLBARHETSARBETE

Mio ska agera som det ansvarsfulla foretaget som bidrar till
en héllbar samhallsutveckling. Hallbarhetsarbetet ar en for-
utsattning for tillvaxt och goda affarer pa kort och 1&ang sikt.
Inkdpsavtal med uppforandekod tecknas med alla produkt-
leverantérer. Miljoarbetet fokuseras péa de delar dar Mio kan
paverka mest: transporter, produkter och energianvandning.
Verkstallande direktoren har det operativa ansvaret for att
arbetet sker i enlighet med faststallda policies for miljo-
massigt respektive socialt ansvarstagande.

MIO ARSREDOVISNING 2012/2013



STYRELSEORDFORANDEN KOMMENTERAR

Basta aktieagare

Mio kan ligga ytterligare ett framgéngsrikt ar bakom sig.
Sévil marknadsposition som férsiljning och resultat har
forbittrats ytterligare. Forvisso har inflationen varit lig och
hushéllens kopkraft okat. Mios forsiljning har dock 6kat
med tvésiffriga tal, vilket idr klart bittre in marknaden.
Vira nya butiker har tillfért ytterligare volym.

Det engagemang och den entreprendrskultur som finns i
kedjan hos handlare, ledning och anstillda har lagt grunden
for Mios framgangar. Utveckling av koncept, sortiment,
marknadsféring och butikslyft dr faktorer som bidragit till
den positiva utvecklingen. Mio har en avgdrande styrka i
sina produkt- och marknadsrdd dér vara handlare medver-
kar i att utforma vért sortiment och vir marknadsféring.

Vi har under de senaste dren malmedvetet forstirkt koncern-
ledningen och det gor oss vil rustade att méta framtiden.

Styrelsen har under aret tillsammans med handlarfor-
eningen lagt ned ett betydande arbete pd att ta fram och
faststilla en ny strategi for de nirmaste fem aren, kallad
Vision 2018. Prisvird kvalitet och tillginglighet 4r exempel
pa nyckelord i var strategi.

En annan friga som vi dgnat mycket uppmirksamhet ir
att faststilla Mios digitala strategi. Kunden skall méta ett
och samma Mio oavsett vilken kanal kunden viljer i kontak-
ten med Mio. Den digitala strategin ir ocksa en viktig for-
utsittning infor den lansering av e-handel som kommer att
ske. Mios e-handelssatsning kommer att ytterligare stirka
positionen for véra butiker och handlare.

Logistikutveckling dr en nyckelfraga som vi kommer
ligga 6kad uppmirksamhet pa framgent. Ett fortsatt
utvecklande och genomférande av var produktivitetsmodell
ir ett annat prioriterat omride. Ett kontinuerligt fokus pa
sortimentsutveckling, siljstyrning och lagerstyrning dr néd-
vindigt for att behilla Mios positiva utveckling.

Efter verksamhetsdrets utgdng har Christina Stahl avgact
som vd. Vi tackar for hennes utmirkta arbete och énskar
henne lycka till i framtiden.

Mios marknadsposition ir stark, vir finansiella stillning

likasd. Var strategi for framtiden ir fastlagd.

Jag vill tacka alla handlare, ledning och anstillda fér en
fantastisk insats under aret. Det skapar forutsittningar och
grogrund for en fortsatt positiv utveckling.

Det finns mycket att fortsitta arbeta med for att bibehalla
och utveckla kunderbjudandet, Mio-konceptet och dirige-

nom Mios marknadsposition.

Torbjorn Gunnarsson, styrelseordforande

MIO ARSREDOVISNING 2012/2013
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Fem ar i oversikt

Koncernens och moderbolagets utveckling i dversikt

Belopp i tkr (resultat per aktie i kr)

2012/13 2011/12 2010/11 2009/10 2008/09
Koncernen IFRS IFRS IFRS IFRS BFN
Nettoomséttning 1515 394 1314293 1335 384 1313105 1314 494
Resultat efter finansiella poster 77 812 61406 59 476 49 699 -29 890
Resultat per aktie 17,55 14,32 13,86 10,90 neg
Eget kapital 218 166 185 830 164 605 171108 111684
Balansomslutning 449 396 404 816 346 473 348 875 548 790
Antal anstéllda 244 237 235 287 327
Soliditet i % 48,5 45,9 475 49,0 204
Antal bolag i koncernen
- Konceptgivarbolag 1 1 1 1 1
- Butiksbolag, omfattande nio butiker 1 1 1 2 2
- Fastighetsbolag 1 1 5
- Ovriga bolag 1 1 7 7 7
Moderbolaget
Nettoomséttning 1293 646 1120 701 1143 612 1088 786 1139 672
Resultat efter finansiella poster 58 161 49 201 44 706 84 457 40962
Balansomslutning 355 120 320 247 319 749 343508 436 355
Soliditet % 55,7 56,4 54,0 56,2 28,8
Antal anstéllda 77 80 77 69 69

Nyckeltalsdefinitioner framgar av not 1.

| ovanstéende resultatutveckling redovisas Koncernen enligt IFRS for samtliga ar, utom 2008/2009 som redovisas enligt BFN.

MIO ARSREDOVISNING 2012/2013
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Forvaltningsberattelse

Information om verksamheten

Mio ar en av landets storsta butikskedjor for mobler och heminred-
ning. Kedjans butiker har en total forséaljning pa drygt 2,16 miljarder
exklusive mervardesskatt. Under rakenskapsaret har forsaljningen
i jamforbara butiker okat med 12,3% (0,6%). P4 totalen har forsalj-
ningen okat med 13,7% (0,2%).

Mio representeras i Sverige 2013-04-30 pa 59 forsaljningstal-
len och pa Aland med ett férséljningsstalle. Mio AB:s verksamhet
baseras pa att som franchisegivare ansvara for kedjans utveckling
och support av olika koncept. Dessa koncept bestar av profil, mark-
nadsforing, sortiment, inkdp, logistik, butiksdrift, utbildning, admi-
nistrativa tjanster och informationssystem. Butikerna ar anslutna
till Mio-kedjan genom ett franchiseavtal. Vid bokslutstillfallet ingick
i koncernen ett verksamt butiksbolag omfattande 9 butiker under
samma villkor som de 51 franchisebutikerna.

Vasentliga handelser under riakenskapsaret

| september Gppnades en ny butik i Helsingborg. Butiken dgs av Mio
Forsaljning AB. | januari éppnades en ny butik i Backebol, Goteborg,
butiken ar agd av franchisetagare. Under aret har en butik stangts i
Nykoping vilken var en franchisedgd butik.

Rakenskapsaret 2012/2013 redovisas det starkaste resultatet fore
dispositioner och skatt ndgonsin i Mios historia. Hog kostnadsmed-
vetenhet i kombination med starkta marginaler och mycket stark
tillvaxt i ett tufft ar for mobelbranschen ar huvudanledningarna till
arets starka resultat. Den héga koptroheten for butiksbolagen pa
over 95% ar en viktig del for att skapa lonsamheten i Mio AB.

Mio Forsaljning AB redovisar for tredje aret i rad lonsamhet i
butiksverksamheten och sitt basta resultat nagonsin vilket &r en
viktig orsak till det starka koncernresultatet.

Under aret har "butikslyftet” fortsatt vilket inneburit att tio buti-
ker har fatt ett nytt interiort kommersiellt utseende. Butikslyftet ar
viktigt for att bibehalla en modern butiksmiljo och stilsékert uttryck
som attraherar vara kunder. Butikslyftet fortsatter under inneva-
rande ar med ytterligare minst tio butiker.

Under verksamhetsaret har lagervardet okat i enlighet med
affarsplan for att oka servicegrad mot butiker och méjliggéra snab-
bare leveranser till slutkonsument. Kassaflodet har paverkats nega-
tivt i vasentlig grad av en extra fyllnadsbetalning om 16,5 Mkr, som ar
en effekt av en omlaggning av skattebetalningar genom myndighets-
beslut. Omldggningen medfor en engangseffekt da inkomstskatt for
tva taxeringsar skall inbetalas under samma verksamhetsar.

Agarforhallanden

Vid bokslutstillfallet &gs Mio AB av 117 (122) aktiedgare dar 26 (26)
butiksbolag, direkt eller via moderbolag, har en aktieandel om cirka
89%. Ovriga aktiedgare bestar huvudsakligen av privatpersoner som
ar anstallda inom Mio-kedjan. Mellan aktiedgarna finns aktieagarav-
tal som innefattar ett hembud mellan parterna.

Vasentliga risker och osdkerhetsfaktorer

Mébelbranschen paverkas av den allménna konjunkturen, vilket
resulterar i att efterfragan forandras och déarmed konsumtions-
nivan. Ranteutvecklingen, foréandrade energikostnader, arbetslos-
hetsutveckling och valutautveckling ar variabler som ligger utan-
for bolagets kontroll som paverkar kundernas konsumtionskraft.
Framforallt paverkas storstadsregioner vid okade réantekostnader.

Konkurrens fran andra branscher sasom resebranschen péaver-
kar likasa aven konsumtionskraften for potentiella kunder. Mios
exponering mot finansiella risker och riskhantering framgar av
not 17. Okad konkurrens fran saval nationella som internationella
foretag kan resultera i prispress och minskade marknadsandelar.
Konkurrensen om attraktiva butikslagen och férmanliga hyresvillkor
paverkas ocksa av nya aktorer. Ett attraktivt sortiment ar avgérande
for bolagets framtid. Missbeddmning av sortiment och trender kan
resultera i dverlager och minskad forséaljning samt prisnedsatt-
ningar. Detta motverkas genom att rekrytera kunniga medarbetare
och samtidigt arbeta med en kundorienterad affarsmodell med
mycket inspel och deltagande fran butiksbolag for att sakerstalla
ett kommersiellt erbjudande. Ett val fungerande IT- och beslutstdods-
system ar avgorande for att utveckla bolaget. Saval driftsakerhet
som funktionalitet ar avgorande. Detta ar en hogt prioriterad fraga i
foretaget ur ett saval operativt som strategiskt arbete.

Vasentliga handelser efter rakenskapsarets utgang

| juni 2013 har en ny butik 6ppnats p& Varmdo Marknad, Stockholm.
Butiken drivs av Mio Forsaljning AB. Vd Christina Stahl har [amnat sin
tjanst. Till ny tillforordnad vd har Bjorn Lindblad utsetts.

Framtida utveckling

Under rakenskapsaret 2013/2014 kommer koncernens E-handel lan-
seras. | september 2013 éppnar en ny butik i Nykoping, den kommer
vara agd av franchisetagare. Under varen 2014 kommer en butik dgd
av franchisetagare 0ppnas i Ludvika.

Forslag till vinstdisposition
Till arsstammans forfogande star féljande vinstmedel:

Belopp i kr

Balanserade vinstmedel 76 969 826

Arets totalresultat 32 247 761
109 217 587

Styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras sa att

till aktieagarna utdelas 10,00 kr per aktie, totalt 32 742 670

i ny rékning overfors 76 474 917
109 217 587

Styrelsens yttrande dver koncernbidrag och utdelning

Den foreslagna vardedverforingen i form av utdelning reducerar
bolagets soliditet till 51,2 procent. Soliditeten &r mot bakgrund av
att bolagets verksamhet fortsattningsvis beraknas bedrivas med
Ionsamhet betryggande. Likviditeten i bolaget bedoms kunna upp-
ratthéllas pa en likaledes betryggande niva.

Styrelsens uppfattning ar att den foreslagna utdelningen, ej hindrar
bolaget fran att fullgéra sina forpliktelser pa kort och lang sikt, ej
heller att fullgora erforderliga investeringar. Den foreslagna varde-
overforingen kan darmed forsvaras med hansyn till vad som anfors
i ABL 17 kap 3 § 2-3 st (forsiktighetsregeln).

Resultat och stéllning

Koncernens och bolagets resultat och stalining i ovrigt framgar av
efterfoljande resultat- och balansrakningar samt kassaflodesanaly-
ser och tillaggsupplysningar.

MIO ARSREDOVISNING 2012/2013
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Koncernens resultatrakning

2012-05-01 2011-05-01
BELOPP | TKR Not 2013-04-30 2012-04-30
RORELSENS INTAKTER
Nettoomséttning 2 1515 394 1314 293
Ovriga rorelseintakter 2 84 156 76 034
Summa intakter 1599 550 1390 327
RORELSENS KOSTNADER
Handelsvaror -1.047 153 -874 589
Ovriga externa kostnader 3,4 -518 166 -317 089
Personalkostnader ) -139 082 121925
Avskrivningar av materiella och immateriella anlaggningstillgangar -17170 -16 451
Summa rorelsens kostnader -1 521 571 -1330 054
Rorelseresultat 77 979 60 273
RESULTAT FRAN FINANSIELLA INVESTERINGAR
Resultat fran ovriga vardepapper och fordringar som ar anldggningstillgangar 6 50 2223
Ovriga ranteintakter 7 1216 483
Réntekostnader 8 1433 1573
Summa resultat fran finansiella investeringar -167 1133
Resultat efter finansiella poster 77 812 61406
OVRIGA RESULTATPOSTER
Skatt pa arets resultat 9 21 581 -14 499
Arets resultat 56 231 46 907
OVRIGT TOTALRESULTAT
Orealiserad vardeforandring derivat, netto efter skatt 1226 2146
Arets totalresultat 57 457 49 053

MIO ARSREDOVISNING 2012/2013
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Koncernens balansrakning

BELOPP | TKR Not 2013-04-30 2012-04-30
TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
Immateriella anlaggningstillgangar 10
Dataprogram och licenser 8 671 8 002
Pagaende investeringar 373 0
9 044 8 002
Materiella anlaggningstillgangar
Byggnader och mark 1 26 795 27 574
Inventarier 12 24 864 27 279
Pagaende investeringar 1374 0
53 033 54 853
Finansiella anlaggningstillgangar
Andra langfristiga vardepappersinnehav 5 5
Uppskjutna skattefordringar 9 0 5043
Andra langfristiga fordringar 13 0 150
5 5198
Summa anlaggningstillgangar 62 082 68 053
Omsaéttningstillgangar
Varulager 14
Handelsvaror 204 211 181 202
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 93 566 76 756
Forskott till leverantorer 811 3 487
Ovriga kortfristiga fordringar 5 868 1340
Skattefordran 1226 0
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 15 21208 16 112
120 679 97 695
Kassa och bank 17,20 62 424 57 866
Summa omsattningstiligangar 387 314 336 763
Summa tillgangar 449 396 404 816
SKULDER OCH EGET KAPITAL
Eget kapital
Aktiekapital 40 928 40 928
Ovrigt tillskjutet kapital 50 835 36 687
Fria reserver 68 946 59 162
Arets totalresultat 57 457 49 053
Summa eget kapital 218 166 185 830
Langfristiga skulder
Avsattningar for skatter 752 0
Ovriga avsattningar 16 6 470 8 536
Skulder till kreditinstitut 18 600 29 569
Summa langfristiga skulder 25 822 38 105
Kortfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut 800 986
Forskott fran kunder 14 705 14 432
Leverantorsskulder 106 295 85 327
Aktuella skatteskulder 1631 13 216
Ovriga kortfristiga skulder 28 453 23 147
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 18 53 524 43 773
Summa kortfristiga skulder 205 408 180 881
Summa skulder och eget kapital 449 396 404 816
Stéllda sdkerheter 19 126 000 141 526
Ansvarsforbindelser 21 Inga Inga

MIO ARSREDOVISNING 2012/2013
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Koncernens forandringar i eget kapital

Ovrigt Fria
Aktie- tillskjutet reserver och Summa
BELOPP I TKR kapital kapital arets resultat eget kapital
Eget kapital 2010-05-01 40 928 35136 95044 171108
Forskjutning mellan bundet och fritt kapital - 3282 -3282 -
Lamnad utdelning - -49 114 -49 114
Arets totalresultat - - 42 611 42 611
Eget kapital 2011-04-30 40 928 38 418 85 259 164 605

Forskjutning mellan bundet och fritt kapital 1731 1731
Forandringar i koncernens sammansattning - 3 3
Lamnad utdelning - 27 831 -27 831
Arets totalresultat - - 49 053 49 053
Eget kapital 2012-04-30 40928 36 687 108 215 185 830
Forskjutning mellan bundet och fritt kapital - - -
Effekt av forandrad skattesats i obeskattade reserver - 1073 - 1073
Lamnad utdelning - - 26 194 26194
Arets totalresultat - - 57 457 57 457
Eget kapital 2013-04-30 40928 37 760 139 478 218 166

MIO ARSREDOVISNING 2012/2013
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Koncernens kassaflodesanalys

2012-05-01 2011-05-01
BELOPP | TKR Not 2013-04-30 2012-04-30
DEN LOPANDE VERKSAMHETEN
Rorelseresultat 77 979 60 273
Avskrivningar 17170 16 451
Ovriga gj likviditetspaverkande poster -2 065 2 282
93 084 74 442
Erhéllen réanta 1216 483
Erlagd ranta 1433 1573
Betald inkomstskatt 27 917 -14 941
Kassaflode fran den lopande verksamheten fore forandringar av rorelsekapitalet 64 950 58 41
Foréndring av varulager 23 009 -33 236
Forandring av kundfordringar -16 809 -3 562
Foréndring av ovriga kortfristiga fordringar -4 948 4 407
Foréndring av leverantorsskulder 20 968 9612
Forandring av ovriga kortfristiga rorelseskulder 16 947 4726
Kassaflode fran den lopande verksamheten 58 099 40 358
INVESTERINGSVERKSAMHETEN
Forvarv avimmateriella anlaggningstillgdngar -5 388 2993
Forvarv av materiella anlaggningstillgangar -11 004 -9 995
Sélda immateriella anlaggningstillgangar 0 80
Forvarv av dotterforetag 22 0 2223
Avyttring inkréam 0 4279
Forsaljning av materiella anlaggningstillgangar 0 1
Awyttring av ovriga langfristiga finansiella anlaggningstillgangar 200 3976
Kassaflode fran investeringsverksamheten -16 192 -6 475
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN
Upptagna lan 19 200 0
Amortering av skuld -30 169 -2 495
Forandring av kortfristiga finansiella skulder -186 1305
Utbetald utdelning -26 194 -27 831
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -37 349 -31 631
ARETS KASSAFLODE 4558 2252
Likvida medel vid arets bérjan 57 866 55 614
Likvida medel vid arets slut 62 424 57 866

MIO ARSREDOVISNING 2012/2013
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Moderbolagets resultatrakning

2012-05-01 2011-05-01
BELOPP | TKR Not 2013-04-30 2012-04-30
RORELSENS INTAKTER
Nettoomséattning 2 1293 646 1120 701
Ovriga rorelseintakter 2 90 319 76 070
Summa intakter 1383 965 1196 771
RORELSENS KOSTNADER
Handelsvaror -1 045 211 -899 549
Ovriga externa kostnader 3,4 -216 862 -189 528
Personalkostnader 5 -58 487 -51 861
Avskrivningar av materiella och immateriella anldggningstillgangar -7 430 -7 333
Summa rorelsens kostnader -1 327 990 -1148 271
Rorelseresultat 55 975 48 500
RESULTAT FRAN FINANSIELLA INVESTERINGAR
Réanteintékter 2977 2158
Réantekostnader -791 -1457
Summa resultat fran finansiella investeringar 2 186 701
Resultat efter finansiella poster 58 161 49 201
Bokslutsdispositioner 23 -14 000 943
Skatt pa arets resultat 9 -1 913 -14 306
Arets resultat 32 248 35 838
OVRIGT TOTALRESULTAT
Arets totalresultat 32 248 35 838
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Moderbolagets balansrakning

BELOPP | TKR Not 2013-04-30 2012-04-30

TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Immateriella anlaggningstillgangar

Immateriella anlaggningstillgangar 10

Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten 625 740

Dataprogram och licenser 7920 7176

Pagaende investeringar 373 0
8918 7916

Materiella anlaggningstillgangar

Inventarier 12 3502 5523

Finansiella anlaggningstillgangar

Andelar i koncernforetag 24 6183 6183

Andra langfristiga vardepappersinnehav b) 5

Uppskjutna skattefordringar 9 1018 792

Ovriga langfristiga fordringar 13 0 150
7 206 7130

Summa anlaggningstillgangar 19 626 20 569

Omsattningstillgangar

Varulager m m 15

Handelsvaror 128 824 116 381

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 91470 7577

Fordringar hos koncernforetag 38 411 39 064

Forskott till leverantorer 81 3487

Skattefordringar 827 0

Ovriga fordringar 1635 319

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 15 11 458 7572

144 612 126 213

Kassa och bank 20 62 058 57 084

Summa omséttningstillgangar 335494 299 678

Summa tiligangar 355 120 320 247
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Moderbolagets balansrakning

BELOPP | TKR Not 2013-04-30 2012-04-30
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital (Antal aktier 3 274 267 & 12,50 kr) 40 928 40 928
Reservfond 35100 35100

76 028 76 028
Fritt eget kapital
Balanserad vinst 76 970 67 326
Arets totalresultat 32 248 35 838

109 218 103 164
Summa eget kapital 185 246 179 192
Obeskattade reserver 25 16 153 2153
Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder 101 591 82 342
Skulder till koncernféretag 95 5780
Skatteskulder 0 11 505
Ovriga skulder 22 543 15 818
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 18 29 492 23 457
Summa kortfristiga skulder 153 721 138 902
Summa eget kapital och skulder 355 120 320 247
Stéllda sékerheter 19 106 000 106 000
Ansvarsforbindelser 21 19 400 8 000
Moderbolagets forandringar i eget kapital

Aktie- Reserv- Ovrigt fritt Summa

BELOPP | TKR Not kapital fond eget kapital eget kapital
Eget kapital 2011-05-01 40928 35100 94 220 170 248
Lamnad utdelning 27 831 -27 831
Fusion 937 937
Arets totalresultat - - 35838 35 838
Eget kapital 2012-04-30 40 928 35100 103 164 179192
Lamnad utdelning 26194 26194
Arets totalresultat - - 32248 32 248
Eget kapital 2013-04-30 40928 35100 109 218 185 246
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Moderbolagets kassaflodesanalys

2012-05-01 2011-05-01
BELOPP | TKR Not 2013-04-30 2012-04-30
Den I6pande verksamheten
Rorelseresultat 95 975 48 500
Avskrivningar 7430 7333
Forandring avsattningar 0 -4 000
63 405 51 833
Erhéllen ranta 2977 2158
Erlagd ranta -791 -1 457
Betald inkomstskatt 24 472 -13 163
Kassaflode fran den lIopande verksamheten fore fordandringar av rorelsekapital 41119 39 371
Forandring av varulager -12 443 -27 692
Forandring av kundfordringar -15 699 -3 991
Forandring av ovriga kortfristiga fordringar -1872 7643
Férandring av leverantorsskulder 19 249 9 377
Forandring av ovriga kortfristiga rorelseskulder 7075 -12 595
Kassaflode fran den lopande verksamheten 37 429 12 113
Investeringsverksamheten
Forvarv avimmateriella anlaggningstillgangar -5 327 -2 503
Salda immateriella anldggningstillgangar 0 80
Forvarv av materiella anléaggningstillgangar -1 084 -2 884
Forvarv dotterbolag 0 -2 223
Avyttring/amortering av dvriga finansiella anlaggningstillgangar 150 8219
Kassaflode fran investeringsverksamheten -6 261 689
Finansieringsverksamheten
Utbetald utdelning -26 194 -27 831
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -26 194 -27 831
Arets kassaflode 4 974 -15 029
Likvida medel vid arets borjan 57 084 55 268
Overtagna likvida medel vid fusion 22 0 16 845
Likvida medel vid arets slut 62 058 57 084
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Noter

INNEHALLSFORTECKNING
NOT 1
NOT 2
NOT 3
NOT 4
NOT 5
NOT 6
NOT 7
NOT 8

Redovisnings- och varderingsprinciper

Intakternas fordelning

Ersattning till revisorerna

Operationell leasing

Medeltalet anstallda, Ioner; andra ersattningar och sociala avgifter

Resultat fran ovriga vardepapper och fordringar som ar anlaggningstillgangar
(Ovriga rénteintakter och liknande resultatposter

Réntekostnader och liknande resultatposter

NOT9  Skatter

NOT 10 Immateriella anlaggningstillgangar

NOT 11 Byggnader och mark

NOT 12
NOT 13
NOT 14
NOT 15
NOT 16
NOT 17
NOT 18
NOT 19
NOT 20
NOT 21
NOT 22
NOT 23
NOT 24
NOT 25
NOT 26
NOT 27
NOT 28

Inventarier

(Ovriga langfristiga fordringar

Varulager

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter
Avsattningar

Finansiella risker och finanspolicy

Upplupna kosnader och forutbetalda intakter
Stéllda sakerheter

Checkrakningskredit

Ansvarsforbindelser

Forandringar i koncernens sammansattning
Bokslutsdispositioner

Andelar i koncernforetag

Obeskattade reserver

Transaktioner med narstaende

Kritiska uppskattningar och bedomningar
Uppgifter om moderbolaget

Om inte annat anges redovisas alla belopp i noterna i tusental kronor (tkr).

NOT1  REDOVISNINGSPRINCIPER

Koncernredovisningen har upprattats i enlighet med IFRS sadana de har antagits av EU samt i
enlighet med Radet for finansiell rapportering rekommendation RFR 1”Kompletterande redovis-
ningsregler for koncerner och arsredovisningslagen”. Koncernredovisningen ar uppréttad enligt
anskaffningsvardemetoden med undantag for derivatinstrument som redovisats till verkligt
varde. Utover dessa standards innehaller bade aktiebolagslagen och arsredovisningslagen
regler som gor att viss tillkommande information ska lamnas.

Moderbolagets funktionella valuta ar svenska kronor som &ven utgor rapporteringsvaluta for
moderbolaget och koncernen.

Att uppratta rapporter i dverensstammelse med IFRS kraver anvandning av viktiga redovis-
ningsmassiga uppskattningar. Vidare kravs att ledningen gor vissa bedomningar vid tillampning
av foretagets redovisningsprinciper. De omraden som innefattar en hog grad av bedomning,
som ar komplexa, eller sddana omraden dér antaganden och uppskattningar ar av vasentlig
betydelse for koncernredovisningen anges i not 27

Uppskattningarna och antagandena ses over regelbundet. Andringar av uppskattningar
redovisas i den period dndringen gors om andringen endast paverkat denna period eller i den
period dndringen gors och framtida perioder om andringen paverkar bade aktuell period och
framtida perioder.

Beddmningar gjorda av foretagsledningen vid tilldmpningen av IFRS som har en betydande
inverkan pa de finansiella rapporterna och uppskattningar som kan medféra vasentliga juste-
ringar i pafoljande ars finansiella rapporter beskrivs narmare i not 27

Koncernens redovisningsprinciper har tillampats konsekvent pa rapportering och konsolide-
ring av dotterféretag.

IFRS 8 Rorelsesegment

Standarden behandlar indelningen av koncernens verksamhet i olika segment. Enligt standar-
den skall koncernen ta utgangspunkt i den interna rapporteringens struktur och bestamma
rapporteringsbara segemnt efter denna struktur. Redovisning enligt IFRS 8 ar frivillig for foretag
vars vardepapper inte ar foremal for allman handel. Koncern har valt att inte tillampa IFRS 8.

Nya och dndrade standarder och tolkningar 2012/13
Vid upprattande av koncernredovisningen per den 30 april 2013 har inga nya IFRS standarder
och IFRIC tolkningar publicerats och trétt i kraft med betydelse for bolaget.

Nya och dndrade standarder och tolkningar som trdder i kraft 2013-05-01 och senare och
som inte tilldmpas i fortid av koncernen.

Féljande standarder och tolkningar &r nya eller dndrade men har dnnu inte tratt i kraft och
tillampas inte i fortid av koncernen.

IAS 1 - Utformning av finansiella rapporter

IAS 1 ”utformning av finansiella rapporter” infor andringar avseende redovisning av "évrigt
totalresultat”. Den mest vasentliga foréndringen &r att de poster som redovisas i "évrigt
totalresultat” skall presenteras fordelat pa tva grupper. Fordelningen baseras pa om posterna
kan komma att omklassificeras till resultatrakningen eller ej. Standarden trader i kraft 1 januari
2013 och kommer att paverka koncernredovisningen fran 1 maj 2013. Andringen bedéms inte ha
nagon vasentlig paverkan pa koncernredovisningen.

IAS 19 - Ersdttning till anstallda

Frén och med 1januari 2013 trader tillagget i IAS 19 Ersattningar till anstallda i kraft. IAS 19
omfattar betydande forandringar framst avseende redovisning av formansbestamda pensions-
planer, dar bland annat mgjligheten att periodisera aktuariella vinster och forluster som en del
av "korridoren” inte langre far tillampas utan dessa ska redovisas |opande i Gvrigt totalresultat.
Mio AB koncernen redovisar inte nagra formansbestamda planer varfor andringen inte kommer
att ha nagon paverkan pa koncernredovisningen.

IFRS 13 Virdering till verkligt virde
IFRS 13 ger en ny enhetlig standard for méatning av verkligt varde samt forbattrade upplysnings-
krav. Rekommendationen bedoms inte ha nagon paverkan pa koncernredovisningen.

IFRS 10 Koncernredovisning

IFRS 10 bygger pa redan existerande principer da den identifierar kontroll som den avgorande
faktorn for att faststélla om ett foretag ska inkluderas i koncernredovisningen. Standarden ger
ytterligare vagledning for att bista vid faststallandet av kontroll nar detta ar svart att bedoma.
Standarden trader i kraft 1 januari 2014 och bedéms inte ha nagon paverkan pa koncernredo-
visningen.

IFRS 11 Samarbetsarrangemang

IFRS 11 ersatter IAS 31 ”Andelar i Joint Ventures” och infor nya redovisningskrav for gemensam-
ma arrangemang, vilket i normalfallet innebéar att klyvningsmetoden avskaffas och kapitalan-
delsmetoden kvarstar for redovisning av intressebolag. Standarden trader i kraft 1 januari 2014
och beddms inte ha nagon paverkan pa koncernredovisningen.

IFRS 12 Upplysningar om andelar i andra féretag

IFRS 12 “Upplysningar om andelar i andra foretag” omfattar upplysningskrav for dotterforetag,
joint arrengements, intresseforetag och ej konsoliderade “structured entities”. Koncernen har
annu att utvardera den fulla inverkan av IFRS 12 pa de finansiella rapporterna. Standarden
trader i kraft 1 januari 2014 och bedoms inte ha nagon paverkan pa koncernredovisningen.

IFRS 13 Virdering till verkligt virde
IFRS 13 ger en ny enhetlig standard for matning av verkligt varde samt férbattrade upplysnings-
krav. Rekommendationen bedoms inte ha nagon paverkan pa koncernredovisningen.

IFRS 9 Finansiella instrument

IFRS 9 "Finansiella instrument” publiceras i tre delar: Klassificering och Vardering, Nedskrivning
samt Sakringsredovisning, som kommer att ersatta nuvarande IAS 39 med tillampning fran
tidigast den 1 maj 2015. Tidigare tilldampning ar frivillig forutsatt EUs godkannande. EU har dock
annu inte godkant IFRS 9. Mio AB har annu inte utvarderat hur inforandet av IFRS 9 kommer att
paverka koncernen. Ett samlat stallningstagande kommer tas i samband med att alla tre delar
av projektet ar publicerade i slutlig version.

Koncernredovisning
Dotterforetag
Dotterforetag ar foretag som star under ett bestammande inflytande fran Mio AB. Bestam-
mande inflytande innebar direkt eller indirekt en ratt att utforma ett foretags finansiella och
operativa strategier i syfte att erhalla ekonomiska fordelar. Dotterféretag redovisas enligt
forvarvsmetoden. Metoden innebar att forvarv av ett dotterforetag betraktas som en transak-
tion varigenom koncernen indirekt forvarvar dotterforetagets tillgangar och dvertar dess
skulder och eventualférpliktelser. Det koncernmassiga anskaffningsvardet faststalls genom en
forvarvsanalys i anslutning till rorelseforvarvet. | analysen faststalls dels anskaffningsvardet
for andelarna eller rorelsen, dels det verkliga vardet av forvarvade identifierbara tillgangar
samt dvertagna skulder och eventualforpliktelser. Skillnaden mellan anskaffningsvérdet for
dotterforetagsaktierna och det verkliga vardet av forvarvade tillgangar, vertagna skulder och
eventualforpliktelser redovisas som goodwill.

Dotterforetags finansiella rapporter tas in i koncernredovisningen fran och med forvarvstid-
punkten till det datum da det bestammande inflytandet upphor.

Utldndsk valuta

Transaktioner i utlandsk valuta omréknas till den funktionella valutan till den valutakurs som
foreligger pa transaktionsdagen. Monetéara tillgangar och skulder i utlandsk valuta raknas om
till den funktionella valutan till den valutakurs som foreligger pa balansdagen. Valutakursdiffe-
renser som uppstar vid omrakningarna redovisas i resultatrakningen. Icke-monetara tillgangar
och skulder som redovisas till historiska anskaffningsvarden omraknas till valutakurs vid
transaktionstillfallet. Icke-monetara tillgangar och skulder som redovisas till verkliga varden
omraknas till den funktionella valutan till den kurs som rader vid tidpunkten for vardering till
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verkligt varde. Valutakursforandringen redovisas sedan pa samma satt som 6vrig vardefor-
andring avseende tillgangen eller skulden.

Funktionell valuta ar valutan i de priméra ekonomiska miljoer dér de i koncernen ingaende
bolagen bedriver sin verksamhet. De bolag som ingar i koncernen ar moderbolag och dot-
terforetag. Moderbolagets funktionella valuta, tillika rapporteringsvaluta &r svenska kronor.
Koncernens rapporteringsvaluta ar svenska kronor.

Klassificering

Anlaggningstillgangar och langfristiga skulder i moderbolaget och koncernen bestar i allt
vasentligt enbart av belopp som forvantas atervinnas eller betalas efter mer &n tolv manader
réknat fran balansdagen. Omséttningstillgangar och kortfristiga skulder i moderbolaget och
koncernen bestar i allt vasentligt enbart av belopp som férvantas atervinnas eller betalas inom
tolv manader raknat fran balansdagen.

Valutakursvinster/forluster
Valutaeffekter rubriceras och redovisas som inkép handelsvaror. Se vidare under derivat och
sakerhetsredovisning.

Materiella anlaggningstillgangar

Agda tillgdngar

Materiella anlaggningstillgdngar redovisas som tillgang i balansrékningen om det &r sannolikt
att framtida ekonomiska fordelar kommer att komma bolaget till del och anskaffningsvardet for
tillgangen kan beraknas pa ett tillforlitligt satt.

Materiella anlaggningstillgangar redovisas i koncernen till anskaffningsvérde efter avdrag
for ackumulerade avskrivningar och eventuella nedskrivningar. | anskaffningsvardet ingar
inkopspriset samt kostnader direkt hanforbara till tillgangen for att bringa den pa plats och i
skick for att utnyttjas i enlighet med syftet med anskaffningen.

Leasade tillgangar

Leasing klassificeras i koncernredovisningen antingen som finansiell eller operationell leasing.
Finansiell leasing foreligger da de ekonomiska riskerna och férmanerna som &r forknippade
med dgandet i allt vasentligt ar overforda till leasetagaren, om sa inte ar fallet ar det fraga om
operationell leasing.

Tillgdngar som férhyrs enligt finansiella leasingavtal har redovisats som tillgang i koncernens
balansrakning. Forpliktelsen att betala framtida leasingavgifter har redovisats som lang- och
kortfristiga skulder. De leasade tillgangarna avskrivs enligt plan medan leasingbetalningarna re-
dovisas som rénta och amortering av skulderna. Réntekostnaderna fordelas dver leaseperioden
sa att varje redovisningsperiod belastas med ett belopp som motsvarar en fast rantesats for
den under respektive period redovisade skulden. Variabla avgifter kostnadsfors i de perioder
de uppkommer.

Operationell leasing innebar att leasingavgiften kostnadsfors dver 6ptiden med utgangs-
punkt fran nyttjandet, vilket kan skilja sig fran vad som erlagts som leasingavgift under aret.
Om vasentliga villkor dndras under avtalstidens gang utvérderas huruvida dessa nya villkor- om
de varit kdnda vid avtalets ingang- skulle innebara en annan klassificering av avtalet vid lea-
singperiodens borjan. Om sa ar fallet, behandlas avtalet som ett nytt avtal som far provas med
tillampning av uppdaterade parametrar vid tidpunkten for det nya avtalets ingang.

Lanekostnader
Lanekostnader for anskaffning av kvalificerade anlaggningstillgangar aktiveras.

AvsKrivningsprinciper

Avskrivning sker linjart over tillgangens berdknade nyttjandeperiod.
Beréknade nyttjandeperioder:

- inventarier, verktyg och installationer 3-8 ar

Beddmning av en tillgangs restvarde och nyttjandeperiod gors arligen.

Immateriella anldggningstillgangar

Programvara

Dataprogram som forvarvats av Mio AB ar redovisade till anskaffningsvarden minus ackumule-
rade avskrivningar och nedskrivningar.

Avskrivning

Avskrivningar redovisas i resultatrékningen linjart dver immateriella tillgangars beréknade
nyttjiandeperioder, savida inte sadana nyttjandeperioder ar obestédmda. Avskrivningsbara im-
materiella tillgangar skrivs av fran det datum da de ar tillgangliga for anvandning. De beraknade
nyttjandeperioderna ar:

- dataprogram och licenser 3-5 ar

Finansiella instrument

Finansiella instrument som redovisas i balansrakningen inkluderar pa tillgangssidan likvida
medel, kundfordringar samt derivat med positivt varde. Pa skuldsidan aterfinns leverantorsskul-
der, laneskulder samt derivat med negativt varde.

Redovisning i och borttagande fran balansrdkningen
En fordran tas upp nar bolaget presterat och en avtalsenlig skyldighet foreligger for motparten

att betala, dven om faktura annu inte skickats. Kundfordringar tas upp i balansrékningen nar
faktura har skickats.

Skuld tas upp ndr motparten har presterat och avtalsenlig skyldighet foreligger att betala,
aven om faktura annu inte mottagits. Leverantorsskulder tas upp nér faktura mottagits.

En finansiell tillgang tas bort fran balansrékningen nar rattigheterna i avtalet realiseras,
forfaller eller bolaget forlorar kontrollen dver dem. Detsamma galler for del av en finansiell
tillgang.

En finansiell skuld tas bort fran balansrdkningen nar forpliktelsen i avtalet fullgors eller pa
annat satt utslacks. Detsamma géller for del av en finansiell skuld.

En finansiell tillgang och en finansiell skuld kvittas och redovisas med ett nettobelopp i
balansrakningen endast nér det foreligger en legal ratt att kvitta beloppen samt att det forelig-
ger avsikt att reglera posterna med ett nettobelopp eller att samtidigt realisera tillgangen och
reglera skulden.

Forvérv och avyttring av finansiella tillgdngar redovisas pa affarsdagen, som utgor den dag
da bolaget forbinder sig att forvarva eller avyttra tillgangen.

Klassificering och véardering

Finansiella instrument som inte ar derivat redovisas initialt till anskaffningsvarde motsvarande
instrumentets verkliga varde med tillagg for transaktionskostnader for alla finansiella instru-
ment forutom avseende de som tillhor kategorin finansiell tillgang som redovisas till verkligt
varde via resultatrakningen, vilka redovisas till verkligt varde.

Ett finansiellt instrument klassificeras vid forsta redovisningen utifran i vilket syfte instru-
mentet forvarvades. Klassificeringen avgor hur det finansiella instrumentet véarderas efter
forsta redovisningstillfallet sasom beskrivs nedan.

Derivatinstrument redovisas initialt till verkligt varde innebarande att transaktionskostnader
belastar periodens resultat. Efter den initiala redovisningen redovisas derivatinstrument pa satt
som beskrivs nedan.

Likvida medel bestar av kassamedel och tillgangliga tillgodohavanden hos banker. Valutorna
ar frémst svenska kronor, amerikanska dollar och euro.

Finansiella tillgangar vdrderade till verkligt virde via resultatrdkningen

Denna kategori bestar av tva undergrupper: finansiella tillgdngar som innehas for handel och
andra finansiella tillgdngar som bolaget initialt valt att placera i denna kategori (enligt den s.k.
Fair Value Option).

Finansiella instrument i denna kategori varderas lopande till verkligt varde med vardefor-
andringar redovisade i resultatrakningen. | den forsta undergruppen ingar derivat med positivt
verkligt varde for vilka sakringsredovisning inte tillampas.

Mio har inga tillgangar i denna kategori. Mer information angdende derivat &terfinns nedan.

Lanefordringar och kundfordringar
Lanefordringar och kundfordringar ar finansiella tillgangar som inte ar derivat, som har
faststallda eller faststallbara betalningar och som inte &r noterade pa en aktiv marknad. Dessa
tillgangar varderas till upplupet anskaffningsvarde.

Upplupet anskaffningsvarde bestams utifran den effektivranta som berdknades vid anskaff-
ningstidpunkten. Kundfordran redovisas till det belopp som beraknas inflyta, dvs. efter avdrag
for osékra fordringar.

Finansiella skulder varderade till verkligt varde via resultatrdkningen
Denna kategori bestar av tva undergrupper, finansiella skulder som innehas for handel och
andra finansiella skulder som foretaget valt att placera i denna kategori (den s.k. Fair Value
QOption).

| den forsta kategorin ingar derivat med negativt verkligt varde for vilka sakringsredovisning
inte tillampas. Mio har inga skulder i denna kategori.

Mer information angaende derivat aterfinns nedan.

Andra finansiella skulder
Lan samt ovriga finansiella skulder ingar i denna kategori. Skulderna varderas till upplupet
anskaffningsvérde.

Derivat och sakringsredovisning

Derivatinstrument utgors av valutaterminer, valutaoptioner och valutaswapar som utnyttjas for
att tacka risker for valutakursforandringar. Koncernens finansiella risker och riskhantering
beskrivs i not 17

Transaktionsexponering — kassaflodessdkringar
Valutaexponering avseende framtida prognostiserade floden sakras genom valutatermin. Valuta-
terminen som skyddar det prognostiserade flodet redovisas i balansrakningen till verkligt varde.
Vérdeforandringen redovisas direkt mot eget kapital i sakringsreserven till dess att det sakrade
flodet traffar resultatrékningen varvid sakringsinstrumentets ackumulerade vardeforandring
overfors till resultatrakningen for att dar matcha resultateffekterna fran den sékrade transak-
tionen. De sékrade flodena kan vara bade kontrakterade och prognostiserade.

Da det sakrade framtida kassaflodet avser en transaktion som aktiveras i balansrakning,
uppléses sakringsreserven da den sakrade posten redovisas i balansrakning. Om den sakrade
posten utgor en icke-finansiell tillgang eller en icke-finansiell skuld inkluderas uppldsningen
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fran sakringsreserven i det ursprungliga anskaffningsvardet for tillgangen eller skulden.

Nar ett sakringsinstrument forfaller, saljs, avvecklas eller l6ses in, eller nar foretaget bryter
identifieringen av sakringsrelationen innan den sakrade transaktionen intréffat och den
prognostiserade transaktionen fortfarande forvantas intraffa, kvarstar den redovisade ackumu-
lerade vinsten eller forlusten i sakringsreserven i eget kapital och redovisas pa motsvarande
satt som ovan nar transaktionen intréffar. Om den sékrade transaktionen inte langre forvants
intraffa, upploses sakringsinstrumentets ackumulerade vinster eller forluster omedelbart mot
resultatrakningen.

Varulager

Varulager varderas till det lagsta av anskaffningsvardet och nettoforsaljningsvardet. Nettofor-
saljningsvardet ar det uppskattade forséljningspriset i den [dpande verksamheten, efter avdrag
for uppskattade kostnader for fardigstallande och for att astadkomma en forséljning.

Likvida medel

Likvida medel bestér av kassamedel samt omedelbar tillgangliga tillgodohavanden hos banker
och motsvarande institut samt kortfristiga likvida placeringar med en Ioptid fran anskaff-
ningstidpunkten understigande tre manader vilka ar utsatta for endast en obetydlig risk for
vérdefluktuationer.

Nedskrivningar

De redovisade vérdena for koncernens tillgangar - med undantag for varulager och uppskjutna
skattefordringar - provas vid varje balansdag for att bedoma om det finns indikation pa ned-
skrivningsbehov. 0Om n&gon s&dan indikation finns beréknas tillgangens atervinningsvarde. For
undantagna tillgangar enligt ovan provas varderingen enligt respektive standard.

Om det inte gar att faststélla vasentligen oberoende kassafloden till en enskild tillgang
grupperas vid provning av nedskrivningsbehov tillgangarna till den lagsta nivéa dar det gar att
identifiera vasentligen oberoende kassafloden. En nedskrivning redovisas nar en tillgangs- eller
kassagenererande enhets redovisade varde Gverstiger atervinningsvardet. En nedskrivning
belastar resultatrakningen.

Erséttningar till anstéllda

Avgiftsbestdmda planer

Forpliktelser avseende avgifter till avgiftshestdmda planer redovisas som en kostnad i resultat-
rakningen nér de uppstar.

Formansbestdmda planer
En avgiftsbestdmd pensionsplan ar en pensionsplan enligt vilken koncernen betalar fasta
avgifter till en separat juridisk enhet.

For de avgiftsbestdmda delarna av pensionsplanerna betalar koncernen avgifter till
forsakringsbolag/forsakringsforening. Koncernen har inga ytterligare betalningsforpliktelser,
nér avgifterna val ar betalda. Avgifterna redovisas som personalkostnader nar de forfaller
till betalning. Betraffande formansbaserad pension, forsékrad i Alecta, har Mio AB inte haft
tillgang till sadan information att det gar att redovisa den som formansbaserad. Pensionsplanen
enligt ITP, forsakrad i Alecta redovisas darfor som avgiftsbestdmd plan, som dock &r finansiellt
tryggad i Pensionsstiftelsen med kreditforsakring hos PRI. Alectas dverskott kan férdelas till
forsakringstagarna och/ eller de forsakrade. Vid utgangen av Q1 2013 uppgick Alectas dverskott
i form av den kollektiva konsolideringsnivan till 135 % (124%). Den kollektiva konsolideringsnivan
utgors av marknadsvardet pa Alectas tillgangar i procent till forsakringsataganden beraknade
enligt Alectas forsakringstekniska berakningsantaganden.

Erséttningar vid uppségning utgar nér en anstallds anstélining sagts upp fére normal
pensionstidpunkt eller da en anstalld accepterar frivillig avgang fran anstalining i utbyte mot
sadana ersattningar. Koncernen redovisar avgangsvederlag, nar den bevisligen ar forpliktad
endera att sdga upp anstéllda enligt en detaljerad formell plan utan mojlighet till aterkallande,
eller att lamna ersattningar vid uppsagning som resultat av ett erbjudande som gjorts for att
uppmuntra till frivillig avgang fran anstallning.

Avsattningar

En avséattning redovisas i balansrakningen nar koncernen har en befintlig legal eller informell
forpliktelse som en foljd av en intraffad handelse och da det ar troligt att ett utflode av ekono-
miska resurser kommer att kravas for att reglera forpliktelsen samt en tillforlitlig uppskattning
av beloppet kan goras. Om det ar av vasentlig betydelse nar i tiden betalningen sker berdknas
avséttningar genom diskontering av det forvantade framtida kassaflodet till en rantesats fore
skatt som aterspeglar aktuella marknadsbedomningar av pengars tidsvarde och om sa ar
tillampligt - de risker som ar forknippade med skulden.

Intékter

Forsdljning av varor

Intdkter for forsaljning av varor redovisas i resultatrakningen nar vasentliga risker och férma-
ner som ar férknippade med varornas dgande har éverforts till kdparen. Intakterna redovisas
till det verkliga vérdet av vad som erhallits eller kommer att erhallas med avdrag for Iamnade
rabatter. All férsaljning sker med villkor om 30 dagars dppet kop. Intaktsredovisningen sker vid
forsaljningstillfallet med beaktande av dppet kop.

Konceptintdkter

Konceptintakter faktureras [6pande under aret fran Mio AB till franchisedgda butiker och Mio
Forsaljning AB. Konceptintakterna baseras pa respektive butiks omséattning och slutfakturering
gors i samband med att omsattningsuppgifter intygade av revisor lamnas in.

Rorelsens kostnader och finansiella intdkter och kostnader

Betalningar avseende operationella leasar

Betalningar avseende operationella leasingavtal redovisas i resultatrakningen linjart dver
leasingperioden. Formaner erhallna i samband med tecknandet av ett avtal redovisas som en
del av den totala leasingkostnaden i resultatrakningen.

Finansiella intdkter och kostnader
Finansiella intakter och kostnader bestar av ranteintakter pa bankmedel, rantekostnader och
andra finansiella poster.

Skatter

Inkomstskatter utgors av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Inkomstskatter redovisas i
resultatrékningen utom da underliggande transaktion redovisas direkt mot eget kapital varvid
tillhérande skatteeffekt redovisas i eget kapital.

Aktuell skatt ar skatt som ska betalas eller erhallas avseende aktuellt ar, med tillampning
av de skattesatser som ar beslutade eller i praktiken beslutade per balansdagen, hit hor &ven
justering av aktuell skatt hanforlig till tidigare perioder.

Uppskjuten skatt beraknas enlig balansrakningsmetoden med utgangspunkt i temporara
skillnader mellan redovisade och skattemassiga varden pa tillgangar och skulder. Vidare beak-
tas heller inte temporéra skillnader hanforliga till andelar i dotterforetag som inte forvantas
bli aterforda inom overskadlig framtid. Varderingen av uppskjuten skatt baserar sig pa hur
redovisade varden pa tillgangar eller skulder férvantas bli realiserade eller reglerade. Uppskju-
ten skatt berdknas med tillampning av de skattesatser och skatteregler som ar beslutade eller i
praktiken beslutade per balansdagen.

Uppskjutna skattefordringar avseende avdragsgilla temporéara skillnader och underskottsav-
drag redovisas endast i den méan det ar sannolikt att dessa kommer att kunna utnyttjas. Vardet
pa uppskjutna skattefordringar reduceras nar det inte langre bedéms sannolikt att de kan
utnyttjas.

Kassaflodesanalys
Kassaflodesanalysen uppréttas enligt indirekt metod. Det redovisade kassaflodet omfattar
endast transaktioner som medfor in-eller utbetalningar.

Transaktioner med nérstaende
Transaktioner med nérstaende har forekommit pa villkor likvardiga dem som géller vid transak-
tioner pa affarsméssig grund. Se vidare not 26 Transaktioner med narstaende.

Moderbolagets redovisningsprinciper

Moderbolaget har upprattat sin arsredovisning enligt Arsredovisningslagen (1995:1554, ARL)

och RFR Redovisning for juridiska personer fran Radet for finansiell rapportering. RFR innebar
att moderbolaget i arsredovisningen for den juridiska personen ska tilldmpa samtliga av EU
godkanda IFRS och uttalanden sé Iangt detta ar méjligt inom ramen for Arsredovisningslagen
och Tryggandelagen pa grund av hansyn till sambandet mellan redovisning och beskattning.
Rekommendationen anger vilka undantag och tillagg som ska géras fran IFRS. Skillnaderna mel-
lan koncernens och moderbolagets redovisningsprinciper framgar nedan.

De nedan angivna redovisningsprinciperna for moderbolaget har tillampats konsekvent pa
samtliga perioder som presenteras i moderbolagets finansiella rapporter.

Skatter
I moderbolaget redovisas obeskattade reserver inklusive uppskjuten skatteskuld. | koncernredo-
visningen delas daremot obeskattade reserver upp pa uppskjuten skatteskuld och eget kapital.

Koncernbidrag och aktiedgartillskott for juridiska personer

Mio AB redovisar koncernbidrag i enlighet med uttalandet fran Radet for finansiell rapportering,
UFR 2. Koncernbidrag redovisas enligt ekonomisk innebord. Det innebar att koncernbidrag som

lamnas i syfte att minimera koncernens totala skatt redovisas i totalresultatet, efter avdrag for
skatteeffekt.

Finansiella instrument
Med héansyn till sambandet mellan redovisning och beskattning tillampar moderbolaget inte IAS
39. Finansiella instrument vérderas till anskaffningsvarde.

Nyckeltalsdefinitioner

Soliditet

Eget kapital och obeskattade reserver (med avdrag for uppskjuten skatt) i forhallande till
balansomslutningen.
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NOT2  INTAKTERNAS FORDELNING Styrelseledamdéter och ledande befattningshavare
Koncernen Moderbolaget 2013-04-30 2012-04-30
2012-05-01 2011-05-01  2012-05-01 2011-05-01 Antal pa Varav Antal pa Varav
2013-04-30  2012-04-30  2013-04-30 2012-04-30 balansdagen mén balansdagen mén
| nettoomsattningen ingar intakter fran: Koncernen (inkl dotterbolag)
Varuforsaljning och konceptintakter 1515 394 1314 293 1293 646 1120 701 Styrelseledamoter 13 7% 13 7%
Summa 1515 394 1314 293 1293 646 1120 701 Verkstéllande direktérer och
andra ledande befattningshavare 1 0% 1 0%
| 6vriga intakter ingar intakter fran:
Vidarefakturerade kostnader 55 511 53 031 63 844 55 240 Moderbolaget
Ovriga intakter 28 645 23003 26 475 20 831 Styrelseledamoter 10 70% 10 70%
Summa 84156 76 034 90 319 76 071 Verkstéllande direktor och
andra ledande befattningshavare 1 0% 1 0%
NOT3  ERSATTNING TILL REVISORERNA o .
Koncernen Moderbolaget NOT6  RESULTAT FRAN OVRIGA VARDEPAPPER OCH FORDRINGAR
2012-05-01 2011-05-01  2012-05-01 2011-05-01 SOM AR ANLAGGNINGSTILLGANGAR
2013-04-30  2012-04-30  2013-04-30  2012-04-30 Koncernen Moderbolaget
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB 2012-05-01  2011-05-01  2012-05-01  2011-05-01
Revisionsuppdrag 643 625 360 359 2013-04-30  2012-04-30  2013-04-30  2012-04-30
Revisionsverksamhet utéver uppdraget 0 0 0 0 Nedskrivningar 0 0 0 0
Skatteradgivning 0 0 0 0 Reavinst aktier 50 2223 0 0
Andra uppdrag &n revisionsuppdraget 176 286 176 286 Summa 50 2223 0 0
Summa 819 an 536 645 . N R
NOT7  OVRIGA RANTEINTAKTER OCH LIKNANDE RESULTATPOSTER
Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisningen och bokforingen samt styrelsens Koncernen Moderbolaget
och verkstallande direktorens forvaltning, dvriga arbetsuppgifter som det ankommer pa 2012-05-01  2011-05-01  2012-05-01  2011-05-01
bolagets revisor att utfora samt radgivning eller annat bitrade som foranleds av iakttagelser 2013-04-30  2012-04-30  2013-04-30  2012-04-30
vid sadan granskning eller genomforandet av sadana dvriga arbetsuppgifter. Allt annat ar Rénteintakter, externa 1216 483 1201 842
Andra uppdrag. Rénteintakter, koncernforetag 0 0 1776 1316
Summa 1216 483 2977 2158
NOT4  OPERATIONELL LEASING N
Leasingavtal dar foretaget ar leasetagare avser i allt vasentligt hyresavtal for lokaler dar Mio NOT8  RANTEKOSTNADER OCH LIKNANDE RESULTATPOSTER
bedriver rorelser. Normal I6ptid for hyresavtalen ar 10 ar. Icke uppséagningsbara leasingbetal- Koncernen Moderbolaget
ningar uppgar till 2012-05-01 2011-05-01  2012-05-01 2011-05-01
Koncernen Moderbolaget 2013-04-30  2012-04-30  2013-04-30 2012-04-30
2012-05-01 2011-05-01  2012-05-01 2011-05-01 Réntekostnader, externa 1433 1573 791 1082
2013-04-30 2012-04-30 2013-04-30 2012-04-30 hantekostnader koncernforetag 0 0 0 8715
Inom ett ar 75698 72257 W06 3436 Summa 1433 1873 791 1457
Mellan ett till fem ar 193 384 224 931 48169 51202
Efter fem ar 44 240 65218 0 6129 NOTS SKATTER
313322 362386 62875 70767 Koncernen Moderbolaget
2012-05-01 2011-05-01  2012-05-01 2011-05-01
. . 2013-04-30 2012-04-30  2013-04-30  2012-04-30
Anskaffnmgslfostnaden upp§katta§ till 8109 9642 7209 7392 AKtuell skatt for aret 15106 15588 12140 12878
Bolagets leasingkostnader (inklusive )
N . . . Uppskjuten skatt avseende
hyra for lokaler) uppgar under aret till 69 100 64 994 9453 6 951 temporara skillnader 5087 131 997 1408
. Uppskjuten skatt i underskottsavdrag 228 1220 0 0
varav minimihyror 68 785 64 688 9453 6 951 Effekt foréndrad skattesats 960 0 0 0
. " . Summa -21 581 -14 499 11913 -14 306
NOT 5 MEDELANTAL ANSTALLDA, LONER, ANDRA ERSATTNINGAR OCH SOCIALA AVGIFTER
Koncernen Moderholaget Arets uppskjutna skattekostnad (-)/intikt(+)
2012-05-01 2011-05-01  2012-05-01 2011-05-01 Underskottsavdrag 298 1920 0 0
2013-04-30 2012-04-30 2013-04-30 2012-04-30 Varulager 497 296 0 0
Medelantalet anstallda, med fordelning Anléggningstillgangar 21 1052 0 0
pa kvinnor och mén har uppgatt il Avsattningar 4769 887 498 1428
Kvinnor 120 122 45 49 Effekt forandrad skattesats -960 0 199 0
Mén 2 15 82 31 Uppskjuten skatt i resultatrakningen 6475 1089 227 1428
Totalt 244 237 7 80
Temporéra skillnader
Loner och ersattningar har uppgétt till Temporéra skillnader foreligger i de fall tillgangars eller skulders redovisade respektive
Styrelse och verkstallande direkttrer 3305 2693 3305 2693 skatteméssiga varden ar olika. Temporara skillnader avseende foljande poster har resulterat i
Ovriga anstallda 94778 83 065 34 636 31416 uppskjutna skattefordringar
Totala loner och erséttningar 98 083 85758 37 941 34109
Uppskjutna skattefordringar (+)
Sociala avgifter enligt lag och avtal 29 904 27 115 13134 11879 Uppskjutna skatteskulder(-)
Pensionskostnader (varav for styrelse och Underskottsavdrag 830 1220 0 0
verkstéllande direktorer i koncernen Varulager 319 878 0 0
653(603), i moderbolaget 653(603) 7209 6050 4669 4288 Avséttningar -2 593 1672 1018 792
Totala loner, erséttningar, sociala avgifter Anlaggningstillgangar 863 1052 0 0
och pensionskostnader 135196 118 923 55 744 50 276 Derivat - verkligt varde -7 221 0 0
Summa uppskjutna skattefordringar/
For verkstéllande direktoren i Mio AB har under rakenskapsaret utgétt 16n och erséttningar uppskjutna skatteskulder 752 5043 1018 792

samt pensionsinbetalningar pa 3 133 tkr (2 546 tkr). Vid uppsagning fran arbetsgivarens sida

har verkstéllande direktor avtal om oféréndrad 16n under 12 manader.

Redovisad i resultatrékningen
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Avstamning av effektiv skatt

NOT 13  OVRIGA LANGFRISTIGA VARDEPAPPERSINNEHAV

2012-05-01 2012-05-01  2011-05-01  2011-05-01 Koncernen Moderbolaget
2013-04-30 2013-04-30 2012-04-30 2012-04-30 2013-04-30 2012-04-30  2013-04-30 2012-04-30
Koncernen % % Ingaende anskaffningsvarden 150 450 150 450
Resultat fére skatt 77 812 61406 Arets forandringar
Skatt enligt gallande skattesats - Avgéende fordringar, amortering -150 -300 -150 -300
for moderbolaget -26,3% -20 465 -26,3% -16 150 Utgaende redovisat varde 0 150 0 150
Ej avdragsgilla kostnader -04% 290 0,2% -4
Ej skattepliktiga intakter 02% 134 11% 656 NOT 14 VARULAGER
Underskottsavdrag 0,0% 0 18% 1136 Koncernen Moderbolaget
Effekt fordndrad skattesats 12% -960 2012-05-01 2011-05-01  2012-05-01 2011-05-01
Redovisad effektiv skatt -21,71% -21581 -23,6% -14 499 2013-04-30 2012-04-30 2013-04-30 2012-04-30
Handelsvaror 204 211 181202 128 824 116 381
Moderbolaget % % Summa 204 211 181202 128 824 116 381
Resultat fore skatt 44161 50 144 ) . o .
Skatt enligt géllande skattesats 263% 11614 263% igigg  Varulagretredovisas enligt principerna  not 1.
Nedskrivning av finansiella tillgangar 21% 0 21% 1062 . .
) ) NOT 15 FORUTBETALDA KOSTNADER OCH UPPLUPNA INTAKTER
Ej avdragsgilla kostnader 0.2% -101 01% -66
Ej skattepliktiga intakter 00% 1 00% Koncernen Moderbolaget
L . 2013-04-30 2012-04-30  2013-04-30  2012-04-30
Effekt forandring skattesats pa Forutbetalda hyror 10 906 10155 1474 1471
uppskjuten skattefordran -0,5% -199 0,0% 0
Redovisad effektiv skatt -27,0% -11913 -28,5% -14 306 R.(.eklam 1905 1297 1905 129
Forutbetalda IT-kostnader 5233 3137 5233 3137
NOT10 IMMATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR Ovriga poster 5164 1525 2846 1667
Koncernen Moderbolaget Summa 21208 16 112 11458 7572
2013-04-30 2012-04-30  2013-04-30 2012-04-30 N
Ingaende anskaffningsvérden 69 692 67 180 69 603 grgp  \OT16 AVSATTNINGAR
Arets forandringar Koncernen Moderbolaget
- Arets aktiverade utgifter 5388 2592 5327 2503 2012-05-01  2011-05-01  2012-05-01  2011-05-01
-Férséljningar och utrangeringar 215 80 215 80 20150430 2012:04-30 2015-04-30 2012-04-30
Utgaende ackumulerade anskaffnings- Avséttningar for forlustkontrakt
varden 72935 69 692 72 785 69 603 Avséttning vid periodens ingang 8536 10 823 0 0
Ingdende avskrivningar 61690 57 041 61687 -57 041 lanspraktaget under perioden -2 066 2287 0 0
Arets forandringar 6470 8536 0 0
- Férsaljningar och utrangeringar 2145 0 2145 0 Avsittning for borgenséatagande
- Avskrivningar -4 346 -4 649 -4 325 -4 646 Avséttning vid periodens ingang 0 4000 0 4000
Utgdende ackumulerade avskrivningar -63 891 -61690 -63 867 -61687 Periodens aterféringar av outnyttjade belopp 0 -4 000 0 -4 000
Utgaende restvarde enligt plan 9044 8002 8918 7916 0 0 0 0
Avsittning vid periodens utgang 6470 8536 1} 0
NOT 11 BYGGNADER OCH MARK
Koncernen Moderbolaget Av utgdende avséttningar beraknas 1485 tkr infrias inom 1 &r och 4 985 tkr infrias senare an 1 &r.
2013-04-30  2012-04-30  2013-04-30  2012-04-30
Alngaende anskaffningsvarden 34 531 0 0 0 NOT 17  FINANSIELLA RISKER OCH FINANSPOLICY
Arets forandringar Koncernen ar genom sin verksamhet exponerad for olika slag av finansiella risker. Med finan-
- Genom férvarv av dotterforetag 0 34 531 0 0 siella risker avses fluktuationer i foretagets egna kapital, resultat och kassaflode till foljd av
Utgdende ackumulerade anskaffnings- férandringar i valutakurser, rantenivaer och kreditrisker mot franschisetagare.
vdrden 34 531 34 531 0 0 Hanteringen av koncernens finansiella risker &r koncentrerad till en central finansfunktion.
Ingaende avskrivningar -2 957 0 0 0 Denna arbetar utifran den finanspolicy som styrelsen arligen faststéllt. Styrelsen har till uppgift
Arets forandringar att bevaka finanspolicyns utformning samt efterlevnad och vid behov féreslé foréndringar.
- Genom forvarv av dotterforetag 0 2745 0 0 Koncernens finansfunktion ansvarar for kapitalanskaffning, likviditetshantering samt valutarisk-
- Avskrivningar -780 212 0 0 hantering.
Utgdende ackumulerade avskrivningar 3737 2957 0 0 Finansfunktionen ansvarar dven for finansiella policyfragor samt fungerar som internbank
Nedskrivning vid forvarv av dotterforetag -4 000 -4 000 0 0 for koncernens dotterbolag. Den dvergripande malsattningen for finansfunktionen &r att till-
Utgaende ackumulerade nedskrivningar -4 000 -4 000 0 0 handahalla en kostnadseffektiv finansiering samt att minimera negativa effekter pa koncernens
Utgaende restvarde enligt plan 26 794 27 574 0 0 resultat som en f6ljd av marknadsfluktuationer.
NOT 12 INVENTARIER Kapitalstruktur
Koncernen Moderbolaget Bolaget har ett starkt kassaflode som en effekt av det positiva resultatet samt att forandringen
2013-04-30 2012-04-30  2013-04-30 2012-04-30 i rorelsekapitalet foljer tillvaxten i kedjan. Bolagets profil och inriktning gor att resultatet dver
Ingaende anskaffningsvarden 122 219 112 237 33 359 30 475 tiden bor ha goda forutsattningar att vara relativt stabilt. Bolagets finansiering bestar for
Arets férandringar narvarande av eget kapital.
- Inkop 9629 9995 1084 2884
- Forséljningar och utrangeringar 1426 -4 828 -3 0 Likviditetsrisker
- Genom forvarv av dotterféretag 0 4815 0 0 Med likviditetsrisk avses risken att finansieringen inte alls kan erhallas eller erhallas till kraftigt
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden130 422 122 219 34 440 33359 oOkade kostnader. Enligt finanspolicyn ska det alltid finnas tillrackligt med likviditet for att mota
Ingéende avskrivningar -94 940 -83 362 -27 836 -25 150 ofdrutsedda utgifter och investeringar. Bolagets finansiering ar sakrat genom bankavtal kopplat
Arets forandringar till vissa villkor rorande rantetackningsgrad och soliditet. Per 2013-04-30 finns inga rantebarande
- Forséljningar och utrangeringar 1426 2620 3 0 skulder i bolaget.
- Avskrivningar 12044 -11590 -3105 -2 686
- Genom forvarv av dotterforetag 0 -2 608 0 0 Kreditrisker
Utgaende ackumulerade avskrivningar -105 558 -94 940 -30 938 -27 836 Bolagets finansverksamhet medfor en exponering for kreditrisker. Det ar framst motpartsrisker
Utgaende restvérde enligt plan 24 864 27 279 3502 5523 mot franchisetagare och i samband med fordringar pa banker och andra motparter som
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uppstar vid kop av derivatinstrument eller placering av éverlikviditet. Finanspolicyn anger vilka
motparter vi skall placera dverlikviditet i. Dessa ar forutom svenska staten foljande banker: SEB,
Handelsbanken, Swedbank, Nordea, DNB samt Den Danske Bank. Den genomsnittliga durationen
pa medelsforvaltningen far ej 6verstiga 6 manader.

Kreditrisk i kundfordringar

Kreditriskerna i den operativa verksamheten avser fordringar pa franchisetagare. Forsaljning
till slutkonsument sker huvudsakligen kontant. 0Om kunden 6nskar avbetalningskop formedlas
kreditmojlighet fran fristdende finansbolag.

Valutarisker
Koncernen ar utsatt for valutarisk eftersom inkdp till stor del sker i frammande valutor, foretré-
desvis USD och EUR.

Denna valutarisk benamns transaktionsexponering och paverkar koncernens rorelseresultat.
Finanspolicyn anger ramarna for hantering av denna risk. innebarande att av prognostiserade
betalningsfloden hanforliga till senaste katalogspriser ar malsattningen att 75% av behovet av
EUR och USD skall sakras.

Koncernens transaktionsexponering illustreras enklast genom valutaflodena i Sverige:

2012-05-01 2013-04-30
Valuta Utflode Sékrad del
usb 28 900 17 750
EUR 37 500 16 750

Koncernen anvéander terminskontrakt som sakringsinstrument. For sakringar ingangna efter
1februari 2011 tillampar bolaget sakringsredovisning. Det verkliga vardet pa terminskontrakt
anvanda for att sakra prognostiserade floden uppgick netto till + 779 tkr (- 839 tkr) per den
30:e april 2013. Valutarisken i Mio AB ar begransad da kalkylkursernas justeras lopande for att
matcha terminskontrakt och avistakop. Effekten av detta ar att Mio AB:s priser till butiksbolagen
justeras l6pande. Savél positiva som negativa valutaeffekter absorberas pa detta sétt i butiks-
bolagen. For Mio-koncernen innebér detta att valutaeffekter absorberas i butiksbolaget Mio
Forsaljning AB. Mio Forsaljning AB star for ca 27 % av den totala volymen i kedjan.

Om inte kalkylkurserna justerats i Mio AB skulle det inneburit att en forsvagning/forstark-
ning av den svenska kronan med tio procent i forhallande till EUR, med alla andra variabler
konstanta, gett en forandring av rorelseresultatet med ca 18,0 (6,9) MSEK. En tioprocentig
valutaforandring i USD innebar ca 75 (8,7) MSEK. pa rorelseresultatet.

Utestdende terminskontrakts nominella varde:

2013-04-30
EUR 7000 000
usb 7000 000

NOT 18  UPPLUPNA KOSTNADER OCH FORUTBETALDA INTAKTER

Moderbolaget har tecknat borgen for dotterforetaget Mio Forsaljning ABs hyreskontrakt.
Atagandena loper under en initial kontraktstid pa 4-10 ar och uppgér enligt nuvardesberakning
till 209 076 tkr (291 619 tkr).

NOT 22 FORANDRINGAR | KONCERNENS SAMMANSATTNING

Innevarande ar har inga forandringar i koncernens sammansattning skett.

Foregaende ars forandringar i koncernens sammansattning intréaffade enligt foljande:

Den 1 februari 2012 forvarvade Mio AB 100% av aktierna i bolaget A.Lindahls Mébler, org.nr
556144-8977 Efter forvarvet genomfordes namnbyte pé bolaget till Mio Fastigheter i Karlskrona
AB. Bolagets resultat har intagits i Mio-koncernens resultatrakning fran och med detta datum,
1 februari 2012

Totala vérdet av forvérvade tillgdngar och skulder, képeskillingar och paverkan pa koncernens
likvida medel for 2011/2012 var enligt foljande:

Forvarvat verkligt Forvarvat bokfort

virde varde
Materiella anlaggningstillgangar 29 994 33994
Finansiella anlaggningstillgangar 1453 1453
Varulager 6715 6715
(Ovriga omséattningstillgangar 763 763
Langfristiga skulder -33 082 -33 082
Kortfristiga skulder -7 620 -7 620
Nettotillgangar 777 2223
Kontant reglerad kopeskilling -2223
Goodwill 4000
Likvida medel i forvarvade dotterbolag -
Forandring av koncernens likvida medel vid forvarv -2223

Goodwill om 4 Mkr i samband med forvarvet av fastighetsbolaget skrevs ner och kvittades mot
upplosning av forlustreserv for motsvarande engagemang, se not 16.

| januari 2012 fusionerades foljande dotterbolag in i Mio AB:
Mdbelcenter i Kiruna AB, org.nr 556552-2702

Mobelhuset i Gamlestaden AB, org.nr 556514-6387

Griba Mobler i Umea AB, 556447-7783

MBI Fastigheter AB, 556318-7490

Mio Fastigheter i Lulea AB, 556731-7366

Mio Vilande Fastigheter AB, 556739-1668

Fusionens inverkan pa kassaflodet i Mio AB uppgick for jamforelsearet till 16 845 tkr varav fran
checkrakning 16 793 tkr och fran dvriga poster 52 tkr.

NOT 23 BOKSLUTSDISPOSITIONER

Koncernen Moderbolaget 2012-05-01 2011-05-01
2013-04-30 2012-04-30  2013-04-30  2012-04-30 2013-04-30 2012-04-30
Upplupna loner inkl. semesterloner 22222 19 027 9406 8000 Skillnad mellan bokforda avskrivningar
Upplupna sociala avgifter 13 457 10 347 6148 5431 och avskrivningar enligt plan 1350 943
Avsattningar rea 2377 738 2317 738 Forandring periodiseringsfond -15 350 0
Avsattningar reklamationer 3897 2916 3897 2916 Summa -14 000 943
Ovriga poster 1571 10 745 7664 6372
Summa 53 524 43773 29 492 23 457 NOT 24 ANDELAR | KONCERNFORETAG
2013-04-30 2012-04-30
NOT19 STALLDA SAKERHETER Ingaende anskaffningsvarden 6183 19 869
Koncernen Moderbolaget Arets forandringar
2013-04-30 2012-04-30  2013-04-30  201-04-30 - Inkdp av andelar 0 2223
For egna avsattningar och skulder - Aktieagartillskott 0 4000
Fastighetsinteckningar 20 000 35 526 0 0 - Nedskrivning 0 -4 000
Foretagsinteckningar 106 000 106 000 106 000 106 000 - Fusion 0 15909
Summa 126 000 141 526 106 000 106 000 Utgaende redovisat varde 6183 6183
Skulder for vilka sékerheter stéllts
Skulder till kreditinstitut 19 400 30 555 0 0 Org.nr Séte Kapital- Rostratts- Antal  Bokfort
andel % andel % aktier varde
NOT 20 CHECKRAKNINGSKREDIT Dotterfiretag
Beviljat belopp pa checkrakningskredit uppgar i koncernen till 85.000 tkr (85.000 tkr) och i Mio Forséljning AB  556345-8719  Tibro 100 100 1000 3860
moderbolaget till 85.000 tkr (85.000 tkr). Mio Fastigheter AB 556739-3359 Tibro 100 100 100 100
Mio Fastigheter i
NOT 21 ANSVARSFORBINDELSER Karlskrona AB 556144-8977 Tibro 100 100 10 000 2223
Koncernen Moderbolaget Summa 6183
2013-04-30 2012-04-30  2013-04-30 2012-04-30
Borgensforbindelse 0 0 19 400 8000
Summa ansvarsforbindelser 0 0 19 400 8000
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NOT 25 OBESKATTADE RESERVER

2013-04-30 2012-04-30

Ackumulerad skillnad mellan bokférda
avskrivningar och avskrivningar enligt plan 803 2153
Periodiseringsfonder 15350 0
16 153 2153

NOT 26 TRANSAKTIONER MED NARSTAENDE

Koncernen

Mio AB star under betydande inflytande fran Erik Tibergs Mobler AB och dess nérstaende som
innehar 304 procent av rosterna i moderbolaget, Brofast AB och dess narstaende som innehar
20,0 procent av rosterna i moderbolaget och Ols Mdbler AB och dess narstdende som innehar
16,5 procent av rosterna i moderbolaget.

Moderbolaget
Utdver de narstaenderelationer som anges for koncernen har moderbolaget bestammande
inflytande 6ver dotterbolagen som framgar enligt not 24.

Sammanstillning dver narstaendetransaktioner

Koncernen

Bolag med betydande inflytande har ingatt Franchiseavtal med Mio AB. Avtal har tecknats pa
marknadsmassiga villkor och intakterna har under rakenskapsaret uppgatt till 113,9 Mkr fran
Erik Tibergs Mobler AB, med 2514 Mkr fran Brofast AB och med 68,3 Mkr fran Ols Mdbler AB. Mio
AB har under rdakenskapsaret utbetalt driftsbidrag till Brofast AB uppgaende till 5,0 Mkr.

Moderbolaget
Moderbolaget har under rakenskapsaret haft varuforsaljning till dotterbolag om 316,2 Mkr och
utbetalt driftshidrag till dotterbolag om 5,5 Mkr.

Transaktioner med nyckelpersoner i ledande stéllning

Moderbolagets styrelseledamoter samt bolag dgda av dessa kontrollerar 64,2 procent av
rosterna i Mio. Betraffande styrelsen, VD och dvriga ledande befattningshavares loner och andra
erséattningar, kostnader och avtal som avser pensioner och liknande formaner samt angaende
avgangsvederlag, se not 5, Anstéllda och personalkostnader.

NOT 27 KRITISKA UPPSKATTNINGAR 0CH BEDOMNINGAR

Foretagsledningen har med styrelsen diskuterat utvecklingen, valet och upplysningarna avseen-
de koncernens kritiska redovisningsprinciper och uppskattningar samt tillampningen av dessa
principer och uppskattningar. Nedan beskrivna poster bedoms vara vasentliga i sammanhanget.

Varulagervérdering

Varulagret har varderats till det lagsta av anskaffningsvarde och nettoforsaljningsvarde.
Storleken av nettoforsaljningsvarde omfattar berakningar bland annat utifran bedémningar av
framtida forsaljningspriser dar bedomda prisnedsattningar beaktas. Verkligt utfall av framtida
forsaljningspriser kan komma att avvika fran gjorda bedomningar.

Nedskrivning av kundfordringar
Kundfordringar riskbeddms I6pande och nedskrivningar sker vid behov. Reserven per 2013-04-30
uppgar till 2,3 Mkr (2,3 Mkr)

Avséttning forlustkontrakt
Avtal med franchisetagare provas lopande avseende atagande och intékter. Om ett forlustkon-
trakt identifieras sker erforderlig avsattning.

NOT 28 UPPGIFTER OM MODERBOLAGET
Mio AB ar ett svenskregistrerat aktiebolag med organisationsnummer 556084-0190 med séte i
Tibro. Adressen till huvudkontoret ar: Box 59, 543 21 Tibro

Koncernredovisningen for &r 2012/2013 bestér av moderbolaget och dess dotterforetag,
tillsammans bendmnd koncern.

Tibro den 17 juni 2013

Torbjorn Gunnarsson
Styrelsens ordforande

Mikael Martensson

Magnus Wikner

Fredrik Tiberg

Alice Lindell
Arbetstagarrepresentant

Var revisionsberattelse har ldmnats den 17 juni 2013.

Ohrlings PriecewaterhouseCoopers AB
Bror Frid, auktoriserad revisor

Bo Johansson

Fredrik Johansson

Jonas Ohlsson

Monica Askolin
Arbetstagarrepresentant

Christina Stahl
Verkstéllande direktor
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Revisionsberattelse

Till &rsstdmman i Mio AB, org nr 6084-0190

Rapport om arsredovisningen och

koncernredovisningen

Vi har utfort en revision av arsredovisningen och koncernredovis-
ningen for Mio AB for ar2012-05-01 — 2013-04-30. Bolagets arsredo-
visning och koncernredovisning ingar i den tryckta versionen av
detta dokument pa sidorna 10-26.

Styrelsens och verkstallande direktorens ansvar for
arsredovisningen och koncernredovisningen

Det &r styrelsen och verkstéllande direktoren som har ansvaret
for att uppréatta en arsredovisning som ger en réattvisande bild
enligt arsredovisningslagen och en koncernredovisning som ger en
rattvisande bild enligt International Financial Reporting Standards,
sasom de antagits av EU, och arsredovisningslagen, och for den
interna kontroll som styrelsen och verkstallande direktoren bedo-
mer &r nodvéndig for att upprétta en arsredovisning och koncern-
redovisning som inte innehaller vasentliga felaktigheter, vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller pa fel.

Revisorns ansvar

Vart ansvar ar att uttala oss om arsredovisningen och koncernre-
dovisningen pa grundval av var revision. Vi har utfért revisionen
enligt International Standards on Auditing och god revisionssed i
Sverige. Dessa standarder kraver att vi foljer yrkesetiska krav samt
planerar och utfor revisionen for att uppna rimlig sakerhet att ars-
redovisningen och koncernredovisningen inte innehaller vasentliga
felaktigheter.

En revision innefattar att genom olika atgarder inhdmta revi-
sionshevis om belopp och annan information i drsredovisningen
och koncernredovisningen. Revisorn véljer vilka atgarder som ska
utféras, bland annat genom att bedéma riskerna for vasentliga
felaktigheter i &rsredovisningen och koncern-
redovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pé fel.
Vid denna riskbedémning beaktar revisorn de delar av den interna
kontrollen som &r relevanta for hur bolaget uppréattar arsredo-
visningen och koncernredovisningen for att ge en rattvisande bild
i syfte att utforma granskningsatgarder som ar &ndamalsenliga
med hansyn till omsténdigheterna, men inte i syfte att gora ett
uttalande om effektiviteten i bolagets interna kontroll. En revision
innefattar ocksa en utvéardering av andamalsenligheten i de redo-
visningsprinciper som har anvants och av rimligheten i styrelsens
och verkstallande direktérens uppskattningar i redovisningen,
liksom en utvérdering av den Gvergripande presentationen i arsre-
dovisningen och koncernredovisningen.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och
dndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Uttalanden

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet
med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden
réattvisande bild av moderbolagets finansiella stéllning per den 30
april 2013 och av dess finansiella resultat och kassafléden for aret
enligt arsredovisningslagen. Koncernredovisningen har upprattats
i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga
avseenden rattvisande bild av koncernens finansiella stallning per
den 30 april 2013 och av dess finansiella resultat och kassafloden

for aret enligt International Financial Reporting Standards,
sasom de antagits av EU, och arsredovisningslagen. Férvaltnings-
beréattelsen ar férenlig med arsredovisningens och koncern-redo-
visningens ovriga delar.

Vi tillstyrker darfor att drsstdmman faststéller resultatrakning-
en och balansrakningen for moderbolaget och koncernen.

Rapport om andra krav enligt lagar och

andra forfattningar

Utdver var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen
har vi dven utfort en revision av forslaget till dispositioner betraf-
fande bolagets vinst eller forlust samt styrelsens och verkstallande
direktorens forvaltning for Mio AB for ar 2012-05-01 — 2013-04-30.

Styrelsens och verkstéllande direktoérens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner
betréffande bolagets vinst eller forlust, och det &r styrelsen och
verkstallande direktéren som har ansvaret for forvaltningen enligt
aktiebolagslagen.

Revisorns ansvar

Vart ansvar &r att med rimlig sékerhet uttala oss om forslaget
till dispositioner betréffande bolagets vinst eller forlust och om
forvaltningen pa grundval av var revision. Vi har utfort revisionen
enligt god revisionssed i Sverige.

Som underlag for vart uttalande om styrelsens forslag till dis-
positioner betraffande bolagets vinst eller forlust har vi granskat
styrelsens motiverade yttrande samt ett urval av underlagen for
detta for att kunna bedéma om forslaget ar forenligt med aktiebo-
lagslagen.

Som underlag for vart uttalande om ansvarsfrihet har vi uto-
ver var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen
granskat vésentliga beslut, atgarder och forhallanden i bolaget for
att kunna bedéma om ndgon styrelseledamot eller verkstallande
direktoren ar ersattningsskyldig mot bolaget. Vi har dven granskat
om nagon styrelseledamot eller verkstallande direktoren pa annat
satt har handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen
eller bolagsordningen.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och
dndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Uttalanden

Vi tillstyrker att arsstamman disponerar vinsten enligt forslaget i
forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledamoter och verk-
stéllande direktdren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Skovde den 17 juni 2013

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB
Bror Frid, auktoriserad revisor
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Bolagsstyrningsrapport

Rapport om koncernens styrning

Bolagstyrningsrapporten syftar till att beskriva hur ledning och
kontroll av Mio-koncernen fordelas mellan aktiedgarna pa bolags-
stamman, styrelsen och verkstallande direktoren i enlighet med
aktiebolagslagen och bolagsordningen.

Aktiedgare

Enligt aktieboken hade Mio AB 117 aktiedgare per 2013-04-30.
Aktiedgare med ett direkt och indirekt innehav som representerar
mer an 10% av rosterna utgors av Erik Tibergs Mobler AB, Brofast
AB samt Ols Mobler AB.

Aktier
Aktiekapitalet i Mio AB uppgick per den 30 april 2013 till 40 928 337
kronor fordelat pa 3 274 267 aktier 4 12,50 kronor.

Bolagsstamma och bolagsordningen

Bolagsstamman ar bolagets hogsta beslutande organ. Bolagsstam-
mans uppgifter regleras av aktiebolagslagen och bolagsordningen.
Arsstamman skall hallas senast sex manader fran rakenskaps-
arets utgang. Aktiedgare som ar registrerade i aktieboken och
som anmalt deltagande i tid har réatt att delta pa stamman. Vid
arsstamman valjer aktiedgarna bland annat styrelse och revisorer,
arvodering, principer for valberedningen och fattar beslut om
ansvarsfrihet for styrelse och vd. Andring av bolagsordning sker
pé &rsstdmma eller extra bolagsstdmma.

En aktiedgare som dnskar fa ett arende behandlat pé bolags-
stdmma kan skicka en skriftlig begaran till Mio AB, Att: Styrelsens
ordforande, Box 59, 543 21 Tibro. Begaran skall vara styrelsen
tillhanda minst sju veckor for stdmman, eller i vart fall i sa god tid
att arendet, om sa kravs, kan upptas i kallelsen till stamman.

Valberedningen
Valberedningen skall besta av minst tre och hogst fem ledamoter
och utses av arsstamman.

Styrelse

Styrelsen skall enligt bolagsordningen besté av lagst fem och hogst
tio ledamoter samt hégst tre suppleanter. Ledamdterna véljs pa
arsstamman for tiden intill slutet av nasta arsstamma.

Styrelsens ordférande

Ordforande leder styrelsens arbete sa att detta sker enligt aktie-
bolagslagen och andra relevanta lagar. Denne foljer verksamheten
i dialog med vd och ansvarar for att dvriga ledaméter far den infor-
mation som ar nddvandig for hog kvalitet i diskussion och beslut.
Ordforande foretrader bolaget i agarfragor.

Styrelsens arbete

Styrelsen ansvarar for bolagets forvaltning av dess angelagenheter,
vilket inkluderar faststallande av foretagets strategier, intern styr-
ning, budget, investeringar och finansiering. Styrelsen ansvarar for
en god intern kontroll i bolaget. Styrelsen har ocksa till uppgift att
utse verkstallande direktor.

Styrelsen och verkstéllande direktéren foljer den sarskilda
arbetsordningen som styrelsen beslutat rorande arbetsfordelning
mellan styrelse och verkstallande direktor. Utvardering av styrelse
sker saval inom styrelsen som individuellt.

Under verksamhetsaret har Mio AB varit franchisegivare enligt
med respektive franchisetagare undertecknat avtal. Befintligt
franchiseavtal reviderades senast xxxx.

Under verksamhetsaret har tio fysiska moten genomforts samt
tre telefonmdten. Utdver dessa dagar har styrelsen genomfort tva
strategidagar.

Ledningens arbete

Styrelsen har delegerat det [6pande ansvaret for bolagets ledning
till vd och foretagsledning. Mio AB:s foretagsledning har under verk-
samhetsaret 2012/13 bestatt av vd, finanschef/CFO, marknads- och
forsaljningschef, driftschef, inkdp- och logistikchef, administrativ-
och IT-chef, HR-chef och informationschef. Vd ar tillika sortiments-
chef for bolaget.

Féretagsledningen har ledningsgruppmdéten en gang per manad
for [dpande drenden och en gang per ar ett ldngre strategimote. Vd
leder verksamhet inom de ramar som styrelse faststallt.

Vd ansvarar for att ta fram informations- och beslutsunderlag
infor styrelsemadten. Vd tillstaller styrelsens ledamoter manatligen
den information som kréavs for att folja bolagets och koncernens
stallning, verksamhet och utveckling samt haller styrelsens ordfo-
rande lIopande informerad om verksamheten.

Riskbeddmning och kontrollaktiviteter

Mio arbetar Iopande med riskanalys for den finansiella rapporte-
ringen av vasentliga resultat- och balansposter samt att operatio-
nella risker kartlaggs.

Policies och riktlinjer ar viktiga for en korrekt redovisning,
rapportering och informationsgivning och definierar aven de
kontrollaktiviteter som ska utforas. Inom Mio uppdateras policies
och riktlinjer Iopande.

Uppfdljning

Styrelsen utvéarderar I6pande den information som bolagsledningen
ldmnar. Arbetet innefattar bland annat att sakerstalla att atgarder
vidtas rérande de brister och forslag till &tgarder som kan ha
framkommit vid den externa revisionen.
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STYRELSE

Torbjorn Gunnarsson

Bo Johansson

Magnus Wikner

Fredrik Johansson

Jonas Ohlsson

Mikael Martensson

Fredrik Tiberg

Monica Askolin

Alice Lindell

Torbjorn Gunnarsson Styrelsens ordforande se-
dan 2009, styrelseledamot sedan 2008. Fodd 1959.
Tidigare vd i Varyag Resources AB 2006-2009.
Ovriga styrelseuppdrag: Panare AB (ordférande),
Stadarna AB (ordférande), Sectra Communica-
tion AB, Gunnarsson Fastighets AB, S6dra Hotellet
AB, Lanbyte AB

Fredrik Joh: n Styrelseledamot sedan

2009. Fodd 1971 Regmndwektor Coop Vast/Norr.
Tidigare vd for Intersport Sverige och Sverigechef
for JC. Ovriga styrelseuppdrag: Cikab.

redrik Tiberg Styrelseledamot sedan 1999. Fodd
1970. Delagare i Tibergskoncernen som driver tre
Mio-butiker. Butikschef for Mio Vastra Frélunda.

30 Johansson Styrelsens vice ordforande och
styrelseledamot sedan 1988, tidigare styrelse-
ordférande 1996-2009. Fodd 1954. Delagare i
Brofastgruppen som driver tio Mio-butiker.

Jonas Ohlsson Styrelseledamot sedan 1996. Fodd
1966. Delagare i Ols Mobler AB som driver fyra
Mio-butiker.

Vionica Askolin Arbetstagarrepresentant
(Unionen) sedan 2008. Fodd 1969. Redovisnings-
ekonom M3 Mio AB

é Vikner Styrelseledamot sedan 2011. Fodd
962 Vd for Vmg Sverige. Tidigare marknadsdirek-
tor for bl a Ica Sverige och svenska McDonald's.

Mikael Martensson Styrelseledamot sedan 2010.
Fodd 1968. Agare av Avestagruppen som driver
tre Mio-butiker.

ndell Arbetstagarrepresentant (Unionen)
sedan 2002. Fodd 1954. Ekonomikontorist Mio AB.
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KONCERNLEDNING

Mios koncernledning 2012/2013: Christina Stahl Verkstallande direktor och sortimentschef. Anstélld sedan 2007.
Fodd 1970. Per Blomldv Driftschef. Anstalld sedan 2011. Fodd 1971. Karin Crona Logistikchef. Anstalld sedan 2001. Fodd
1971. Bjorn Lindblad Finanschef/CFO (fran och med 2 juli 2013 tillforordnad verkstallande direktor). Anstalld sedan
2010. Fodd 1975. Gunilla Jardestig HR/Informationschef. Anstalld sedan 1989. Fodd 1952. Joakim Holmstrand Forsalj-
nings- och marknadschef. Anstalld sedan 2011. Fodd 1959. Elin Fasth HR-chef. Anstalld sedan 2012. Fodd 1976. Linus
Gustafson Administrativ/IT-chef. Anstalld sedan 1998. Fodd 1958.
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MIO-AKTIEN

Totalt antal Andel av roster Totalt antal ~ Andel av roster Antal
Antalet agare per 2013-04-30 aktier och kapital Antalet agare per 2013-04-30 aktier och kapital ~ agare
E Tibergs Mobler AB inkl. ndrstaende 994 833 304% Fysiska personer 335450 102% 88
Brofast AB 654 796 20,0% Juridiska personer 2938 817 89,8% 29
0Ols Mgbler AB inkl narstaende 539 184 16,5% varav Franchisetagare 2902 255 88,6% 26
Frandells Mébelhus AB 82 761 2,5% varav Andra juridiska personer 36 562 1% 3
Mobelhuset i Handen AB 74965 2,5% Totalt 3 214 267 100,0% 17
Edsbergs Mdbler AB 56 500 17%
Mobelhuset 0 Ronnblom AB 51362 16%
BS Mabler i Varberg AB 44 658 14%
D?E‘Tlfez“‘ggzh%:;‘ Sickla AB g ggg };; Aktickapitalet i Mio AB uppgick den 30 april 2013 il

obellind i Boden ,3% . N ,
Hermansons Mabler i Umes AB 41058 13% 40 928 33? krongr fordelat pa 3 274 267 ak.t\er 412,50 kr.
AB Alingsas Mobelhus 39870 1% Aktierna ags i huvudsak av Mio-kedjans handlare,
Sonnelids Mébler AB 39 870 12% antingen genom aktiebolag som driver en eller
Mabelhuset i Ostersund AB 3917 12% flera Mio-butiker eller som privatpersoner.
Lindavist Mobler i Nassjo AB 37560 11% Totalt fanns pa bokslutsdagen 117 aktieagare.
Mdbelcentrum i Sandared AB 36 282 11%
Ovriga aktieagare 457 237 14,0%
Totalt 3274 267 100,0%
Definitioner

AVKASTNING PA EGET KAPITAL
Periodens resultat efter skatt i procent av eget kapital
vid periodens slut.

AVKASTNING PA SYSSELSATT KAPITAL
Periodens resultat fore skatt plus finansiella kostnader
i procent av sysselsatt kapital vid periodens slut.

EGET KAPITAL
Bokfort eget kapital plus 78 procent av obeskattade reserver.

FORSALINING
Periodens i butik lagda kundorder och kontantforsaljning.

FORSALJNINGSTILLVAXT
Procentuell forandring av forsaljning i forhallande
till motsvarande period foregdende ar.

JAMFORBARA BUTIKER
Butiker 6ppna i mer an tolv manader.

MIO-KEDJAN
Mio-kedjans butiksled, egenégda och franchisebutiker.

OMSATTNINGSTILLVAXT
Procentuell forandring av nettoomséttning i forhallande
till motsvarande period féregaende &r.

RESULTAT PER AKTIE
Arets resultat dividerat med antal aktier vid slutet av perioden.

RORELSEMARGINAL
Periodens rorelseresultat i procent av periodens
nettoomsattning.

SOLIDITET
Eget kapital i procent av balansomslutning.

SYSSELSATT KAPITAL
Eget kapital + Rantebarande skulder.

TOTALT KAPITAL
Balansomslutningen.

VINSTMARGINAL
Periodens resultat fore skatt i procent av periodens
nettoomsattning,
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