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MIO-KEDJANS UTVECKLING

Samtliga butiker 2013/2014 2012/2013 2011/2012 2010/2011 2009/2010
Nettoforsalining, tkr 2491480 2164 346 1903 713 1898 915 1827 809
Forsaljningstillvaxt, % 15,2 13,7 02 39 86
Totalt antal butiker 60 o9 99 60

varav agda av koncernen 9 9 8 9

Andel Mio-sortiment, %




M0 1 korthet

Mio ar en av Sveriges ledande detaljhandelskedjor for mob-

ler och heminredning. Affarsmodellen bygger pé franchise-

koncept och en majoritet av Mio-butikerna ar handlaragda.
Vision och strategi ar gemensam och tydligt inriktad pa

fortsatt I6nsamhet och tillvaxt. Entreprendrskap och stolthet

dver varumarket Mio ar drivkrafter for att utvecklas som
kedja och pé den lokala marknaden.
Malet 8r att varje butik ska vara nummer ett i sitt mark-

nadsomrade utifrdn Mios valda position riktiga mobler
och prisvard kvalitet. For att nd mélet omfattar franchise-
konceptet alla delar som kravs for att driva modern
detaljhandel.

Styrkan i Mio-konceptet p4 marknaden méts i forsalj-
ning, dar Mio fem kalenderar i rad har utvecklats béattre
an branschindex for mobeldetaljhandeln. Antalet butiker
Okar och franchisetagarna blir fler.

Mio-aret 2013/2014

= Nettoforsaljningen i kedjans samtliga butiker uppgick till
2 491,5 Mkr (2 163,3), en 0kning med 15,2 procent (13,7) totalt
och for jamforbara butiker 10,4 procent (12,3).

= Nettoforsaljningen i Mio-koncernens butiker uppgick till
704,2 Mkr (579,2), en dkning med 21,6 procent (13,9) totalt
och for jamforbara butiker 10,9 procent (11,0).

= Mio-koncernens rorelseresultat uppgick till 87,9 Mkr (78,0).
| resultatet ingar Mio AB, som tillhandahaller franchisekon-
ceptet, Mio Forsaljning AB, som driver koncernens butiker,
samt fastighetsholag som forvaltar tva butikslokaler.

= Koncernens resultat efter finansiella poster och fore skatt
uppgick till 87,1 Mkr (77,8).

= Moderbolagets (Mio AB) resultat efter finansiella poster och
fore skatt uppgick till 58,3 Mkr (56,0).

MIO-KONCERNEN

NYCKELTAL
2013/2014 2012/2013

Nettoomséttning, Mkr 1745 1515
Nettoomsattningstillvaxt, % 15,2 15,3
Rorelseresultat, Mkr 879 780
Rorelsemarginal, % 5,0 51
Arets resultat efter skatt, Mkr 677 96,2
Avkastning pa sysselsatt kapital, % 30,1 33,5
Avkastning pa eget kapital, % 26,9 25,8
Soldiditet 462 485
Resultat per aktie, kr 20,18 1755
Utdelning per aktie, kr 13,0 10,0
Antal butiker, kedjan 63 60
varav koncernagda 1 9

= Mio Forsaljning AB:s resultat efter finansiella poster och fore
skatt uppgick till 22,2 Mkr (14,8). Bolaget redovisar for fjarde

aret i rad positivt resultat och det basta nagonsin. Bolaget har
Oppnat en ny butik i Varmdo samt overtagit en tidigare handlar-
&gd butik i Malmd. Vid arets slut drev bolaget 11 (9) butiker.

= Befintliga franchisetagare har oppnat nya butiker i Nykoping
och Ludvika. Ny franchisetagare har oppnat butik i Visby. Ny
webb med e-handel har lanserats.

= Bjorn Lindblad utsags till vd i september efter att ha varit

tillférordnad vd sedan i juni.

« Efter verksamhetsarets slut har nya franchisetagare dppnat
butiker i Lidkoping och Arvika. Antalet butiker i kedjan uppgéar
darmed till 65.

= | maj 2013 mottog Mio utmarkelsen Arets butikskedja i
tavlingen Retail Awards.

MIO-KONCERNEN
NETTOOMSATTNING/RESULTAT

Nettoomséttning, Mkr
== Vinstmarginal (resultat fore skatt), %
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Vd kommenterar

Mio fortsatter investera

for framgang

Vi summerar annu ett mycket framgangsrikt ar for Mio.
Vi har aldrig tidigare inspirerat och fornyat sa manga
hem som detta ar. S&val koncernen som kedjan som
helhet har utvecklats mycket positivt. Mio fortsatter att
ta marknadsandelar. Det ar en utveckling som pabor-
jades for ett antal ar sedan och vért att notera &r att
Mios tillvaxt skett i en tid d& mobelhandeln i stort haft
en tamligen svag utveckling. Framét ser det betydligt
ljusare ut for var bransch. Mobler och heminredning
star hogt upp pa konsumenternas dnskelista och manga
hushéll har mer tillgangliga pengar an pa mycket lange.
Darfor ar det gladjande att Mio har startat aven det nya
dret med hog efterfrédgan och fortsatt battre utveckling
an branschindex.

Detaljhandeln star aldrig stilla. Under de dryga 50 &r
som Mios historia spanner dver, har utvecklingen hela
tiden varit intensiv. Nagon avmattning i det hoga tempot
syns inte. Tvartom driver vi inom Mio utvecklingen
framéat genom vart sétt att agera, sanka kostnader
och investera i forbattrat kunderbjudande samt okad
tillganglighet. | den andan har vi under aret lagt fast en
strategi och plan for hur Mios tillvaxtresa ska fortsatta.

Det gangna aret var en mycket stark borjan pa Mio
Vision 2018 med rekordforsaljning likval som rekord-
resultat.

Mios foretagskultur bygger pé entreprendrskap och
stolthet Over varumarket. Det gor att vi varnar om
kunder, kostnader och resultat. Vi ska vara en tydlig
destination for mabler och heminredning — ett sjalvklart
val for kunden som soker prisvard kvalitet som forgyller
livet hemma.

Potentialen, och utmaningen, finns i sortimentet.
Stora forbattringar har skett nar det galler sortimentet
men mer finns att géra, bade nar det galler inkdp och
presentation i butik. Mio har hittat sin position med

riktiga mobler och prisvard kvalitet, men med 0kad kon-
ceptualisering ska vi bli annu tydligare med var vi star

i priskonkurrensen. | det utvecklingsarbetet ingar dven
webben med den under &ret lanserade e-handeln.

Den starka forsaliningsutvecklingen under 2013/2014
visar att vi ar pa ratt vag. Mio har under aret dppnat
fyra nya butiker samt e-handel, och darmed ékat var
tillganglighet. Under de senaste tva &ren har vi fatt fyra
nya franchisetagare varav tva pé innevarande verksam-
hetsér. Det ar ett bevis pa styrkan i vart erbjudande
som lockar inte bara kunder utan &ven entreprendrer.
Samtidigt ar den organiska tillvaxten i jamforbara
butiker stark. Satsningen pé uppdaterade moderna
butiksmiljoer med ett kommersiellt uttryck som
attraherar kunder ger resultat.

Nar vi tittar framat ser vi fortsatt stora mojligheter.
| en kontext av tuff konkurrens har Mio fordelen av en
mycket stabil grund: ett starkt varumarke, valetablerat
butiksnét, starka entreprendrer och duktiga medarbe-
tare sdval lokalt som centralt i serviceorganisationen. Vi
har bade mojligheten och viljan att investera for framti-
den och for nya framgangar. | Mio ar vi inte nojda. Vi vill
att annu fler ska upptacka vad vi har att erbjuda.

Avslutningsvis vill jag tacka alla medarbetare och hand-
lare i Mio-kedjan som bidrar till den positiva utvecklingen
och till att vi varje dag tillsammans gor Mio lite battre.

Bjorn Lindblad, vd






Mal och strateg

Mio ska vara det spannande alternativet

Affarsidé och vision

Mio ska vara det sjalvklara valet nar det galler mobler och
heminredning for den pris- och kvalitetsmedvetna kunden,
och alltid leverera ett positivt bemotande. Kunderna ska
inspireras att fornya sina hem.

Mal

Genom att vara det spannande alternativet pd marknaden
ska Mio-kedjan na en nettoomsattning pa 3 000 Mkr verk-
samhetsaret 2017/2018. Utifran &rets forsaljning innebar det
att kedjan ska 6ka med 20 procent pa fyra ar, fordelat pa
befintliga butiker, nyetableringar samt e-handel. Vinstmar-
ginalen ska Oka i sdval butiksbolagen som i Mio AB.

Strategi

Mio-kedjan ska vara en valutvecklad och lonsam detaljhan-
delskedja med hogt tempo och effektivitet i alla led. Sorti-
mentet ska ha hog konkurrenskraft for breda kundgrupper
och uppfattas som prisvart utifrén kvalitetspositionen.
Varumarket ska ha hog tillganglighet och trovardighet for
att méta kundens forvantningar. Mios flerkanalstrategi
innebar att kunderbjudandet ar tydligt oavsett kanal.

Utdelningspolicy

Forutsatt att bolagets finansiella stallning medger det, ar
styrelsens mal att foresla aktieutdelningar som uppgar till
50 - 75 procent av redovisat resultat efter skatt.

Affarsmodell och koncernstruktur

Mio-kedjan har under 50 &r utvecklats ur en stark och posi-
tiv entreprendrskultur. Sedan 2006 bygger Mios affarsmo-
dell pa franchisekoncept. En majoritet av kedjans fristdende
handlare ager Mio-koncernen, som tillhandahéller franchi-
sekonceptet i alla dess delar samt driver egna butiker.

Mio-kedjan

Vid verksamhetsarets slut bestod Mio-kedjan av totalt 63
butiker. Av dessa ags och drivs 52 butiker av fristdende
handlare medan elva ags och drivs av Mio-koncernen.
Samtliga butiker drivs enligt Mios franchisekoncept. Mio-
kedjan har butiker i Sverige samt pa Aland. Efter verksam-
hetsérets slut har ytterligare tva butiker tillkommit.

Mio-koncernen
Mio-koncernen bestar av Mio AB, Mio Forséljning AB, Mio
e-handel AB samt tva fastighetsbolag.

Mio AB

Mio AB ar franchisegivare som ager och tillhandahaller
franchisekonceptet. Mio AB:s organisation utvecklar
konceptet I0pande samt driver utveckling av Mio-kedjan
som helhet. Mio AB ar aven grossist med centrallager
for kedjans butiker.

[ { { \

Mio Mio Mio Fastigheter ~ Mio Fastigheter
Forsaljning AB e-handel AB i Karlskrona AB i Malmo AB

Mio Forsaljning AB

Mio Forsaljning AB ansvarar for driften av de Mio-agda buti-
kerna i enlighet med franchisekonceptet. Pa bokslutsdagen
drev Mio Forséaljning AB elva butiker, varav sju i Stockholms-
omréadet. Dessa butiker stod for 28,3 procent (26,8) av Mio-
kedjans totala nettoférsaljning under verksamhetsaret.

Mio e-handel AB

Mio e-handel AB hanterar e-handel for butikernas rakning.
Nettoomsattningen i e-handeln tillfaller de olika butiksbo-

lagen, koncernagda och handlaragda, utifran slutkundens
bostadsadress.

Mio Fastigheter i Karlskrona AB/Mio Fastigheter Malmo AB
Mio Fastigheter i Karlskrona AB ager fastighet i Karlskrona
dar verksamheten bedrivs av en lokal franchisetagare.
Mio Fastigheter i Malmd AB ager fastighet i Malmo dar
Mio Forsaljning AB bedriver verksamheten.



Handlare
soker starkt Linsamona
kedjekoncept \WLE

Oavsett man ar ny eller gammal Mio-handlare ar be-

hovet detsamma: ett starkt och val fungerande koncept
som bidrar till Ionsamhet i den egna rorelsen.

"Att vi ar trygga med att investeringen vi gor i Mios
koncept pa lite sikt betalar sig, var avgorande for vart
beslut att byta kedja och satsa pa Mio. Vi har under flera
ar sneglat pa Mio och sett varumarket véxa sig allt star-
kare och mer framgéngsrikt. Det ar det man soker som
handlare — ett koncept som ar aktivt pad marknaden.”

Sa berattar syskonen Mikael och Birgitta Andersson
som varen 2014 blev Mios franchisetagare i Lidkoping.
Darmed tog de samma beslut som ytterligare tre etable-
rade mobelhandlare gjort under de senaste tva aren, da
butiker i Backebol utanfor Goteborg, Visby och Arvika har
konverterats till Mios koncept. Forst ut var Backebol som
fordubblade forséljningen under forsta aret som Mio.

Aven for etablerade Mio-butiker &r styrkan i konceptet
viktig. Butikerna uppdateras lopande, vilket forutsatter
I6nsamhet for att skapa investeringsutrymme. Investe-
ringar i ett modernt kommersiellt genomtankt kundvarv
motiveras med forbattrad intjaningsformaga.

Sortimentet ar k&rnan i Mio-konceptets framgang, men

alla delar samspelar. Bo Johansson i Kristinehamn
ager och driver flera butiker och ar aven ledamot i Mios
styrelse. Han menar att [dnsamhet ar malet, konsten ar
hur man nar dit.

"Mio har kommit langre an andra kedjor i branschen.
Har finns det moderna och professionella kunnande som
kravs for att driva framgangsrik detaljhandel och hela
tiden driva utvecklingen framéat”




Verksamheten

Koncept for attraktiva butiker

Mio tillhandahaller ett komplett detaljhandelskoncept som
ar attraktivt for konsumenter, stimulerar forsaljning och
underlattar butiksdrift. Med franchise som affarsmodell
regleras verksamheten med franchiseavtal lika for samtliga
butiker. Konceptet omfattar sortiment, inkop, logistik, butiks-
koncept inklusive kommersiellt kundvarv, system for butiks-
drift, administrativa tjanster, kompetensutveckling, profil och
marknadsforing. Kunderbjudandet utvecklas l6pande utifran
en langsiktig strategi med malet fortsatt [onsam tillvaxt.

Produktsortiment for breda kundgrupper
Mios produktsortiment ska méta behoven frén breda kund-
grupper. Positionen ar riktiga mobler och prisvard kvalitet
Mio ska vara det spannande alternativet och forstahandsval
for kunder som vill ha ett hem att trivas i och som soker
personliga, stilsdkra och prisvarda inredningslosningar.
Fler konsumenter uppfattar i dag Mio som prisvart. Med
en Okad andel direktinkop frén leverantorer har Mio ut-
vecklat prisstrategin dar varje produktomréde erbjuder
alternativ enligt principen bra, battre, bast. Direktinkop och
vaxande volymer har aven mojliggjort egen produktutveck-
ling samt ensamratt for produkter pa den svenska markna-
den. Tyngdpunkten ligger pa sortiment med egna varumar-
ken. Externa varumarken tas in om de bidrar till att starka
en produktkategori eller det totala kunderbjudandet.

Mio har som mél att vara bast pa soffor och erbjuda
ett brett urval for vardagsrummet for alla kundkategorier
och smakriktningar. Under verksamhetsaret bekraftades
positionen genom en matning av 25 000 faktiska inkop i
mobelbranschen, gjord av analysforetaget GfK.

Okad konceptualisering och tydlighet kring Mios pris- och
kvalitetserbjudande i butikerna lyfter produktkategorierna.
Det omrade dar Mio pa senare ar tagit flest nya marknads-
andelar ar madrasser.

Marknadsforing okar besok till butik

Mio har en mycket aktiv marknadsforing i olika kanaler

for att n& nya och gamla kunder. Webben med e-handel &r
den mest besokta kanalen med over elva miljoner besok pé
&rsbasis. Mio-katalogen, som ges ut tva ganger per ar, dkar
med en allt storre upplaga. Flerkanalstrategi innebar att
kunden maoter samma Mio oavsett kanal. Marknadsforing-

ens viktigaste syfte ar att locka och 0ka antalet besokare i
butikerna, som ar Mios viktigaste kanal i motet med kunden.

Butiker och medarbetare bar varumarket

Mio-butikerna drivs med entreprendrsanda utifrén viljan att
utvecklas, oavsett butiken ar handlaragd eller drivs av Mio-
koncernen. Stolthet Gver varumarket, motiverade medarbe-
tare och forandringsvilja gor Mio till en modern, professio-
nell och snabbrorlig detaljhandelskedja. Kompetensutveck-
ling for medarbetare erbjuds som en del av franchisekon-
ceptet. FOr att alltid erbjuda attraktiva och kommersiellt val
fungerande butiker sker uppgradering I6pande med stod
av konceptteam fran Mio. System for detaljerad uppféljning
av forsaljningen, vad och hur, ger underlag for ett effektivt
kundvarv dar forsaljning och lonsamhet starks. Andra ef-
fektivitetshojande verktyg for butikerna ger underlag for att
starka konkurrenskraften pé den lokala marknaden.

Hallbarhetsarbete for tillvaxt

Mio ser héllbarhetsarbete som en forutsattning for tillvaxt
och goda affarer pa kort och lang sikt. Miljdarbetet syftar till
att forstérka och forbattra arbetet inom omréden dér verk-
samheten kan paverka mest. Produktleverantérer forbinder
sig via inkdpsavtal med uppforandekod att verka i enlighet
med internationellt erkénda miniminormer for manskliga
rattigheter, arbetsratt, miljo och i arbetet mot korruption.




Styrelseordforanden
kommenterar

Basta aktieagare!

Mio har haft ytterligare ett &r med fantastisk forsaljnings-
utveckling. Antalet Mio butiker okar. Nya franchisetagare
tillkommer och befintliga handlare investerar i nya butiker.
Dessa utvecklas starkt, vilket ar valdigt gladjande.

Utveckling av Mio-konceptet ar en kontinuerlig process
och det ar med tillfredsstallelse jag konstaterar att Mio
tillhandahaller ett koncept som medfor att kedjans butiker
salier mer an ndgonsin tidigare och dessutom med hog
lonsamhet. Det finns manga forklaringar till det och jag vill
sarskilt framhélla betydelsen av prisvérdhet och sortiment.

Mios vision och strategi med sikte pa 2018 faststalldes
under verksamhetséret. | vissa avseenden har utvecklingen
gatt snabbare an planerat. Ny vd och delvis férnyad ledning
har kommit pé plats. Ny marknadschef har bdrjat och ny
finanschef tilltrédder under hosten. De ledningsforéandringar
som genomforts har kunnat ske utan att tempot i kedjans
utveckling har avstannat. Det &r viktigt och m&nga perso-
ner har gjort viktiga insatser som mojliggjort detta.

Den snabba forsaljningstillvaxten innebar utmaningar i
alla led av kedjan. Det har varit en gladje att se den energi,
entusiasm och engagemang som visats under &ret.

Vi har utvecklat och startat e-handelsfunktion, vilken vi-
dareutvecklas I0pande. E-handeln kommer att vaxa succes-
sivt. Det &r dock viktigt att komma ihag att forsaljningen i
véra butiker ar, och kommer att vara, den helt dvervagande
andelen av Mios forsaljning.

Webben med e-handelsfunktion ska driva forsaljning for
hela kedjan. Kunden ska mota ett och samma Mio oavsett
kanal. Vi har enastéende besokssiffror pd webben som
utvecklas till en allt viktigare marknadskanal. Nu och i fram-
tiden blir det en utmaning for var marknadsforing att mota
saval det minskande tidningsldsandet som det minskande
tittandet pa tabld-TV. Varje aldersgrupp som nu tillkommer
har ett annat ménster for sin mediekonsumtion an tidigare
aldersgrupp. Paradoxalt — eller kanske just darfor — har
véra kataloger visat sig vara en stark kanal som havdar sig
val. Vitrycker rekordupplagor.

Sortimentet utvecklas och styrelsen kommer att lagga

Okad vikt pa sortiments- och marknadsstrategi kommande
ar. Det géller dven en integrerad IT-miljon som ar en forut-
sattning for marknadsforing och daglig forsaljining samt for
den I&ngsiktiga utvecklingen. Viktigt ar ocksé att andelen
reklamationer sjunker och att arbetet med att sékra pro-
duktkvaliteten fortsatter att utvecklas.

Den starka tillvaxten under senare ar har medfort en
betydande okning av antalet anstallda. Det ar viktigt att vi
vaxer i en takt som innebéar att vi hinner ta hand om och
skola in nya medarbetare i var foretagskultur. Samtidigt
som vi vaxer och utvecklar kunderbjudandet ska vi behélla
fokus. Mios foretagskultur, engagemanget fran véra
medarbetare och handlare ar avgorande for kundernas
fortroende och kedjans framgang. Jag ser med tillforsikt
fram mot Mios vidare utveckling.

Torbjorn Gunnarsson, styrelseordférande




Fem ar i oversikt

Koncernens och moderbolagets utveckling i dversikt

Belopp i tkr (resultat per aktie i kr)

2013/14 2012/13 2011/12 2010/11 2009/10
Koncernen
Nettoomséttning 1745 399 1515 394 1314 293 1335 384 1313105
Resultat efter finansiella poster 87 094 77 812 61406 59 476 49 699
Resultat per aktie 20,18 17,55 14,32 13,86 10,90
Eget kapital 251488 218 166 185 830 164 605 171108
Balansomslutning 544 429 449 396 404 816 346 473 348 875
Antal anstéllda 291 244 237 235 287
Soliditet i % 46,2 48,5 45,9 475 49,0
Moderbolaget
Nettoomséttning 1480 869 1293 646 1120 701 1143 612 1088 786
Resultat efter finansiella poster 58 453 58 161 49 201 44 706 84 457
Balansomslutning 406 933 355120 320 247 319 749 343508
Soliditet % 53,4 55,7 56,4 54,0 56,2
Antal anstéllda 96 7 80 7 69

Nyckeltalsdefinitioner framgar av not 1.




Forvaltningsberattelse

Information om verksamheten
Mio ar en av landets storsta butikskedjor for mobler och heminred-
ning. Kedjans butiker har en total forsaljning pa drygt 2,5 miljarder
exklusive mervardesskatt. Under rakenskapsaret har forsaljningen
i jamforbara butiker dkat med 10,3% (12,3%). Pa totalen har forsalj-
ningen okat med 15,2% (13,7%).

Mio representeras i Sverige 2014-04-30 pa 62 forsaljningstallen
och pa Aland med ett forsaljningsstélle.

Mio AB:s verksamhet baseras pa att som franchisegivare ansvara
for kedjans utveckling och support av olika koncept. Dessa koncept
bestar av profil, marknadsforing, sortiment, inkop, logistik, butiks-
drift, utbildning, administrativa tjanster och informationssystem.
Butikerna ar anslutna till Mio-kedjan genom ett franchiseavtal. Vid
bokslutstillfallet ingick i koncernen ett verksamt butiksbolag omfat-
tande 11 butiker under samma villkor som de 52 franchisebutikerna.

Vasentliga handelser under rakenskapsaret

| juni Gppnades en ny butik pa Varmdo. Butiken ags av Mio
Forsaljning AB. Tre stycken nya franchisedgda butiker har darefter
Oppnats under aret. | september en ny butik i Nykdping, i mars en ny
butik i Visby och i mars en ny butik i Ludvika.

Under december manad lanserades en ny webb med e-handels-
funktion.

Sista januari 2014 forvarvade dotterbolaget Mio Forsaljning AB
verksamheten i Malmo fran befintlig franchisetagare.

Rékenskapsaret 2013/2014 redovisas det starkaste resultatet fore
dispositioner och skatt i Mios historia. Forstarkt kunderbjudande
och fortsatt konceptualisering har resulterat i tillvaxt i ett tufft ar
for mobelbranschen. Den hdga kdptroheten for butiksbolagen pa
over 95 procent ar en viktig del for att skapa lonsamheten i Mio
AB. Mio Forsaljning AB redovisar for fjarde aret i rad Ionsamhet i
butiksverksamheten och sitt basta resultat nagonsin vilket &r en
viktig orsak till koncernresultatet.

Under aret har projektet ”Butikslyftet” fortsatt vilket inneburit
att tio butiker har fatt ett nytt interiort kommersiellt utseende.
Projektet ar viktigt for att bibehalla en modern butiksmiljo och
stilsdkert uttryck som attraherar vara kunder. Projektet fortsatter
under innevarande ar med ytterligare minst 10 butiker.

Agarforhallanden

Vid bokslutstillfallet ags Mio AB av 112 (117) aktiedgare dar 26 (26)
butiksbolag, direkt eller via moderbolag, har en aktieandel om cirka
88%. Ovriga aktiedgare bestar huvudsakligen av privatpersoner som
ar anstallda inom Mio-kedjan. Mellan aktiedgarna finns aktieagarav-
tal som innefattar ett hembud mellan parterna.

Vasentliga risker och osdkerhetsfaktorer

Mdébelbranschen paverkas av den allménna konjunkturen, vilket
resulterar i att efterfragan forandras och déarmed konsumtions-
nivan. Ranteutvecklingen, forandrade energikostnader, arbetslos-
hetsutveckling och valutautveckling ar variabler som ligger utan-
for bolagets kontroll som paverkar kundernas konsumtionskraft.
Framforallt paverkas storstadsregioner vid okade rantekostnader.
Konkurrens fran andra branscher sdsom resebranschen paverkar
likasa dven konsumtionskraften for potentiella kunder. Mios expone-
ring mot finansiella risker och riskhantering framgar av not 17. Okad
konkurrens fran saval nationella som internationella foretag kan

resultera i prispress och minskade marknadsandelar. Konkurrensen
om attraktiva butikslagen och formanliga hyresvillkor paverkas
ocksa av nya aktorer.

Ett attraktivt sortiment &r avgorande for bolagets framtid.
Missbedomning av sortiment och trender kan resultera i 6verlager
och minskad forsaljning samt prisnedséattningar. Detta motverkas
genom att rekrytera kunniga medarbetare och samtidigt arbeta
med en kundorienterad affarsmodell med mycket inspel och del-
tagande fran butiksbolag for att sakerstalla ett kommersiellt
erbjudande.

Ett val fungerande IT- och beslutstodssystem ar avgorande for
att utveckla bolaget. Saval driftsékerhet som funktionalitet ar avgo-
rande. Detta ar en hogt prioriterad fraga i foretaget ur ett saval
operativt som strategiskt perspektiv.

Vasentliga handelser efter riakenskapsarets utgang
I maj 2014 har ny butik 6ppnats i Lidkdping och i juni 2014 har ny butik
Oppnats i Arvika, bada butikerna ar agda av franchisetagare.

Forslag till vinstdisposition
Till arsstammans forfogande star foljande vinstmedel:

Belopp i kr

Balanserade vinstmedel 83 044 917

Arets totalresultat 55 860 794
138 905 711

Styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras sa att

till aktiedgarna utdelas 13,00 kr per aktie, totalt 42 565 471

i ny rakning overfors 96 340 240
138 905 711

Styrelsens yttrande éver koncernbidrag och utdelning

Den foreslagna vardedverforingen i form av utdelning reducerar
bolagets soliditet till 47,9 procent. Soliditeten ar mot bakgrund av
att bolagets verksamhet fortsattningsvis beraknas bedrivas med
lonsamhet betryggande. Likviditeten i bolaget bedoms kunna upp-
ratthallas pa en likaledes betryggande niva.

Styrelsens uppfattning ar att den foreslagna utdelningen, ej
hindrar bolaget fran att fullgora sina forpliktelser pa kort och lang
sikt, j heller att fullgéra erforderliga investeringar. Den foreslagna
vardedverforingen kan darmed forsvaras med hansyn till vad som
anfors i ABL 17 kap 3 § 2-3 st (forsiktighetsregeln).

Resultat och stéllning

Koncernens och bolagets resultat och stallning i dvrigt framgar av
efterfoljande resultat- och balansrakningar samt kassaflodesanaly-
ser och tillaggsupplysningar.



Koncernens resultatrakning

2013-05-01 2012-05-01
BELOPP | TKR Not 2014-04-30 2013-04-30
RORELSENS INTAKTER
Nettoomséttning 2 1745 399 1515 394
Ovriga rorelseintakter 2 78 057 84 156
Summa intakter 1823 456 1599 550
RORELSENS KOSTNADER
Handelsvaror -1196 648 1047 153
Ovriga externa kostnader 3,4 -555 905 -518 166
Personalkostnader ) -165 183 -139 082
Avskrivningar av materiella och immateriella anlaggningstillgangar -17 800 -7 170
Summa rorelsens kostnader -1735 536 -1 521 571
Rorelseresultat 87 920 77 979
RESULTAT FRAN FINANSIELLA INVESTERINGAR
Resultat fran ovriga vardepapper och fordringar som ar anlaggningstillgangar 6 0 50
Ovriga ranteintakter 7 808 1216
Réntekostnader 8 -1634 1433
Summa resultat fran finansiella investeringar -826 -167
Resultat efter finansiella poster 87 094 77 812
OVRIGA RESULTATPOSTER
Skatt pa arets resultat 9 -19 437 -21 581
Arets resultat 67 657 56 231
OVRIGT TOTALRESULTAT
Poster som senare kan aterforas till resultatrékningen
Orealiserad vardeforandring derivat, netto efter skatt -1593 1226
Arets totalresultat 66 064 57 457




Koncernens balansrakning

BELOPP | TKR Not 2014-04-30 2013-04-30
TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
Immateriella anlaggningstillgangar
Goodwill 10 6 500 0
Dataprogram och licenser 1 20 022 8 671
Pagaende investeringar 11 0 373
Ovriga immateriella rattigheter 12 1846 0
28 368 9 044
Materiella anlaggningstillgangar
Byggnader och mark 13 60 018 26 795
Inventarier 14 27 947 24 864
Pagaende investeringar 0 1374
87 965 53 033
Finansiella anlaggningstillgangar
Andra langfristiga vardepappersinnehav ) 5
Uppskjutna skattefordringar 9 2 076 0
2 081 5
Summa anlaggningstillgangar 118 414 62 082
Omsattningstillgangar
Varulager 15
Handelsvaror 213 469 204 211
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 107 986 93 566
Forskott till leverantorer 8 564 811
Ovriga kortfristiga fordringar 4 495 3 868
Skattefordran 293 1226
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 18 29 671 21208
151 009 120 679
Kassa och bank 17,20 61 537 62 424
Summa omsattningstillgangar 426 015 387 314
Summa tillgangar 544 429 449 396
SKULDER OCH EGET KAPITAL
Eget kapital
Aktiekapital 40 928 40 928
Ovrigt tillskjutet kapital 39 442 50 835
Fria reserver 105 054 68 946
Arets totalresultat 66 064 57 457
Summa eget kapital 251 488 218 166
Langfristiga skulder
Avséttningar for skatter 0 752
Ovriga avsattningar 16 2 844 6 470
Skulder till kreditinstitut 41 800 18 600
Summa langfristiga skulder 44 644 25 822
Kortfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut 1800 800
Forskott fran kunder 25 826 14 705
Leverantorsskulder 116 443 106 295
Aktuella skatteskulder 8 473 1631
Ovriga kortfristiga skulder 31633 28 453
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 19 64 122 53 524
Summa kortfristiga skulder 248 297 205 408
Summa skulder och eget kapital 544 429 449 396
Stéllda sakerheter 21 151 000 126 000
Ansvarsforbindelser 22 Inga Inga



Koncernens forandringar i eget kapital

Ovrigt Fria

Aktie- tillskjutet reserver och Summa
BELOPP I TKR Not kapital kapital arets resultat eget kapital
Eget kapital 2011-05-01 40928 38 418 85 259 164 605
Forskjutning mellan bundet och fritt kapital - 1731 1731 -
Forandringar i koncernens sammansattning - - 3 3
L&mnad utdelning - - -27 831 -27 831
Arets totalresultat - - 49053 49 053
Eget kapital 2012-04-30 40928 36 687 108 215 185 830
Forskjutning mellan bundet och fritt kapital - 13075 13 075 -
Effekt av forandrad skattesats i obeskattade reserver - 1073 - 1073
L&mnad utdelning - -26 194 -26 194
Arets totalresultat - - 57 457 57 457
Eget kapital 2013-04-30 40928 50 835 126 403 218 166
Forskjutning mellan bundet och fritt kapital - -11 393 11 393 -
Lamnad utdelning - - -32 742 -32 742
Arets totalresultat - - 66 064 66 064
Eget kapital 2014-04-30 40928 39 442 171118 251488



Koncernens kassaflodesanalys

2013-05-01 2012-05-01
BELOPP | TKR Not 2014-04-30 2013-04-30
DEN LOPANDE VERKSAMHETEN
Rorelseresultat 87 920 77979
Avskrivningar 17 798 17170
Ovriga gj likviditetspaverkande poster -3 626 -2 065
102 092 93 084
Erhallen réanta 808 1216
Erlagd ranta -1634 1433
Betald inkomstskatt -14 040 27 917
Kassaflode fran den lopande verksamheten fore forandringar av rorelsekapitalet 87 226 64 950
Foréndring av varulager -1 741 23 009
Forandring av kundfordringar -14 420 -16 809
Forandring av ovriga kortfristiga fordringar 13 791 -4 948
Forandring av leverantérsskulder 10 148 20 968
Forandring av ovriga kortfristiga rorelseskulder 14 802 16 947
Kassaflode fran den lopande verksamheten 82 224 58 099
INVESTERINGSVERKSAMHETEN
Forvarv avimmateriella anlaggningstillgdngar -14 198 -5 388
Forvarv av materiella anlaggningstillgangar 13774 -11 004
Forvarv av nettotillgdngar i dotterbolag 23 -29 963 0
Forvarv av verksamhet 23 -17 000 0
Forséljning av materiella anlaggningstillgdngar 367 0
Avyttring av Ovriga langfristiga finansiella anlaggningstillgangar 0 200
Kassaflode fran investeringsverksamheten -74 568 -16 192
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN
Upptagna lan 25000 19 200
Amortering av skuld -800 -30 169
Forandring av kortfristiga finansiella skulder 0 -186
Utbetald utdelning -32 743 26 194
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -8 543 -37 349
ARETS KASSAFLODE -887 4558
Likvida medel vid arets bérjan 62 424 57 866
Likvida medel vid arets slut 61 537 62 424



Moderbolagets resultatrakning

2013-05-01 2012-05-01
BELOPP I TKR Not 2014-04-30 2013-04-30
RORELSENS INTAKTER
Nettoomséattning 2 1480 869 1293 646
Ovriga rorelseintakter 2 79 078 90 319
Summa intékter 1559 947 1383 965
RORELSENS KOSTNADER
Handelsvaror -1189 510 -1 045 211
Ovriga externa kostnader 3,4 -235 718 -216 862
Personalkostnader 5 -68 860 -58 487
Avskrivningar av materiella och immateriella anldggningstillgangar -7 536 -7 430
Summa rorelsens kostnader -1 501 624 -1 327 990
Rorelseresultat 58 323 95 975
RESULTAT FRAN FINANSIELLA INVESTERINGAR
Réanteintékter 849 2977
Réantekostnader -719 -791
Summa resultat fran finansiella investeringar 130 2186
Resultat efter finansiella poster 58 453 58 161
Bokslutsdispositioner 24 13 350 -14 000
Skatt pa arets resultat 9 -15 942 -1 913
Arets resultat 55 861 32 248
OVRIGT TOTALRESULTAT
Arets totalresultat 55 861 32 248




Moderbolagets balansrakning

BELOPP | TKR Not 2014-04-30 2013-04-30

TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Immateriella anlaggningstillgangar 1

Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten 5 753 625

Dataprogram och licenser 11 861 7920

Pagaende investeringar 0 373

17 614 8918

Materiella anlaggningstillgangar

Inventarier 14 7 859 3 502

Finansiella anlaggningstillgangar

Andelar i koncernforetag 25 36 147 6183

Andra langfristiga vardepappersinnehav b) ]

Uppskjutna skattefordringar 9 1114 1018
37 266 7 206

Summa anlaggningstillgangar 62 739 19 626

Omsattningstillgangar

Varulager mm 15

Handelsvaror 126 043 128 824

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 105 415 91470

Fordringar hos koncernforetag 24 073 38 411

Forskott till leverantorer 8 564 811

Skattefordringar 0 827

Ovriga fordringar 207 1635

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 18 18 654 11 458
156 913 144 612

Kassa och bank 20 61238 62 058

Summa omsittningstillgangar 344 194 335 494

Summa tillgangar 406 933 355 120




Moderbolagets balansrakning

BELOPP | TKR Not 2014-04-30 2013-04-30
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital (Antal aktier 3 274 267 & 12,50 kr) 40 928 40 928
Reservfond 35100 35100
76 028 76 028
Fritt eget kapital
Balanserad vinst 83 045 76 970
Arets totalresultat 55 861 32248
138 906 109 218
Summa eget kapital 214 934 185 246
Obeskattade reserver 26 2 803 16 153
Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder 109 053 101 591
Skulder till koncernforetag 22 698 95
Skatteskulder 2048 0
Ovriga skulder 22 501 22 543
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 19 32 896 29 492
Summa kortfristiga skulder 189 196 193 721
Summa eget kapital och skulder 406 933 355120
Stillda sakerheter 21 106 000 106 000
Ansvarsforbindelser 22 18 600 19 400
Moderbolagets forandringar i eget kapital
Aktie- Reserv- Ovrigt fritt Summa
BELOPP | TKR Not kapital fond eget kapital eget kapital
Eget kapital 2012-05-01 40 928 35100 103 164 179192
Lamnad utdelning - - -26 195 -26 195
Arets totalresultat - - 32248 32248
Eget kapital 2013-04-30 40 928 35100 109 217 185 245
Ldmnad utdelning -32 742 -32 742
Aterbetalt aktieagartillskott 6570 6570
Arets totalresultat - - 55 861 55 861
Eget kapital 2014-04-30 40928 35100 138 906 214 934



Moderbolagets kassaflodesanalys

2013-05-01 2012-05-01
BELOPP | TKR Not 2014-04-30 2013-04-30
Den I6pande verksamheten
Rorelseresultat 08 323 55 975
Avskrivningar 7 536 7430
65 859 63 405
Erhallen ranta 849 2977
Erlagd ranta -7119 -7191
Betald inkomstskatt -13 162 24 472
Kassaflode fran den Iopande verksamheten fore forandringar av rorelsekapital 52 827 41119
Forandring av varulager 2 781 -12 443
Fordndring av kundfordringar -13 945 -15 699
Forandring av ovriga kortfristiga fordringar 816 -1872
Forandring av leverantorsskulder 7 462 19 249
Forandring av ovriga kortfristiga rorelseskulder 25 965 7075
Kassaflode fran den lopande verksamheten 75 906 37 429
Investeringsverksamheten
Forvarv avimmateriella anlaggningstillgangar -13 104 -5 327
Forvarv av materiella anlaggningstillgangar -7 485 -1 084
Forvarv dotterbolag -29 964 0
Avyttring/amortering av évriga finansiella anlaggningstillgangar 0 150
Kassaflode fran investeringsverksamheten -50 553 -6 261
Finansieringsverksamheten
Aterbetalt aktieagartillskott 6 570 0
Utbetald utdelning -32 743 -26 194
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -26 173 -26 194
Arets kassaflode -820 4 974
Likvida medel vid arets borjan 62 058 o7 084
Likvida medel vid arets slut 61238 62 058
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0m inte annat anges redovisas alla belopp i noterna i tusental kronor (tkr).

NOT1  REDOVISNINGSPRINCIPER

Koncernredovisningen har upprattats i enlighet med IFRS sadana de har antagits av EU samt

i enlighet med Radet for finansiell rapportering rekommendation RFR 1 ”Kompletterande
redovisningsregler for koncerner och arsredovisningslagen”. Koncernredovisningen ar uppréat-
tad enligt anskaffningsvardemetoden med undantag for derivatinstrument som redovisats till
verkligt varde.

Utdver dessa standards innehaller bade aktiebolagslagen och &rsredovisningslagen regler
som gor att viss tillkommande information ska lamnas.

Moderbolagets funktionella valuta &r svenska kronor som dven utgor rapporteringsvaluta for
moderbolaget och koncernen.

Att uppratta rapporter i dverensstammelse med IFRS kraver anvandning av viktiga redovis-
ningsmassiga uppskattningar. Vidare kravs att ledningen gor vissa bedomningar vid tillampning
av foretagets redovisningsprinciper. De omraden som innefattar en hog grad av bedomning,
som dr komplexa, eller sadana omraden dér antaganden och uppskattningar ar av vasentlig
betydelse for koncernredovisningen anges i not 28.

Uppskattningarna och antagandena ses over regelbundet. Andringar av uppskattningar
redovisas i den period andringen gérs om &ndringen endast paverkat denna period eller i den
period andringen gors och framtida perioder om &ndringen paverkar bade aktuell period och
framtida perioder.

Bedomningar gjorda av foretagsledningen vid tillampningen av IFRS som har en betydande
inverkan pa de finansiella rapporterna och uppskattningar som kan medfora vasentliga juste-
ringar i paféljande ars finansiella rapporter beskrivs ndrmare i not 28.

Koncernens redovisningsprinciper har tilldmpats konsekvent pa rapportering och konsolidering
av dotterforetag.

IFRS 8 Rorelsesegment

Standarden behandlar indelningen av koncernens verksamhet i olika segment. Enligt standar-
den skall koncernen ta utgangspunkt i den interna rapporteringens struktur och bestdmma
rapporteringsbara segemnt efter denna struktur. Redovisning enligt IFRS 8 ar frivillig for foretag
vars vardepapper inte ar foremal for allman handel. Koncern har valt att inte tillampa IFRS 8.

Nya och @ndrade standarder och tolkningar 2013/14
Vid uppréttande av koncernredovisningen per den 30 april 2014 har foljande IFRS standarder
och IFRIC tolkningar publicerats och tratt i kraft med betydelse for bolaget.

IAS 1 - Utformning av finansiella rapporter

IAS 1 ”utformning av finansiella rapporter” infor andringar avseende redovisning av "ovrigt
totalresultat”. Den mest vasentliga fordndringen ar att de poster som redovisas i "ovrigt
totalresultat” skall presenteras fordelat pa tva grupper. Fordelningen baseras pa om posterna
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kan komma att omklassificeras till resultatrakningen eller ej. Standarden tradde i kraft 1 januari
2013 och beddms inte ha nagon vasentlig paverkan pa koncernredovisningen.

IAS 19 - Ersdttning till anstdllda

Fran och med 1januari 2013 tradde tillagget i IAS 19 Ersattningar till anstallda i kraft. IAS 19
omfattar betydande forandringar framst avseende redovisning av formansbestdmda pensions-
planer, dar bland annat majligheten att periodisera aktuariella vinster och forluster som en del
av "korridoren” inte langre far tillampas utan dessa ska redovisas |opande i 6vrigt totalresultat.
Mio AB koncernen redovisar inte nagra formansbestamda planer varfor andringen inte har
nagon paverkan pa koncernredovisningen.

Nya och @ndrade standarder och tolkningar som trader i kraft 2014-05-01 och senare och
som inte tillampas i fortid av koncernen

Foljande standarder och tolkningar ar nya eller andrade men har annu inte trétt i kraft och
tilldmpas inte i fortid av koncernen.

IFRS 10 Koncernredovisning

IFRS 10 bygger pa redan existerande principer da den identifierar kontroll som den avgérande
faktorn for att faststalla om ett foretag ska inkluderas i koncernredovisningen. Standarden ger
ytterligare vagledning for att bista vid faststéllandet av kontroll nar detta ar svart att bedoma.
Standarden trédde i kraft 1 januari 2014 och beddms inte ha ndgon péverkan pa koncernredo-
visningen.

IFRS 11 Samarbetsarrangemang

IFRS 11 ersatter IAS 31 "Andelar i Joint Ventures” och infér nya redovisningskrav for gemensam-
ma arrangemang, vilket i normalfallet innebéar att klyvningsmetoden avskaffas och kapitalan-
delsmetoden kvarstar for redovisning av intressebolag. Standarden tradde i kraft 1 januari 2014
och beddms inte ha nagon paverkan pa koncernredovisningen.

IFRS 12 Upplysningar om andelar i andra foretag

IFRS 12 “Upplysningar om andelar i andra foretag” omfattar upplysningskrav for dotterforetag,
joint arrengements, intresseforetag och ej konsoliderade “structured entities”. Koncernen har
annu att utvardera den fulla inverkan av IFRS 12 pa de finansiella rapporterna. Standarden
tradde i kraft 1 januari 2014 och beddms inte ha nagon paverkan pa koncernredovisningen.

IFRS 13 Virdering till verkligt virde
IFRS 13 ger en ny enhetlig standard for méatning av verkligt varde samt férbattrade upplysnings-
krav. Rekommendationen beddms inte ha n&gon paverkan pa koncernredovisningen.

IFRS 9 Finansiella instrument
IFRS 9 "Finansiella instrument” publiceras i tre delar: Klassificering och Vardering, Nedskrivning
samt Sakringsredovisning, som kommer att ersatta nuvarande IAS 39 med tillampning fran
tidigast den 1 maj 2015. Tidigare tillampning ar frivillig forutsatt EUs godkannande. EU har dock
annu inte godkant IFRS 9. Mio AB har annu inte utvarderat hur inforandet av IFRS 9 kommer att
paverka koncernen. Ett samlat stallningstagande kommer tas i samband med att alla tre delar
av projektet ar publicerade i slutlig version.

Inga andra av de IFRS eller IFRIC-tolkningar som annu inte har trétt i kraft, vantas ha nagon
vasentlig inverkan pa koncernen.

Koncernredovisning
Dotterforetag
Dotterforetag ar foretag som star under ett bestdmmande inflytande fran Mio AB. Bestam-
mande inflytande innebér direkt eller indirekt en rétt att utforma ett foretags finansiella och
operativa strategier i syfte att erhlla ekonomiska fordelar. Dotterféretag redovisas enligt
forvarvsmetoden. Metoden innebér att forvarv av ett dotterforetag betraktas som en transak-
tion varigenom koncernen indirekt forvarvar dotterforetagets tillgangar och overtar dess
skulder och eventualforpliktelser. Det koncernmdssiga anskaffningsvardet faststalls genom en
forvarvsanalys i anslutning till rorelseforvarvet. | analysen faststalls dels anskaffningsvardet
for andelarna eller rorelsen, dels det verkliga vardet av forvarvade identifierbara tillgangar
samt dvertagna skulder och eventualforpliktelser. Skillnaden mellan anskaffningsvérdet for
dotterforetagsaktierna och det verkliga vardet av forvarvade tillgangar, 6vertagna skulder och
eventualforpliktelser redovisas som goodwill.

Dotterforetags finansiella rapporter tas in i koncernredovisningen fran och med forvarvstid-
punkten till det datum da det bestdmmande inflytandet upphor.

Utlandsk valuta

Transaktioner i utldndsk valuta omréknas till den funktionella valutan till den valutakurs som
foreligger pa transaktionsdagen. Monetara tillgangar och skulder i utlandsk valuta réknas om
till den funktionella valutan till den valutakurs som foreligger pa balansdagen. Valutakursdiffe-
renser som uppstar vid omrakningarna redovisas i resultatrakningen. Icke-monetéra tillgangar
och skulder som redovisas till historiska anskaffningsvarden omréknas till valutakurs vid
transaktionstillfallet. Icke-monetéra tillgangar och skulder som redovisas till verkliga varden
omrdaknas till den funktionella valutan till den kurs som réader vid tidpunkten for véardering till
verkligt varde. Valutakursforandringen redovisas sedan pa samma satt som ovrig vardeforand-
ring avseende tillgangen eller skulden.



Funktionell valuta ar valutan i de primara ekonomiska miljoer dar de i koncernen ingaende bola-
gen bedriver sin verksamhet. De bolag som ingar i koncernen &r moderbolag och dotterforetag.
Moderbolagets funktionella valuta, tillika rapporteringsvaluta ar svenska kronor. Koncernens
rapporteringsvaluta ar svenska kronor.

Klassificering

Anlaggningstillgangar och langfristiga skulder i moderbolaget och koncernen bestar i allt
vasentligt enbart av belopp som forvantas atervinnas eller betalas efter mer &n tolv manader
réknat fran balansdagen. Omséttningstillgangar och kortfristiga skulder i moderbolaget och
koncernen bestar i allt vasentligt enbart av belopp som férvantas atervinnas eller betalas inom
tolv manader raknat fran balansdagen.

Valutakursvinster/forluster
Valutaeffekter rubriceras och redovisas som inkop handelsvaror. Se vidare under derivat och
sakerhetsredovisning.

Materiella anlaggningstillgangar

Agda tillgdngar

Materiella anlaggningstillgangar redovisas som tillgang i balansrékningen om det &r sannolikt
att framtida ekonomiska fordelar kommer att komma bolaget till del och anskaffningsvardet for
tillgdngen kan berdknas pa ett tillforlitligt sétt.

Materiella anlaggningstillgangar redovisas i koncernen till anskaffningsvérde efter avdrag
for ackumulerade avskrivningar och eventuella nedskrivningar. | anskaffningsvardet ingar
inkdpspriset samt kostnader direkt hanforbara till tillgangen for att bringa den pa plats och i
skick for att utnyttjas i enlighet med syftet med anskaffningen.

Leasade tillgangar

Leasing klassificeras i koncernredovisningen antingen som finansiell eller operationell leasing.
Finansiell leasing foreligger da de ekonomiska riskerna och formanerna som &r forknippade
med dgandet i allt vasentligt ar overforda till leasetagaren, om sa inte ar fallet ar det fraga om
operationell leasing.

Tillgangar som férhyrs enligt finansiella leasingavtal har redovisats som tillgang i koncernens
balansrakning. Forpliktelsen att betala framtida leasingavgifter har redovisats som lang- och
kortfristiga skulder. De leasade tillgdngarna avskrivs enligt plan medan leasingbetalningarna re-
dovisas som ranta och amortering av skulderna. Réntekostnaderna fordelas dver leaseperioden
sa att varje redovisningsperiod belastas med ett belopp som motsvarar en fast rantesats for
den under respektive period redovisade skulden. Variabla avgifter kostnadsfors i de perioder
de uppkommer.

Operationell leasing innebar att leasingavgiften kostnadsfors dver loptiden med utgangs-
punkt fran nyttjandet, vilket kan skilja sig fran vad som erlagts som leasingavgift under aret.
Om vasentliga villkor dndras under avtalstidens gang utvarderas huruvida dessa nya villkor- om
de varit kdnda vid avtalets ingang- skulle innebara en annan klassificering av avtalet vid lea-
singperiodens borjan. Om sa &r fallet, behandlas avtalet som ett nytt avtal som far prévas med
tillampning av uppdaterade parametrar vid tidpunkten for det nya avtalets ingang.

Lanekostnader
Lanekostnader for anskaffning av kvalificerade anldggningstillgangar aktiveras.

Avskrivningsprinciper

Avskrivning sker linjart dver tillgdngens berdknade nyttjandeperiod.
Beréknade nyttjandeperioder:

- inventarier, verktyg och installationer 3-8ar

Beddmning av en tillgangs restvarde och nyttjandeperiod gors arligen.

Immateriella anlaggningstillgangar

Programvara

Dataprogram som forvadrvats av Mio AB &r redovisade till anskaffningsvarden minus ackumule-
rade avskrivningar och nedskrivningar.

AvsKrivning

Avskrivningar redovisas i resultatrakningen linjart over immateriella tillgangars beraknade
nyttjandeperioder; savida inte sadana nyttjandeperioder ar obestamda. Avskrivningsbara im-
materiella tillgangar skrivs av fran det datum da de ar tillgéngliga for anvandning. De beréknade
nyttjandeperioderna ar:

- dataprogram och licenser 35ar

Goodwill

Goodwill utgors av det belopp varmed anskaffningsvardet overstiger det verkliga vardet pa
koncernens andel i den forvarvade verksamhetens identifierbara nettotillgangar vid forvarvstill-
fallet. Goodwill testas arligen for att identifiera eventuellt nedskrivningsbehov och redovisas till
anskaffningsvarde minskat med ackumulerade nedskrivningar.

Finansiella instrument
Finansiella instrument som redovisas i balansrékningen inkluderar pa tillgangssidan likvida

medel, kundfordringar samt derivat med positivt varde. Pa skuldsidan aterfinns leverantors-
skulder, laneskulder samt derivat med negativt varde.

Redovisning i och borttagande fran balansréakningen

En fordran tas upp nar bolaget presterat och en avtalsenlig skyldighet foreligger for motparten
att betala, dven om faktura dnnu inte skickats. Kundfordringar tas upp i balansrakningen nar
faktura har skickats.

Skuld tas upp ndr motparten har presterat och avtalsenlig skyldighet foreligger att betala,
dven om faktura annu inte mottagits. Leverantorsskulder tas upp nar faktura mottagits.

En finansiell tillgang tas bort fran balansréakningen nar rattigheterna i avtalet realiseras,
forfaller eller bolaget forlorar kontrollen dver dem. Detsamma galler for del av en finansiell
tillgang.

En finansiell skuld tas bort fran balansrakningen nar forpliktelsen i avtalet fullgors eller pa
annat sétt utslacks. Detsamma géller fér del av en finansiell skuld.

En finansiell tillgang och en finansiell skuld kvittas och redovisas med ett nettobelopp i
balansrakningen endast nar det foreligger en legal ratt att kvitta beloppen samt att det forelig-
ger avsikt att reglera posterna med ett nettobelopp eller att samtidigt realisera tillgangen och
reglera skulden.

Forvarv och avyttring av finansiella tillgangar redovisas pa affarsdagen, som utgor den dag
da bolaget forbinder sig att forvarva eller avyttra tillgangen.

Klassificering och vardering

Ett finansiellt instrument klassificeras vid forsta redovisningen utifran i vilket syfte instrumentet
forvarvades. Klassificeringen avgor hur det finansiella instrumentet varderas efter forsta
redovisningstillfallet sasom beskrivs nedan.

Likvida medel bestar av kassamedel och tillgéngliga tillgodohavanden hos banker. Valutorna
ar frémst svenska kronor, amerikanska dollar och euro.

Lanefordringar och kundfordringar ar finansiella tillgangar som inte ar derivat, som har
faststéllda eller faststallbara betalningar och som inte &r noterade pa en aktiv marknad. Dessa
tillgangar varderas till upplupet anskaffningsvéarde. Upplupet anskaffningsvarde bestams utifran
den effektivranta som beréknades vid anskaffningstidpunkten. Kundfordran redovisas till det
belopp som beréknas inflyta, dvs. efter avdrag for osakra fordringar.

Lan samt dvriga finansiella skulder varderas till upplupet anskaffningsvarde.

Finansiella tillgangar och skulder varderade till verkligt varde
Enligt IFRS 13 klassificeras finansiella instrument varderade till verkligt varde, i en hierarki i tre
olika nivaer utifran den information som anvands for att faststalla dess verkliga varde.

Niva 1 avser nar verkligt varde faststalls utifran noterade priser pa en aktiv marknad for
identiska finansiella tillgangar och skulder.

Niva 2 avser nar verkligt varde faststalls utifran annan observerbar information an noterade
priser inkluderade i niva 1.

Niva 3 avser nar det verkliga vardet faststalls utifran varderingsmodeller dar vasentlig indata
baseras pa icke observerbar data.

Koncernen innehar inga finansiella instrument som vérderas enligt niva 1 eller niva 3.
Koncernen innehar derivat i form av valutaterminer som varderas enligt niva 2. D& koncernen
enbart innehar finansiella instrument varderade till verkligt varde enligt varderingsmetoder
tillhérande denna niva har det inte skett nagra overforingar mellan de olika varderingskate-
gorierna under 2013.

Derivat och sakringsredovisning
Derivatinstrument utgors av valutaterminer som utnyttjas for att tacka risker for
valutakursférandringar. Koncernens finansiella risker och riskhantering beskrivs i not 17.

Transaktionsexponering - kassaflodessdkringar

Valutaexponering avseende framtida prognostiserade floden sékras genom valutatermin. Valuta-
terminen som skyddar det prognostiserade flodet redovisas i balansréakningen till verkligt varde.
Vardeforandringen redovisas direkt mot eget kapital i sakringsreserven till dess att det sakrade
flodet traffar resultatrékningen varvid sékringsinstrumentets ackumulerade véardeforandring
overfors till resultatrakningen for att dar matcha resultateffekterna fran den sakrade transak-
tionen. De sakrade flédena kan vara bade kontrakterade och prognostiserade.

N&r ett sdkringsinstrument forfaller, sljs, avecklas eller 16ses in, eller nar foretaget bryter
identifieringen av sakringsrelationen innan den sakrade transaktionen intréffat och den prog-
nostiserade transaktionen fortfarande forvantas intraffa, kvarstar den redovisade ackumu-
lerade vinsten eller forlusten i sakringsreserven i eget kapital och redovisas pa motsvarande
satt som ovan nér transaktionen intréaffar. Om den sakrade transaktionen inte langre forvants
intraffa, upploses sakringsinstrumentets ackumulerade vinster eller forluster omedelbart mot
resultatrakningen.

Varulager

Varulager varderas till det lagsta av anskaffningsvardet och nettoférséljningsvardet. Nettofor-
saljningsvardet ar det uppskattade forsaljningspriset i den Iopande verksamheten, efter avdrag
for uppskattade kostnader for fardigstallande och for att astadkomma en forsaljning.



Likvida medel

Likvida medel bestar av kassamedel samt omedelbar tillgéngliga tillgodohavanden hos banker
och motsvarande institut samt kortfristiga likvida placeringar med en I6ptid fran anskaff-
ningstidpunkten understigande tre manader vilka ar utsatta for endast en obetydlig risk for
vérdefluktuationer.

Nedskrivningar

De redovisade vardena for koncernens tillgangar - med undantag for varulager och uppskjutna
skattefordringar - prévas vid varje balansdag for att bedéma om det finns indikation pa ned-
skrivningsbehov. 0Om nagon sadan indikation finns beréknas tillgangens atervinningsvarde. For
undantagna tillgangar enligt ovan prévas varderingen enligt respektive standard.

Om det inte gar att faststélla vasentligen oberoende kassaflgden till en enskild tillgang
grupperas vid provning av nedskrivningsbehov tillgangarna till den lagsta niva dar det gar att
identifiera vasentligen oberoende kassafloden. En nedskrivning redovisas nar en tillgangs- eller
kassagenererande enhets redovisade vérde overstiger atervinningsvardet. En nedskrivning
belastar resultatrakningen.

Erséattningar till anstéllda

Avgiftsbestamda planer

Forpliktelser avseende avgifter till avgiftsbestdmda planer redovisas som en kostnad i resultat-
rakningen nar de uppstar.

Férmansbestdmda planer
En avgiftshestdamd pensionsplan ar en pensionsplan enligt vilken koncernen betalar fasta
avgifter till en separat juridisk enhet.

For de avgiftsbestdmda delarna av pensionsplanerna betalar koncernen avgifter till
forsakringsbolag/forsakringsforening. Koncernen har inga ytterligare betalningsforpliktelser,
nar avgifterna val ar betalda. Avgifterna redovisas som personalkostnader nar de forfaller
till betalning. Betréffande formansbaserad pension, forsékrad i Alecta, har Mio AB inte haft
tillgang till sadan information att det gar att redovisa den som férmansbaserad. Pensionsplanen
enligt ITP, forsakrad i Alecta redovisas darfor som avgiftsbestamd plan, som dock ar finansiellt
tryggad i Pensionsstiftelsen med kreditforsakring hos PRI. Alectas Gverskott kan fordelas till
forsékringstagarna och/ eller de forsakrade. Vid utgangen av Q1 2014 uppgick Alectas dverskott i
form av den kollektiva konsolideringsnivan till 147 % (135%). Den kollektiva konsolideringsnivan
utgdrs av marknadsvardet pa Alectas tillgangar i procent till forsakringsataganden beraknade
enligt Alectas forsakringstekniska berékningsantaganden.

Ersattningar vid uppsagning utgar nar en anstallds anstallning sagts upp fore normal
pensionstidpunkt eller d& en anstalld accepterar frivillig avgang fran anstalining i utbyte mot
sadana ersattningar. Koncernen redovisar avgangsvederlag, nar den bevisligen ar forpliktad
endera att saga upp anstallda enligt en detaljerad formell plan utan mojlighet till aterkallande,
eller att lamna ersattningar vid uppsagning som resultat av ett erbjudande som gjorts for att
uppmuntra till frivillig avgang fran anstalining.

Avséttningar

En avsattning redovisas i balansrakningen nar koncernen har en befintlig legal eller informell
forpliktelse som en foljd av en intréffad handelse och da det &r troligt att ett utflode av ekono-
miska resurser kommer att kréavas for att reglera forpliktelsen samt en tillforlitlig uppskattning
av beloppet kan géras. Om det ar av vasentlig betydelse nar i tiden betalningen sker berdknas
avsattningar genom diskontering av det forvantade framtida kassaflodet till en réntesats fore
skatt som aterspeglar aktuella marknadsbeddmningar av pengars tidsvarde och om sa ar
tillampligt - de risker som ar férknippade med skulden.

Intékter
Forsdljning av varor
Intakter for forsaljning av varor redovisas i resultatrakningen nar vasentliga risker och forma-
ner som ar férknippade med varornas dgande har overforts till koparen. Intakterna redovisas
till det verkliga vérdet av vad som erhallits eller kommer att erhallas med avdrag for Iamnade
rabatter.

All forsaljning sker med villkor om 30 dagars dppet kop. Intaktsredovisningen sker vid forsalj-
ningstillfallet med beaktande av 6ppet kép.

Konceptintakter

Konceptintakter faktureras lopande under aret fran Mio AB till franchisedgda butiker och Mio
Forsaljning AB. Konceptintakterna baseras pa respektive butiks omsattning och slutfakturering
gors i samband med att omsattningsuppgifter intygade av revisor [dmnas in.

Rorelsens kostnader och finansiella intdkter och kostnader

Betalningar avseende operationella leasar

Betalningar avseende operationella leasingavtal redovisas i resultatrakningen linjart over
leasingperioden. Formaner erhéllna i samband med tecknandet av ett avtal redovisas som en
del av den totala leasingkostnaden i resultatrakningen.

Finansiella intakter och kostnader

Finansiella intakter och kostnader bestar av ranteintakter pa bankmedel, réantekostnader och
andra finansiella poster.
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Skatter

Inkomstskatter utgors av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Inkomstskatter redovisas i
resultatrakningen utom da underliggande transaktion redovisas direkt mot eget kapital varvid
tillhérande skatteeffekt redovisas i eget kapital.

Aktuell skatt &r skatt som ska betalas eller erhallas avseende aktuellt &r, med tillampning
av de skattesatser som ar beslutade eller i praktiken beslutade per balansdagen, hit hor aven
justering av aktuell skatt hanforlig till tidigare perioder.

Uppskjuten skatt berdknas enlig balansrakningsmetoden med utgangspunkt i temporara
skillnader mellan redovisade och skattemassiga varden pa tillgangar och skulder. Vidare beak-
tas heller inte temporara skillnader hanforliga till andelar i dotterféretag som inte forvantas
bli aterforda inom dverskadlig framtid. Varderingen av uppskjuten skatt baserar sig pa hur
redovisade varden pa tillgangar eller skulder forvantas bli realiserade eller reglerade. Uppskju-
ten skatt berdknas med tillampning av de skattesatser och skatteregler som ar beslutade eller i
praktiken beslutade per balansdagen.

Uppskjutna skattefordringar avseende avdragsgilla temporéra skillnader och underskottsav-
drag redovisas endast i den man det &r sannolikt att dessa kommer att kunna utnyttjas. Vardet
pa uppskjutna skattefordringar reduceras nar det inte langre bedoms sannolikt att de kan
utnyttjas.

Kassaflodesanalys
Kassaflodesanalysen uppréttas enligt indirekt metod. Det redovisade kassaflodet omfattar
endast transaktioner som medfor in-eller utbetalningar.

Transaktioner med nérstaende
Transaktioner med narstaende har forekommit pa villkor likvardiga dem som géller vid transak-
tioner pa affarsmassig grund. Se vidare not 27 Transaktioner med narstaende.

Moderbolagets redovisningsprinciper
Moderbolaget har upprattat sin arsredovisning enligt Arsredovisningslagen (1995:1554, ARL) och
RFR 2 Redovisning for juridiska personer fran Radet for finansiell rapportering. RFR 2 innebér
att moderbolaget i arsredovisningen for den juridiska personen ska tillampa samtliga av EU
godkanda IFRS och uttalanden sé Iangt detta ar méjligt inom ramen for Arsredovisningslagen
och Tryggandelagen pa grund av hansyn till sambandet mellan redovisning och beskattning.
Rekommendationen anger vilka undantag och tillagg som ska goras fran IFRS. Skillnaderna mel-
lan koncernens och moderbolagets redovisningsprinciper framgar nedan.

De nedan angivna redovisningsprinciperna for moderbolaget har tillampats konsekvent pa
samtliga perioder som presenteras i moderbolagets finansiella rapporter.

Skatter
I moderbolaget redovisas obeskattade reserver inklusive uppskjuten skatteskuld. | koncernredo-
visningen delas daremot obeskattade reserver upp pa uppskjuten skatteskuld och eget kapital.

Koncernbidrag och aktiedgartillskott for juridiska personer

Mio AB redovisar koncernbidrag i enlighet med uttalandet fran Radet for finansiell rapportering,
UFR 2. Koncernbidrag redovisas enligt ekonomisk innebord. Det innebar att koncernbidrag som

l&mnas i syfte att minimera koncernens totala skatt redovisas i totalresultatet, efter avdrag for
skatteeffekt.

Finansiella instrument
Med héansyn till sambandet mellan redovisning och beskattning tillampar moderbolaget inte IAS
39. Finansiella instrument vérderas till anskaffningsvarde.

Nyckeltalsdefinitioner

Soliditet

Eget kapital och obeskattade reserver (med avdrag for uppskjuten skatt) i forhallande till
balansomslutningen.

Resultat per aktie
Resultat efter skatt i forhallande till antal genomsnittligt utestaende aktier.



NOT2  INTAKTERNAS FORDELNING Styrelseledaméter och ledande befattningshavare
Koncernen Moderbolaget 2014-04-30 2013-04-30
2013-05-01 2012-05-01  2013-05-01 2012-05-01 Antal pa Varav Antal pa Varav
2014-04-30 2013-04-30  2014-04-30 2013-04-30 balansdagen mén balansdagen mén
| nettoomsattningen ingar intakter fran: Koncernen (inkl dotterbolag)
Varuforsaljning och konceptintakter 1745 399 1515 394 1480 869 1293 646 Styrelseledamoter 13 85 % 13 7%
Summa 1745 399 1515 394 1480869 1293 646 Verkstéllande direktorer och
andra ledande befattningshavare 1 100 % 1 100 %
| 6vriga intakter ingar intakter fran:
Vidarefakturerade kostnader 56 213 55 51 60 040 63 844 Moderbolaget
Ovriga intakter 21844 28 645 19038 26 475 Styrelseledamdéter 9 8% 10 70 %
Summa 78 057 84156 79078 90 319 Verkstéllande direktor och
andra ledande befattningshavare 1 100 % 1 100 %
NOT3  ERSATTNING TILL REVISORERNA . B
Koncernen Moderbolaget NOT 6 RESU.I:TAT FRf\N OVRIGA VAR[?EPAPPER OCH FORDRINGAR
2013-05-01 2012-05-01  2013-05-01 2012-05-01 SOM AR ANLAGGNINGSTILLGANGAR
2014-04-30 2013-04-30  2014-04-30 2013-04-30 Koncernen Moderbolaget
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB 2013-05-01 2012-05-01  2013-05-01 2012-05-01
Revisionsuppdrag 648 643 360 360 2014-04-30 2013-04-30  2014-04-30 2013-04-30
Revisionsverksamhet utéver uppdraget 0 0 0 0 Reavinst aktier 0 50 0 0
Skatteradgivning 0 0 0 0 0 50 0 0
Andra uppdrag &n revisionsuppdraget 78 176 8 76 NOT7  OVRIGA RANTEINTAKTER OCH LIKNANDE RESULTATPOSTER
Summa 824 819 538 536
Koncernen Moderbolaget
- . . _— - 2013-05-01 2012-05-01  2013-05-01 2012-05-01
Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisningen och bokforingen samt styrelsens
s A " R . . 2014-04-30 2013-04-30  2014-04-30 2013-04-30
och verkstallande direktorens forvaltning, dvriga arbetsuppgifter som det ankommer pa —
) " A . " ) Rénteintakter, externa 808 1216 791 1201
bolagets revisor att utféra samt radgivning eller annat bitréde som foranleds av iakttagelser L .
e . " . Lo ) . Rénteintékter, koncernforetag 0 0 58 1776
vid sadan granskning eller genomfdrandet av sddana dvriga arbetsuppgifter. Allt annat &r
Summa 808 1216 849 2977
Andra uppdrag.
NOT8  RANTEKOSTNADER OCH LIKNANDE RESULTATPOSTER
NOT4  OPERATIONELL LEASING Koncernen Moderbolaget
Leasingavtal dér foretaget &r leasetagare avser i allt vasentligt hyresavtal for lokaler dar Mio 2013-05-01 2012-05-01 2013-05-01 2012-05-01
bedriver rorelser. Normal 16ptid for hyresavtalen ar 10 ar. 2014-04-30 2013-04-30  2014-04-30 2013-04-30
Icke uppsagningsbara leasingbetalningar uppgar till: Réntekostnader externa 1634 1433 719 791
Koncernen Moderbolaget Réntekostnader, koncernforetag 0 0 0 0
2013-05-01 2012-05-01  2013-05-01 2012-05-01 Summa 1634 1433 719 791
2014-04-30 2013-04-30  2014-04-30 2013-04-30
Inom ett &r 74 532 75698 12 576 14706 NOT9  SKATTER
Mellan ett till fem ar 207 694 193 384 33909 48169 Koncernen Moderbolaget
Efter fem ar 68 614 44 240 170 0 2013-05-01 2012-05-01  2013-05-01  2012-05-01
350 840 313 522 46 655 62875 2014-04-30 2013-04-30  2014-04-30 2013-04-30
Bolagets leasingkostnader (inklusive Aktuell skatt for aret 21815 15106 -16 037 12140
hyra for lokaler) uppgar under aret till 217 69100 9481 9453 Uppskjuten skatt avseende temporara
varav minimihyror 71798 68785 9 481 ggs3  Skillnader ‘ 2om 528 % 2
Uppskjuten skatt i underskottsavdrag -193 228 0 0
NOT5  MEDELANTAL ANSTALLDA, LONER, ANDRA ERSATTNINGAR OCH SOCIALA AVGIFTER Effekt forandrad skattesats 0 960 0 0
Summa -19 437 -21581 -15 942 -11913
Koncernen Moderbolaget
2013-05-01 2012-05-01  2013-05-01 2012-05-01 Aret: iutna skattekostnad ) / intaktis)
2014-04-30 2013-04-30  2014-04-30 2013-04-30 rets uppsijutna skattekostnadt) f intatt
- ] - Underskottsavdrag 192 228 0 0
Medelantalet anstéllda, med fordelning
o . . Varulager 40 -497 0 0
pé kvinnor och mén har uppgétt till Anlgeningstilla: 010 . 0 0
Kvinnor s 120 59 45 A” ifftg'?'ngs ligangar )7 s . I
Man 148 124 57 52 E\f/fS akt ?‘inga; d skattesat: 0 - 960 0 199
Totalt 291 244 96 77 ert1brandrad skattesals - -
Uppskjuten skatt i resultatrékningen 2378 -6 475 95 227
;ttmerl och ersattningar har uppgatt till 0 s 0 s Temporara skillnader
yre se . . Temporara skillnader foreligger i de fall tillgangars eller skulders redovisade respektive
Verkstéllande direktor 2269 2480 2269 2480 i - . . - .
. A skatteméssiga vérden ar olika. Temporara skillnader avseende féljande poster har resulterat i
Ovriga anstallda 15736 94 778 42 656 34 636 ) _
. — uppskjutna skattefordringar.
Totala loner och erséattningar 118 955 98 083 45 875 37 941
) ) _ Uppskjutna skattefordringar (+)
Soméla avgifter enligt lag o?h avtal 37 485 29 904 15687 13134 Uppskjutna skatteskulder(-)
Pensionskostnader (varav for Underskottsaverag 638 830 0 0
verkstallénde direktor i koncernen Varulager 359 319 0 0
961(603), i moderbolaget 561(65. 7465 7209 4915 4689y sattningar 180 2503 114 1018
Totala Ion.er, ersattningar, sociala avgifter Anldggningstillgangar 621 863 0 0
och pensionskostnader. 163 905 135196 66 477 55 744 Derivat - verkligt viirde 78 mn 0 0
For verkstallande direktoren i Mio AB har under rakenskapsaret utgatt 16n och ersattningar Summa uppskjutna skattefordringar/
uppskjutna skatteskulder 2076 -752 1114 1018

samt pensionsinbetalningar pa 2 829 tkr (3 133 tkr).

Vid uppsagning fran arbetsgivarens sida har verkstallande direktor avtal om oférandrad l6n

under 12 manader.

Redovisad i resultatrakningen.



Avstamning av effektiv skatt

NOT 13 BYGGNADER OCH MARK

2013-05-01 2013-05-01 2012-05-01 2012-05-01 Koncernen Moderbolaget
2014-04-30  2014-04-30 2013-04-30  2013-04-30 2014-04-30 2013-04-30 2014-04-30 2013-04-30
Koncernen % % Ingaende anskaffningsvéarden 34 531 34 531 0 0
Resultat fore skatt 87 092 77 812 Arets forandringar
Skatt enligt gallande skattesats -Inkép 34 260 0 0 0
for moderbolaget 22,0% 19160 26,3% 20 465 Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 68 791 34 531 0 0
Ej avdragsgilla kostnader -04% -349 -02% -290 Ingaende avskrivningar -3736 -2 957 0 0
Ej skattepliktiga intakter 01% 121 11% 134 Arets forandringar
Koncernméssiga resultatposter, -Avskrivningar 1037 -780 0 0
¢j skatteepaverkande 01% -49 0,0% 0 Utgaende ackumulerade avskrivningar 4773 3737 0 0
Effekt forandrad skattesats 0,0% 0 12% -960 Ingaende nedskrivning -4.000 -4 000 0 0
Redovisad effektiv skatt -22,3% -19 437 21,1% -21581 Utgéende ackumulerade nedskrivningar -4 000 -4 000 0 0
Utgaende restvarde enligt plan 60 018 26 794 0 0
Moderbolaget % %
Resultat .fore"skatt ) 71803 . 44161 NOT 14 INVENTARIER
S.katt enllgt.gallande skattesats —22,00/0 15797 —28,30/0 11614 Koncernen Moderbolaget
Ej avdragsgilla kostnader e % 0% 0 2014-04-30 2013-04-30  2014-04-30 2013-04-30
£ skatteplikfiga intakter 00% 0 00% ' Ingdende anskaffningsvérden 130 422 122219 34440 33359
Effekt forandring skattesats pa L
) ! . Arets forandringar
uppskjuterl skatteff)rd‘ran' -O,ODA 0 -0,5041 -199 Ankdp 13775 9629 7485 1084
Schablonrénta periodiseringsfond -01% -51 0,0% 0 Forvéiry genom inkram 190 0 0 0
Redovisad effektiv skatt -22,2% -15 942 -27,0% 11913 . . s s
Omklassificering av pagaende
inventeringar 1374 0 0 0
NOT'0 GOODWILL Forséljningar och utrangeringar 440 1426 0 3
Koncernen Moderbolaget .
2013-05-01 2012-05-01 2013-05-01  2012-05-01 Utgaende ackumulerade
2014'04'30 2013'04'30 2014'04'30 2013'04'30 anskaffningsvarden 145 321 130 422 41925 34440
- — il i il i Ingaende avskrivningar 05 558 94940 -30938 27 836
Ingaende anskaffningsvarden 0 0 0 0 A o
Arets aktiverade utgifter inks 6500 0 0 0 Arets forandringar
U:eas ad |ver§ € ulgl jr’ inkop -Férséljningar och utrangeringar 73 1426 0 3
gie:f ¢ ac 9_md“ erade 4500 . . o skrimingar 11889 12,044 3128 3105
E:S., a ;mgs}:/ar eln d Utgaende ackumulerade avskrivningar 17 374 -105 558 -34 066 -30 938
gaende ackumulerade Utgaende restvarde enligt plan 27 947 24864 7859 3502
nedskrivningar 0 0 0 0
Utgéende restvarde enligt plan 6500 0 0 0 NOT15 VARULAGER
Goodwill avser inkramsgoodwill i samband med forvérv av butiksverksamhet i Malmé i dot- Koncernen Moderholaget
terbolaget Mio Forséljning AB. Se vidare i not 23 2013-05-01 - 2012:05-01  2013-05-01  2012-05-01
2014-04-30 2013-04-30  2014-04-30 2013-04-30
NOT 11  IMMATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR Handelsvaror 213 469 204 211 126 043 128 824
Koncernen Moderbolaget Summa 213 469 204 211 126 043 128 824
2014-04-30 2013-04-30  2014-04-30  2013-04-30 ) . Lo .
. e Varulagret redovisas enligt principerna i not 1
Ingdende anskaffningsvarden 72935 69 692 72785 69 603
Arets foréndringar NOT16 AVSATTNINGAR
-Arets aktiverade utgifter 15 698 5388 13104 5327 K Moderbolaget
Forsaljningar och utrangeringar 0 215 0 215 yors 050:16”;:?2 0501 2013 0500:" ‘;:f: 05.01
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 88 633 72935 85 889 72785 e e g e
Ingdende avskrivningar -63 891 -61690 -63 867 -61687 — — 2014-04-30 2015-04-50 20140430 2013-04-50
Arets forandringar Avsf'.ittn.mga.r for f.orlustk.ontﬂrakt
Forsaljningar och utrangeringar 0 2145 0 gus  Avsattningvid periodens ingang 6470 8536 0 0
-Avskrivningar 4720 4348 4408 4395 lanspraktaget under perioden -3 626 -2 066 0 0
Utgdende ackumulerade avskrivningar 68611 63891 68275 63867 Avsattning vid periodens utgang 2844 6470 0 0
Utgaende restvérde enligt plan 20 022 9044 17 614 8918

Arets aktiverade utgifter avser uppbyggnad av e-handelsplattform och évrig utveckling av

programvara.

NOT 12 OVRIGA IMMATERIELLA RATTIGHETER

Koncernen Moderbolaget

2013-05-01  2012-05-01 2013-05-01  2012-05-01

2014-04-30 2013-04-30 2014-04-30  2013-04-30
Ingaende anskaffningsvarden 0 0 0 0
Arets aktiverade utgifter, inkop 2000 0 0 0
Utgaende ackumulerade anskaffnings-
vérden 2000 0 0 0
Arets avskrivningar 154 0 0 0
Utgdende ackumulerade avskrivningar 154 0 0 0
Utgaende restvarde enligt plan 1846 0 0 0

Immateriell rattighet avser vardering av kvarvarande konceptersattning vid fortidslosen av
butiksverksamhet i Malmg. Kvarvarande avskrivningstid pa balansdagen ar 3 ar.
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Av utgaende avsattningar beraknas 853 tkr infrias inom 1 ar och 1992 tkr infrias senare &n 1 ar.

NOT 17  FINANSIELLA RISKER OCH FINANSPOLICY

Koncernen &r genom sin verksamhet exponerad for olika slag av finansiella risker. Med finan-
siella risker avses fluktuationer i féretagets egna kapital, resultat och kassaflode till foljd av
forandringar i valutakurser, rantenivaer och k reditrisker mot franschisetagare.

Hanteringen av koncernens finansiella risker ar koncentrerad till en central finansfunktion.
Denna arbetar utifran den finanspolicy som styrelsen arligen faststéllt. Styrelsen har till uppgift
att bevaka finanspolicyns utformning samt efterlevnad och vid behov foresla foréandringar.

Koncernens finansfunktion ansvarar for kapitalanskaffning, likviditetshantering samt valuta-
riskhantering.

Finansfunktionen ansvarar aven for finansiella policyfragor samt fungerar som internbank
for koncernens dotterbolag. Den dvergripande malsattningen for finansfunktionen ar att till-
handahalla en kostnadseffektiv finansiering samt att minimera negativa effekter pa koncernens
resultat som en féljd av marknadsfluktuationer.

Kapitalstruktur

Bolaget har ett starkt kassaflode som en effekt av det positiva resultatet samt att forandringen

i rorelsekapitalet foljer tillvaxten i kedjan. Bolagets profil och inriktning gor att resultatet dver
tiden bor ha goda forutsattningar att vara relativt stabilt. Bolagets finansiering bestar for narva-
rande av eget kapital samt upptagna lan som endast avser fastighetsfinansiering.



Nedanstaende tabell analyserar koncernens finansiella skulder uppdelade efterden tid som pa
balansdagen aterstar fram till den avtalsenliga forfallodagen. De belopp som anges i tabellen ar
de avtalsenliga, odiskonterade kassaflodena.

Per 2014-04-30

Mindre &n1ar Mellan 1-5 &r Mer an 5 ar
Banklan 1800 7200 34 600
Leverantorsskulder 116 443 0 0
Summa 118 243 7200 34 600
Per 2013-04-30

Mindre &n1éar Mellan 1-5 &r Mer an 5 ar
Banklan 800 3200 15 400
Leverantorsskulder 106 925 0 0
Summa 107 725 3200 15 400
Likviditetsrisker

Med likviditetsrisk avses risken att finansieringen inte alls kan erhallas eller erhallas till kraftigt
Okade kostnader. Enligt finanspolicyn ska det alltid finnas tillrackligt med likviditet for att méta

oforutsedda utgifter och investeringar. Bolagets finansiering ar sakrat genom bankavtal kopplat
till vissa villkor rérande réntetackningsgrad och soliditet. Per 30/4 var samtliga villkor uppfyllda.

Kreditrisker

Bolagets finansverksamhet medfér en exponering for kreditrisker. Det &r framst motpartsris-
ker mot franchisetagare och i samband med fordringar pa banker och andra motparter som
uppstar vid kop av derivatinstrument eller placering av éverlikviditet. Finanspolicyn anger vilka
motparter vi skall placera dverlikviditet i. Dessa ar forutom svenska staten foljande banker: SEB,
Handelsbanken, Swedbank, Nordea, DNB samt Den Danske Bank. Den genomsnittliga durationen
pa medelsforvaltningen far ej 6verstiga 6 manader.

Kreditrisk i kundfordringar

Kreditriskerna i den operativa verksamheten avser fordringar pa franchisetagare. Forsaljning
till slutkonsument sker huvudsakligen kontant. Om kunden dnskar avbetalningskop formedlas
kreditmojlighet fran fristdende finansbolag.

Valutarisker
Koncernen &r utsatt for valutarisk eftersom inkop till stor del sker i fremmande valutor, foretré-
desvis USD och EUR.

Denna valutarisk benamns transaktionsexponering och paverkar koncernens rorelseresultat.
Finanspolicyn anger ramarna for hantering av denna risk, innebérande att av prognostiserade
betalningsfloden hanforliga till senaste katalogspriser ar malsattningen att 75% av behovet av
EUR och USD skall sékras.

Koncernens transaktionsexponering illustreras enklast genom valutaflodena i Sverige.
2013-05-01 — 2014-04-30

Valuta Utflode Sékrad del
usb 34 270 23000
EUR 48 250 29 000

Koncernen anvénder terminskontrakt som sakringsinstrument. | koncernredovisningen tillam-
par bolaget sékringsredovisning. Det verkliga vardet pa terminskontrakt anvanda for att sékra
prognostiserade floden uppgick netto till + 1261 tkr (+ 779 tkr) per den 30:e april 2014. Valuta-
risken i Mio AB &r begréansad da kalkylkursernas justeras lopande for att matcha terminskon-
trakt och avistakop. Effekten av detta ar att Mio AB:s priser till butiksbolagen justeras |opande.
Saval positiva som negativa valutaeffekter absorberas pa detta satt i butiksbolagen. For Mio-
koncernen innebar detta att valutaeffekter absorberas i butiksbolaget Mio Forsaljning AB. Mio
Forsaljning AB star for ca 28% av den totala volymen i kedjan inklusive forvarvet av Malmo.

Om inte kalkylkurserna justerats i Mio AB skulle det inneburit att en forsvagning/forstarkning av
den svenska kronan med tio procent i férhallande till EUR, med alla andra variabler konstanta,
gett en foréndring av rorelseresultatet med ca 16,7 (18,0) MSEK. En tioprocentig valutaforéandring
i USD innebar ca 75 (75) MSEK pa rorelseresultatet.

Utestaende terminskontrakts nominella varde

2014-04-30
EUR 14 000 000
usb 19 000 000
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NOT 18  FORUTBETALDA KOSTNADER OCH UPPLUPNA INTAKTER
Koncernen Moderbolaget
2014-04-30 2013-04-30  2014-04-30  2013-04-30
Forutbetalda hyror 1738 10 906 1835 1474
Forutbetald Reklam 4202 1905 4202 1905
Forutbetalda [T-kostnader 4850 5233 4850 5233
Upplupna konceptersattningar 4276 0 4276 0
(Ovriga poster 4605 3164 3491 2846
Summa 29 671 21208 18 654 11458
NOT 19 UPPLUPNA KOSTNADER OCH FORUTBETALDA INTAKTER
Koncernen Moderbolaget
2014-04-30  2013-04-30  2014-04-30  2013-04-30
Upplupna loner inkl. semesterléner 24939 22222 10 551 9406
Upplupna sociala avgifter 15612 13 457 6946 6148
Avséttningar rea 4063 2377 4063 2317
Avsattningar reklamationer 4748 3897 4748 3897
Ovriga poster 14760 157 6588 7664
Summa 64122 53 524 32 896 29 492

NOT 20 CHECKRAKNINGSKREDIT
Beviljat belopp pa checkréakningskredit uppgar i koncernen till 85.000 tkr (85.000 tkr) och i
moderbolaget till 85.000 tkr (85.000 tkr).
NOT 21 STALLDA SAKERHETER
Koncernen
2014-04-30 2013-04-30

Moderbolaget
2014-04-30  2013-04-30

For egna avséattningar och skulder

Fastighetsinteckningar 45000 20 000 0 0
Foretagsinteckningar 106 000 106 000 106 000 106 000
Summa 151 000 126 000 106 000 106 000
Skulder for vilka sékerheter stillts
Skulder till kreditinstitut 43 600 19400 0 0
NOT 22 ANSVARSFORBINDELSER
Koncernen Moderbolaget

2014-04-30  2013-04-30  2014-04-30  2013-04-30
Borgensforbindelse 0 0 18 600 19 400
Summa ansvarsforbindelser 0 0 18 600 19 400

Moderbolaget har tecknat borgen for dotterforetaget Mio Forséljning ABs hyreskontrakt.
Atagandena Ioper under en initial kontraktstid pa 110 ar och uppgar enligt nuvardesberakning
till 304 185 tkr (209 076 tkr).

NOT 23 FORANDRINGAR | KONCERNENS SAMMANSATTNING

Den 31 januari forvarvade Mio AB 100% av aktierna i Frandells fastigheter AB, org.nr 556947-2888.
Efter forvarvet genomfordes namnbyte pa bolaget till Mio Fastigheter i Malmé AB. Bolagets
resultat har intagits i Mio-koncernens resultatrakning fran och med 1 februari 2014. Férvarvet
av fastighetsholaget utgor ett s.k. substansforvarv. Justeringspost i forvarvsanalysen avser i sin
helhet 6vervérde i byggnader.

Totala vardet av forvarvade tillgangar och skulder, képeskilling och paverkan pa koncernens
likvida medel var enligt foljande:

Forvarvat verkligt Forvarvat bokfort Justerings-

vérde vérde post

Materiella anlaggningstillgangar 34 261 4 340 29921
QOvriga tillgangar 4 41

Skulder -4 338 -4 338 -

Nettotillgdngar 29 964 43 29 921

Kontant reglerad kopeskilling -29 964
0 43 29 921

Den 31 januari forvarvade Mio Forsaljning AB inkramet av rérelsen fran Frandells Mobler AB, org.
nr 556358-2869. Den goodwill pa 6 500 tkr som uppstar genom forvarvet hanfor sig till framtida
synergieffekter och marknadsutveckling avseende etablering i Malma. Rérelsens resultat har
intagits i Mio-Koncernens resultatrakning fran och med 1 februari 2014.

Den forlust fran den forvarvade verksamheten som ingar i koncernens resultatrakning sedan
1februari 2014 uppgar till 4 268 tkr fore skatt, vilket inkluderar belastning av évervardet i
orderstocken som uppgar till 1500 tkr.



Tkr Forvarvat verkligt varde

Forvérvat bokfort varde

Moderbolaget

Likvida medel 9 9 Utover de narstaenderelationer som anges for koncernen har moderbolaget bestammande
Materiella anlaggningstillgangar 190 190 inflytande Gver dotterbolagen som framgar enligt not 25.
Varulager 7517 7517
Orderstock 1500 - Sammanstallning dver narstaendetransaktioner
Losen franchiseavtal 2000 - Koncernen
Interimsfordringar 394 394 Bolag med betydande inflytande har ingatt Franchiseavtal med Mio AB. Avtal har tecknats pa
Kortfristiga skulder -3719 -3719 marknadsmassiga villkor och intékterna har under rakenskapsaret uppgatt till 109,6 Mkr fran
Summa identifierbara nettotillgangar 7891 4 391 Erik Tibergs Mobler AB, med 279,3 Mkr fran Brofast AB och med 92,0 Mkr frén Ols Mdbler AB. Mio
Preliminar reglerad kopeskilling -17 000 - AB har under rékenskapsaret utbetalt driftsbidrag till Brofast AB uppgaende till 4,1 Mkr och Ols
Slutreglering kopeskilling 2609 - Mébler AB uppgaende till 1,9 Mkr.
Goodwill 6 500 - Moderbolaget
M | h dkenskapsaret haf forsaljning till | 73,6 Mkr och
NOT24 BOKSLUTSDISPOSITIONER oderbo a.get .ar unger rakenskapsaret haft varuférsaljning till dotterbolag om 373,6 Mkr ocl
utbetalt driftsbidrag till dotterbolag om 71 Mkr.
2013-05-01 2012-05-01 . i d nvkel { ledande stillni
ransaktioner med nyckelpersoner i ledande stélinin
2014-04-30 2013-04-30 on vekelpersoner |  stallning
- " — Moderbolagets styrelseledamdter samt bolag agda av dessa kontrollerar 64,9 procent av
Skillnad mellan bokforda avskrivningar . o . o . R
- . rosterna i Mio. Betréffande styrelsen, VD och évriga ledande befattningshavares Ioner och andra
och avskrivningar enligt plan -2 000 1350 o - . L. A
PP U ersattningar, kostnader och avtal som avser pensioner och liknande forméaner samt angéende
Férandring periodiseringsfond 15 350 -15 350 . derl £5 Anstallda och Kostnad
n r n n rson nader.
Summa 13350 24000 avgangsvederlag, se not 5, Anstéllda och personalkostnade
NOT 25 ANDELAR | KONCERNFORETAG NOT 28 KRITISKA UPPSKATTNINGAR OCH BEDOMNINGAR
2014-04-30 2013-04-30 Foretagsledningen har med styrelsen diskuterat utvecklingen, valet och upplysningarna avseen-
Ingaende anskaffningsvérden 6183 6183 de koncernens kritiska redovisningsprinciper och uppskattningar samt tillampningen av dessa
Arets forandringar principer och uppskattningar. Nedan beskrivna poster bedoms vara vasentliga i sammanhanget.
- Inkop av andelar 29 964 0 Varul srderi
e e
Utgdende redovisat virde 36147 6183 arulagervardering o o
Varulagret har varderats till det ldgsta av anskaffningsvéarde och nettoforsaljningsvarde.
. . L . Storleken av nettoforsaljningsvarde omfattar berékningar bland annat utifran bedémningar av
Org.nr Sate Kapital-  Rostrétts- Antal  Bokfort framtida forsaljningspriser dar bedémda prisnedsattningar beaktas. Verkligt utfall av framtida
andel % andel % aktier virde L . . P R
- forsaljningspriser kan komma att avvika fran gjorda bedomningar.
Dotterforetag
Mio Forséljning AB  556345-8719 Tibro 100 100 1000 3860 Nedskrivning av kundfordringar
Mio e-handel AB 5567585309 Tibro 100 100 100 100 Kundfordringar riskbedoms Iopande och nedskrivningar sker vid behov. Reserven per 2014-04-30
Mio Fastigheter i uppgar till 1.0 Mkr (2,3 Mkr)
Karlskrona AB 556144-8977 Tibro 100 100 10 000 2223
Mio Fastigheter i Avsittning forlustkontrakt
Malmo AB 556947-2888 Tibro 100 100 500 29 964 Avtal med franchisetagare provas I6pande avseende atagande och intakter. Om ett forlustkon-
Summa 36 147 trakt identifieras sker erforderlig avsattning.
NOT 26 OBESKATTADE RESERVER NOT 29 UPPGIFTER OM MODERBOLAGET
2014-04-30 2013-04-30 Mio AB &r ett svenskregistrerat aktiebolag med organisationsnummer 556084-0190 med séte i
Ackumulerad skillnad mellan bokférda Tibro. Adressen till huvudkontoret ar: Box 59, 543 21 Tibro. Koncernredovisningen for ar 2013/2014
avskrivningar och avskrivningar enligt plan 2803 803 bestar av moderbolaget och dess dotterforetag, tillsammans benamnd koncern.
Periodiseringsfonder 0 15 350
2803 16 153

NOT 27 TRANSAKTIONER MED NARSTAENDE

Koncernen

Mio AB star under betydande inflytande fran Erik Tibergs Mobler AB och dess nérstaende som

innehar 304 procent av rosterna i moderbolaget, Brofast AB och dess nérstdende som innehar
20,8 procent av rosterna i moderbolaget och Ols Mdbler AB och dess narstaende som innehar

16,5 procent av rosterna i moderbolaget.

TIBRO DEN 18 JUNI 2014

Torbjorn Gunnarsson Bo Johansson

Styrelsens ordforande

Mikael Martensson Fredrik Johansson

Magnus Wikner Jonas Ohlsson

Fredrik Tiberg Katarina Larsdotter Andersson
Arbetstagarrepresentant

Alice Lindell Bjorn Lindblad

Arbetstagarrepresentant Verkstallande direktor

Var revisionsberiattelse har lamnats den 18 juni 2014

Ohrlings PriecewaterhouseCoopers AB
Bror Frid
Auktoriserad revisor
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Revisionsberattelse

Till arsstamman i Mio AB, org.nr 556084-0190

Rapport om arsredovisningen och koncernredovisningen

Vi har utfort en revision av arsredovisningen och koncernredo-
visningen for Mio AB for rédkenskapsaret 2013-05-01 — 2014-04-30.
Bolagets arsredovisning och koncernredovisning ingar i den
tryckta versionen av detta dokument pa sidorna 11-26.

Styrelsens och verkstallande direktorens ansvar for
arsredovisningen och koncernredovisningen

Det &r styrelsen och verkstéllande direktoren som har ansvaret
for att uppréatta en arsredovisning som ger en réattvisande bild
enligt arsredovisningslagen och en koncernredovisning som ger en
rattvisande bild enligt International Financial Reporting Standards,
sasom de antagits av EU, och arsredovisningslagen, och for den
interna kontroll som styrelsen och verkstallande direktoren bedo-
mer &r nodvéndig for att upprétta en arsredovisning och koncern-
redovisning som inte innehaller vasentliga felaktigheter, vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller pa fel.

Revisorns ansvar

Vart ansvar &r att uttala oss om arsredovisningen och koncern-
redovisningen pa grundval av var revision. Vi har utfort revisionen
enligt International Standards on Auditing och god revisionssed i
Sverige. Dessa standarder kraver att vi foljer yrkesetiska krav samt
planerar och utfor revisionen for att uppna rimlig sakerhet att ars-
redovisningen och koncernredovisningen inte innehéller vasentliga
felaktigheter.

En revision innefattar att genom olika atgarder inhdmta revi-
sionsbevis om belopp och annan information i arsredovisningen
och koncernredovisningen. Revisorn véljer vilka atgarder som ska
utforas, bland annat genom att bedéma riskerna for vasentliga
felaktigheter i arsredovisningen och koncernredovisningen, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel. Vid denna riskbe-
domning beaktar revisorn de delar av den interna kontrollen som
ar relevanta for hur bolaget uppréattar arsredovisningen och kon-
cernredovisningen for att ge en rattvisande bild i syfte att utforma
granskningsatgarder som ar andamalsenliga med hansyn till
omstandigheterna, men inte i syfte att gora ett uttalande om effek-
tiviteten i bolagets interna kontroll. En revision innefattar ocksa
en utvardering av andamalsenligheten i de redovisningsprinciper
som har anvants och av rimligheten i styrelsens och verkstallande
direktorens uppskattningar i redovisningen, liksom en utvéardering
av den évergripande presentationen i arsredovisningen och kon-
cernredovisningen.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Uttalanden

Enligt v&r uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet
med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden
ratt-visande bild av moderbolagets finansiella stallning per den

30 april 2014 och av dess finansiella resultat och kassafloden for
aret enligt arsredovisningslagen. Koncernredovisningen har upprat-
tats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga
avseenden rattvisande bild av koncernens finansiella stallning per
den 30 april 2014 och av dess finansiella resultat och kassafloden
for aret enligt International Financial Reporting Standards, sdsom
de antagits av EU, och arsredovisningslagen.

Forvaltningsberattelsen ar forenlig med arsredovisningens och
koncernredovisningens ovriga delar.

Vitillstyrker darfor att arsstdmman faststaller resultatrakning-
en och balansrakningen for moderbolaget och koncernen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar
Utdver var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen
har vi dven utfort en revision av forslaget till dispositioner betraf-
fande bolagets vinst eller forlust samt styrelsens och verkstéllande
direktorens forvaltning for Mio AB for rakenskapsaret 2013-05-01

— 2014-04-30.

Styrelsens och verkstallande direktoérens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner
betréffande bolagets vinst eller forlust, och det ar styrelsen och
verkstallande direktéren som har ansvaret for forvaltningen enligt
aktiebolagslagen.

Revisorns ansvar

Vart ansvar ar att med rimlig sakerhet uttala oss om forslaget till
dispositioner betraffande bolagets vinst och om forvaltningen pa
grundval av var revision. Vi har utfort revisionen enligt god revi-
sionssed i Sverige.

Som underlag for vart uttalande om styrelsens forslag till dispo-
sitioner betraffande bolagets vinst har vi granskat om forslaget ar
forenligt med aktiebolagslagen.

Som underlag for vart uttalande om ansvarsfrihet har vi uto-
ver var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen
granskat vasentliga beslut, atgarder och forhallanden i bolaget for
att kunna beddoma om nagon styrelseledamot eller verkstallande
direktoren ar ersattningsskyldig mot bolaget. Vi har aven granskat
om nagon styrelseledamot eller verkstallande direktdren pa annat
satt har handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen
eller bolagsordningen.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrdckliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Uttalanden

Vi tillstyrker att &rsstdmman disponerar vinsten enligt forslaget i
forvaltningsberéattelsen och beviljar styrelsens ledamdter och verk-
stallande direktoren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Goteborg 18 juni 2014
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Bror Frid
Auktoriserad revisor
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Bolagsstyrningsrapport

Rapport om koncernens styrning

Bolagstyrningsrapporten syftar till att beskriva hur ledning och
kontroll av Mio-koncernen fordelas mellan aktiedgarna pa bolags-
stamman, styrelsen och verkstallande direktoren i enlighet med
aktiebolagslagen och bolagsordningen.

Aktiedgare

Enligt aktieboken hade Mio AB 113 aktiedgare per 2014-04-30.
Aktiedgare med ett direkt och indirekt innehav som representerar
mer an 10% av rosterna utgors av Erik Tibergs Mobler AB, Brofast
AB samt Ols Mobler AB.

Aktier
Aktiekapitalet i Mio AB uppgick per den 30 april 2014 till 40 928 337
kronor fordelat pa 3 274 267 aktier 4 12,50 kronor.

Bolagsstamma och bolagsordningen

Bolagsstamman ar bolagets hogsta beslutande organ. Bolagsstam-
mans uppgifter regleras av aktiebolagslagen och bolagsordningen.
Arsstamman skall hallas senast sex manader fran rakenskaps-
arets utgang. Aktiedgare som ar registrerade i aktieboken och
som anmalt deltagande i tid har réatt att delta pa stamman. Vid
arsstamman valjer aktiedgarna bland annat styrelse och revisorer,
arvodering, principer for valberedningen och fattar beslut om
ansvarsfrihet for styrelse och vd. Andring av bolagsordning sker
pé &rsstdmma eller extra bolagsstdmma.

En aktiedgare som dnskar fa ett arende behandlat pa bolags-
stdmma kan skicka en skriftlig begaran till Mio AB, Att: Styrelsens
ordforande, Box 59, 543 21 Tibro. Begaran skall vara styrelsen
tillhanda minst sju veckor for stdmman, eller i vart fall i sa god tid
att arendet, om sa kravs, kan upptas i kallelsen till stamman.

Valberedningen

Valberedningen utses av arsstamman och skall besta av en ledamot
vardera fran de tre parter som vid stdmman har storst aktie-
innehav i bolaget, samt tva ledamdter som utses av arsstdmman.
Bolagets styrelseordforande kan inga i valberedningen om val-
beredningens ledamoter beslutar sa.

Styrelse

Styrelsen skall enligt bolagsordningen besta av lagst fem och hogst
tio ledaméter samt hogst tre suppleanter. Ledaméterna valjs pa
arsstdmman for tiden intill slutet av ndsta arsstamma.

Styrelsens ordforande

Ordforande leder styrelsens arbete sa att detta sker enligt aktie-
bolagslagen och andra relevanta lagar. Denne foljer verksamheten
i dialog med vd och ansvarar for att dvriga ledamdéter far den infor-
mation som &r nddvéndig for hog kvalitet i diskussion och beslut.
Ordforande foretrader bolaget i agarfragor.

Styrelsens arbete

Styrelsen ansvarar for bolagets forvaltning av dess angelagenheter,
vilket inkluderar faststallande av foretagets strategier, intern styr-
ning, budget, investeringar och finansiering. Styrelsen ansvarar for
en god intern kontroll i bolaget. Styrelsen har ocksa till uppgift att
utse verkstallande direktor.

Styrelsen och verkstéllande direktéren foljer den sarskilda
arbetsordningen som styrelsen beslutat rorande arbetsfordelning
mellan styrelse och verkstallande direktor. Utvardering av styrelse
sker saval inom styrelsen som individuellt.

Under verksamhetsaret har Mio AB varit franchisegivare enligt
med respektive franchisetagare undertecknat avtal.

Under verksamhetsaret har sju fysiska méten genomforts samt
fem telefonmdéten. Utdver dessa dagar har styrelsen genomfort tva
strategidagar.

Ledningens arbete

Styrelsen har delegerat det [6pande ansvaret for bolagets ledning
till vd och foretagsledning. Mio AB:s foretagsledning har under
verksamhetsaret 2013/14 bestatt av vd, finanschef/CFO, marknads-
och forsaljningschef, driftschef, inkop- och logistikchef, administra-
tiv- och IT-chef, HR-chef och informationschef. Vd ar tillika finanschef
for bolaget.

Foretagsledningen har ledningsgruppmdéten en gang per manad
for Idpande drenden och en gang per ar ett langre strategimote. Vd
leder verksamhet inom de ramar som styrelse faststallt.

Vd ansvarar for att ta fram informations- och beslutsunderlag
infor styrelsematen. Vd tillstaller styrelsens ledamoter manatligen
den information som kravs for att folja bolagets och koncernens
stallning, verksamhet och utveckling samt haller styrelsens ordfo-
rande lopande informerad om verksamheten.

Riskbeddmning och kontrollaktiviteter

Mio arbetar Iopande med riskanalys for den finansiella rapporte-
ringen av vasentliga resultat- och balansposter samt att operatio-
nella risker kartlaggs.

Policies och riktlinjer ar viktiga for en korrekt redovisning,
rapportering och informationsgivning och definierar aven de
kontrollaktiviteter som ska utforas. Inom Mio uppdateras policies
och riktlinjer Iopande.

Uppfdljning

Styrelsen utvéarderar l6pande den information som bolagsledningen
ld&mnar. Arbetet innefattar bland annat att sakerstalla att atgarder
vidtas rérande de brister och forslag till atgarder som kan ha
framkommit vid den externa revisionen.
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Mio-aktien

Antalet &gare per 2014-04-30

E Tibergs Mobler AB inkl. narstaende 994 833 304%
Brofast AB 679 638 20,8%
0Ols Mgbler AB inkl ndrstaende 539 184 16,5%
Frandells Mobelhus AB 82761 2,5%
Mobelhuset i Handen AB 74 965 2,3%
Edsbergs Mobler AB 56 500 17%
Mdbelhuset 0 Ronnblom AB 51362 16%
Mabelhuset i Ostersund AB 45206 14%
BS Mobler i Varberg AB 44658 14%
Mobellind i Boden AB 42080 13%
AB Alingsas Mobelhus 39 870 12%
Sonnelids Mabler AB 39 870 12%
Lindqvist Mobler i Nassjo AB 37 560 1%
Mdbelcentrum i Sandared AB 36 282 11%
(Ovriga aktieagare 509 498 15,5%
Totalt 3 274 267 100,0%

Antalet agare per 2014-04-30

Fysiska personer 314 573 9,6% 83
Juridiska personer 29959 694 904% 30
varav Franchisetagare 2881052 88,0% 26
varav Andra juridiska personer 78 642 124% 4
fotalt 3214 267 100,0% 13

Aktiekapitalet i Mio AB uppgick den 30 april 2014 till

40 928 337 kronor fordelat pa 3 274 267 aktier 4 12,50 kr.
Aktierna &gs i huvudsak av Mio-kedjans handlare,
antingen genom aktiebolag som driver en eller

flera Mio-butiker eller som privatpersoner.

Totalt fanns pa bokslutsdagen 113 aktiedgare.

Definitioner

AVKASTNING PA EGET KAPITAL
Periodens resultat efter skatt i procent av eget kapital
vid periodens slut.

AVKASTNING PA SYSSELSATT KAPITAL
Periodens resultat fore skatt plus finansiella kostnader
i procent av sysselsatt kapital vid periodens slut.

EGET KAPITAL
Bokfort eget kapital plus 78 procent av obeskattade reserver.

FORSALJINING
Periodens i butik lagda kundorder och kontantforsaljning.

FORSALJNINGSTILLVAXT
Procentuell forandring av forsaljning i forhallande
till motsvarande period foregaende ar.

JAMFORBARA BUTIKER
Butiker 6ppna i mer &n tolv méanader.

MIO-KEDJAN
Mio-kedjans butiksled, egenagda och franchisebutiker.

OMSATTNINGSTILLVAXT
Procentuell forandring av nettoomséttning i forhallande
till motsvarande period foregaende ar.

RESULTAT PER AKTIE
Resultat efter skatt i forhallande till antal genomsnittligt
utestdende aktier.

RORELSEMARGINAL
Periodens rorelseresultat i procent av periodens
nettoomsattning.

SOLIDITET
Eget kapital i procent av balansomslutning.

SYSSELSATT KAPITAL
Eget kapital + Rantebarande skulder.

TOTALT KAPITAL
Balansomslutningen.

VINSTMARGINAL
Periodens resultat fore skatt i procent av periodens
nettoomsattning.




Koncernledning

Mios koncernledning 2013/2014 (fran véanster): Elin Fasth HR-chef. Anstalld sedan 2012. Fodd 1976. Per Blomldv
Driftschef. Anstalld sedan 2011. Fodd 1971. Gunilla Jardestig Informationschef. Anstalld sedan 1989. Fodd 1952.

Bjorn Lindblad Verkstallande direktor och koncernchef. Anstalld sedan 2010. Fodd 1975. Karin Crona Chef varuforsorj-
ning. Anstalld sedan 2001. Fodd 1971. Ullrika Svenburg Forsaljnings- och marknadschef. Anstalld sedan 2014. Fodd 1967.
Linus Gustafson Administrativ/IT-chef. Anstélld sedan 1998. Fodd 1958.



Torbjorn Gunnarsson

Bo Johansson

Magnus Wikner

Fredrik Johansson

Jonas Ohlsson

Mikael Martensson

Fredrik Tiberg

Katarina Larsdotter

Andersson

Alice Lindell

Torbjorn Gunnarsson Styrelsens ord-
forande sedan 2009, styrelseledamot
sedan 2008. Fodd 1959. Tidigare vd i
Varyag Resources AB 2006-2009. Ovriga
styrelseuppdrag: Panare AB (ordforande),
Stadarna AB (ordférande), St Petersburg
Property Company AB (ordforande), Gun-
narsson Fastighets AB, Sodra Hotellet AB,
Lanbyte AB.

Bo Johansson Styrelsens vice ordférande
och styrelseledamot sedan 1988, tidigare
styrelseordforande 1996-2009. Fodd 1954.
Delagare i Brofastgruppen som driver tio
Mio-butiker.

Magnus Wikner Styrelseledamot sedan
2011. Fodd 1962. Vd/koncernchef Thomas
Cook Northern Europé. Tidigare marknads-
direktor for bl a Ica Sverige och svenska
McDonald’s.

Fredrik Johansson Styrelseledamot sedan
2009. Fodd 1971. Regiondirektor Coop Vast/
Norr. Tidigare vd for Intersport Sverige och
Sverigechef for JC. Ovriga styrelseuppdrag:
Cikab.

Jonas Ohlsson Styrelseledamot sedan 1996.
Fodd 1966. Delagare i Ols Mobler AB som
driver fyra Mio-butiker.

Mikael Martensson Styrelseledamot sedan
2010. Fodd 1968. Agare av Avestagruppen
som driver fyra Mio-butiker.

Fredrik Tiberg Styrelseledamot sedan 1999.
Fodd 1970. Delagare i Tibergskoncernen
som driver tre Mio-butiker. Butikschef for
Mio Véstra Frolunda.

Katarina Larsdotter Andersson Arbets-
tagarrepresentant (Unionen) sedan 2013.
Fodd 1972. Personaladministrator Mio AB.

Alice Lindell Arbetstagarrepresentant
(Unionen) sedan 2002. F6dd 1954. Ekonomi-
kontorist Mio AB.
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