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Mio ar en ledande svensk detaljhandelskedja for maobler och
heminredning som i over 60 ar har levererat inredningslosningar for
hemmet. Vi finns med butiker pa over 70 platser i Sverige samt pa
natet med e-handel. Mio ags av handlarna som driver sina butiker
framat utifran Mios koncept och den lokala marknadens behov.
Grunden ar en stark och positiv entreprendrskultur.

Vi brinner for att forgylla kundernas liv hemma med riktiga mobler
och prisvard kvalitet. Vi vill vara det spannande alternativet som
Inspirerar kunderna att fornya sina hem som de ska vara
stolta Over och trivas i.







OM MIO

OM MIO

Affarsidé

Mio ska vara det sjalvklara valet nar det
galler mobler och inredning for den pris-
och kvalitetsmedvetna kunden och alltid
leverera en positiv kundupplevelse.

Vision
Mio ar Sveriges destination for
maobler och inredning.

Varderingar

« Affarsmassighet — forstd affaren, vara kreativ och agera professionellt.
« Kunskap — forsta och ha kontroll pa detaljerna.

« Laget — gar fore jaget. Ingen lagspelare ar viktigare an ndgon annan.

« Passion — brinna for kunden, produkterna och att gora det lilla extra.

Strategi

Multikanalstrategin Ett Mio
syftar till att ge kunden den
basta kOpupplevelsen oavsett
vilken kanal. Totalupplevelsen av
Mio ska vara oberoende av tid,
plats eller kanal.
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MIO-KONCERNEN
Nettoomsattning, Mkr 4 505
Nettoomsattningstillvaxt, % 25
oreloermargingl % % MIO-KONCERNEN
Arets resultat efter Skatt Mkr 257 NETTOOMSATTNING OCH VINSTMARGINAL
Avkastning sysselsatt kapital, % 24 N Sttning. Mk
Avkastning eget kapital, % 199 _e ttoomsa.ttnlng, r . 0
Soliditet, % 593 — Vinstmarginal (resultat fore skatt), %
. Mkr %
Resultat per aktie, kr 78,95
Eget kapital per aktie, kr 39723 4500
Utdelning per aktie, kr 15,00
10,0
Antal butiker, kedjan 74 4000
varav koncernagda 16
*Styrelsens forslag till utdelning 3500 80
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MIO-KEDJANS UTVECKLING
Samtliga butiker 2022/2023  2021/2022 2020/2021 2019/2020 2018/2019

Nettoforsaljning, miljoner kronor o 051 0 805 5 903 0216 o 109

Forsaljningstillvaxt totalt, % 13,0 -7 13,2 21 9,8

Forsaljningstillvaxt jamforbara butiker, % -13,2 24 13,0 1,2 Sl

Totalt antal butiker 79 4 73 72 71
varav agda av koncernen 17 16 15 14 14
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VD KOMMENTERAR

Under rakenskapsaret 2022-2023 fick
vi pa Mio fortsatta att trana och anvan-
da véar forandringsmuskel som vi byggt
upp under de senaste aren. Vid det har
laget kanns uttrycket “parera ar det
nya planera”svart att inte anvanda nar
vi arkiverar rakenskapséaret.

Vigick ini dret med en valfylld order-
stock, samtidigt som det rédde stor
osakerhet om vad aret skulle innebéara
konjunkturmassigt. For att kunna an-
passa varuforsorjningen och mota det
nya marknadslaget med en minskad
kopkraft hos konsumenterna agerade
vi tidigt och justerade véart saljmal

for aret. Effekten blev en kontrollerad
lagersituation dar vi kan redovisa en
positiv utveckling av bruttovinsten |
butik under andra halvaret.

Konsumenternas vardag forandrades

i rasande takt under aret och kop-
kraften forsamrades generellt till foljd
av kraftigt stigande matpriser, Okade
elkostnader och stigande rantor. Som
en effekt av utvecklingen har sallan-
kopshandeln haft ett tufft &r. Bygg och
mobler har vid flera tillfallen pekats ut
som branscher dar utmaningen varit
storst.

Ska kunder investera i kapitalvaror
kravs det oftast en trygghet for att
komma till avslut. Med stor osaker-
het kring rantor och elpriser har det
skapats en awaktande kund. Samtidigt
ser vi ett fortsatt stort intresse hos
vara kunder att fornya sina hem och
det ar mycket gladjande att se hur vi
utvecklar kundmotet varje dag. Var
uthbildningssatsning det senaste aret
ger resultat med nojdare kunder |
vara olika undersokningar och vi ser
i vadra matningar att allt fler besokare
konverteras till kunder.

Under aret har vi haft en sarskild
satsning pa somn som har tagits emot
val i saval butik som hos vara kunder.
Vara somnambassadorer Frida Karls-
son och William Porromaa har skordat
stora framgéngar i skidsparen under
sasongen. Vikten av ratt somn, kost
och traning skapar en viktig balans
for att ma bra och prestera i vardagen
oavsett om man ar elitidrottare eller
bara vill skapa ett halsosammare och
héllbarare liv. Satsningen starker var
position som storst och bast pa sang-
ar i Sverige och genom att fortsatta
utbilda och skapa sang- och somnspe-
cialister kan vi leverera ett kundmote i
varldsklass.

Vi fortsatter hjalpa véra kunder att
konsumera hallbart. Mio har fortsatt
att fokusera pa Svanen och lyckats
uppratthalla den hoga andelen svanen-
markt forsaljning p& 15%. Vi ansluter
standigt nya leverantorer till BSCI for
att sakra hallbara vardekedjor i hela
vardekedjan. Investeringsviljan hos
vara entreprenorer ar fortsatt hog
att investera i klimatsmarta losningar
som t ex solceller p4 fastigheterna
vilket ar oerhort gladjande.

Nar vi summerar arets resultat gor vi
en stark prestation i en tuff omvarld. Vi
fortsatter att utveckla vart kund- och
kostnadsfokus i allt arbete vi gor for
att Oka attraktiviteten och effektiviteten
i vara prisvarda erbjudande till vara
kunder.

Om det var svéart att for ett ar sen

sia om framtiden ar det definitivt inte
enklare i &r. Det jag dock vet ar att vi
skapat en finansiell styrka och stabili-
tet I bolaget genom att vi varit finan-
siellt konservativa under de senaste
aren, saval centralt i Mio AB som i

butiksbolagen. Vi har en 1&g skuldsatt-
ning i hela verksamheten, vilket gor att
Okade rantekostnader kommer att pa-
verka oss marginellt. Vi star stadigare
an nagonsin. Vi har en balansrakning
med en urstark likviditet och soliditet
som gor att vi fortsatt kan vara fram-
dtlutade och darmed ager vi var egen
agenda till 100%.

Ambitionen framat ar som alltid att
skruva och forbéattra i alla detaljer

for att leverera en kundupplevelse |
varldsklass. Vi fortsatter att investera

i system och digitalisering for att driva
kostnader ur hela vardekedjan, helt
enkelt for att vi vill kunna skapa annu
vassare och mer prisvarda erbjudan-
den till vara kunder.

Som organisation befinner vi 0ss nu |
ett spannande lage med fullt av mojlig-
heter. Vi ska spela matchen varje dag
och erbjuda kunderna de basta forut-
sattningarna att f& handla var, hur och
nar de vill i var omniupplevelse Ett Mio.
Samtidigt ska vi ocksé fortsatta vart
traningslager och sakerstalla att vi

ar battre an nagonsin nar vinden och
konjunkturen vander och da vara redo
att fdnga kopkraften.

Slutligen vill jag passa pé att tacka
agarna, styrelsen, handlarna och

alla fantastiska medarbetare for var
gemensamma prestation under aret.
Tillsammans ska vi fortsatta utveckla
Mio till Sveriges destination for mobler
och inredning!

Basta Mio-halsningar

Bjorn Lindblad, vd och koncernchef Mio AB






KONCERNEN

KONCERNSTRUKTUR

Mio-kedjan har formats och utvecklats under 60 ar. Sedan 2006 bygger affarsmodellen pé franchisekoncept som tillhanda-
halls till saval koncernens egna som de handlaragda butikerna.

Mio Mio
Forsaljning AB e-handel AB
MIO-KEDJAN

Per 30 april 2023 bestod Mio-kedjan av
75 (74) butiker i Sverige och pa Aland.
08 av dessa ags av fristdende handlare
och 17 ags av Mio-koncernen.

MIO-KONCERNEN

Moderbolag ar Mio AB. Dotterbolag ar
Mio Forsaljning AB, Mio e-handel AB,
Mio Logistik AB samt tre fastighetsbo-
lag.

MIO AB

Mio AB ar franchisegivare som ager
och tillhandahaller franchisekonceptet.
Mio AB utvecklar konceptet och driver
utveckling av Mio-kedjan. Mio AB ar
aven grossist med centrallager for
kedjans butiker.

Mio Fastigheter Mio Fastigheter L4
i Tibro AB i Tibro AB

MIO FORSALJUNING AB

Mio Forsaljning AB driver koncernagda
butiker i enlighet med franchisekon-
ceptet. 17 butiker ingar i bolaget, varav
elva i Stockholmsomréadet och sex |
Skane. Butikerna i Mio Forsaljning AB
stod under rakenskapséret for 276
procent (28,1) av Mio-kedjans totala
nettoforsaljning.

MIO E-HANDEL AB

Mio e-handel AB hanterar e-handel for
butikernas rakning. Handelsvinsten |
e-handeln tillfaller de olika butiksbo-
lagen, koncernagda och handlaragda,
utifran slutkundens bostadsadress.

MIO FASTIGHETER | TIBRO AB

Bolaget ager fastigheten i Tibro dar
Mio AB har sitt servicekontor och cen-
trallager. | fastigheten finns ytterligare
en kontorslokal med extern hyresgast.

Mio Fastigheter Mio
i Malmo AB Logistik AB

MIO FASTIGHETER L4 | TIBRO AB
Bolaget ager en fastighet i Tibro i
vilken delar av Mio AB:s centrallager-
verksamhet bedrivs.

MIO FASTIGHETER | MALMO AB
Bolaget ager en fastighet i Malmo dar
Mio Forsaljining AB driver butik.

MIO LOGISTIK AB
Bolaget driver Mios centrallagerverk-
samhet i Tibro.
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BUTIKER OCH HANDLARE

BUTIKER OCH HANDLARE

| Gver 60 ar har Mio varit en mobel- och inredningskedja som drivs utifrén ett franschisekoncept.
Handlaragda och egenagda butiker i kombination med en stark e-handelsplattform ger kedjan
goda forutsattningar att mota kunderna dar kunderna onskar. | butikerna maoter handlarna
kunderna dagligen for att erbjuda prisvarda produkter med ett stort kunnande.

Den starka passionen for att hjalpa kunder att skapa hem att trivas i och vara stolta dver fort-
satter att vara ledstjarnan for nya investeringar.

| februari 2023 slogs portarna upp for ytterligare en Mio-butik, ndrmare bestamt den 75:e i ord-
ningen, och denna gang var det Trelleborgsbornas tur att f& upptacka Mio.

Under &ret fortsatte vi att bygga ihop den digitala och fysiska affaren i var multikanalstrategi Ett
Mio. Mio ar valbarhet. Med hjalp av véra digitala verktyg gor vi det mojligt for véra kunder
att sjalva designa sina sangar och soffor och forbereda sitt kop digitalt for att

sedan testa tillsammans med vara séljare i butik.

For att ge vara kunder en sé relevant kommunikation som
mojligt har vi kopplat samman var medlemsklubb med
webben. Det g0r att vi kan kommunicera mer effektivt med
var medlemsdatabas som innefattar ver 2 miljoner med-
lemmar via olika dialog- och automatiska mailprogram.

Vifortsatter att mdta kunderna dar de vill vara och levere-
ra ett kundmote i varldsklass, bade i den digitala och den
fysiska affaren.

ANTAL BUTIKER FORSALJNING, MKR INKL MOMS
BUTIKSSTORLEK
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VERKSAMHETEN

VERKSAMHETEN

KVALITET | FOKUS

Soffor, ljuslyktor, baddmadrasser och stolar ar bara
nagra produkter som utgor sortimentet pd Mio. For
att vara Sveriges destination for mobler och inredning
arbetar vi hart och passionerat med att hitta ratt
produkter. Under det gangna rakenskapséret har
extra fokus legat pa saljstyrning och fokusprodukter i
kampanjer for att nd kunder som annu inte upptackt
Mio. | det nya marknadslaget, med 0kade omkostnader
for hushallen, ser vi en forskjutning i forsaljningen.
Kunderna attraheras mer av prisvarda produkter och
dar ska vi hjalpa dem att skapa hem att trivas i och
vara stolta Over.

SVANENMARKT SOMN

Mios héallbarhetsarbete har lange varit framgangsrikt
och det ar ett resultat av hart arbete. Mycket tid och
kraft laggs pa att Svanenmarka produkter och vi vill
se fler hallbara produkter i sortimentet. Svanen staller
de tuffaste hallbarhetskraven pé hela vardekedjan och
har en hog trovardighet hos konsumenterna. Vi har
under aret haft stort fokus pa att Svanenmarka de
storsta mobelmodellerna i sortimentet. Av den totala




VERKSAMHETEN

forsaljningen ligger andelen svanenmarkta produkter over  Systemet kommer att vara ett kraftfullt verktyg som ger

15%. kontroll dver produktutvecklingen genom hela livscykeln.

Det kommer inte bara ge en battre overblick utan kommer
NYTT SYSTEM ocksd kunna bidra med effektiva och bra arbetsprocesser i
Under aret har Mio gatt vidare i ett stort projekt som det centrala sortimentsarbetet.

innebar ett nytt PLM-system (Product Life Management).
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HALLBARA MEDARBETARE

Mio ar idag en arbetsplats for ca 3 000 medarbetare dver
hela landet fordelat p& butik, servicekontor och centralla-
ger. Att vara en héllbar arbetsplats ar viktigt for 0ss pa Mio
och vi arbetar pé olika satt med att skapa forutsattningar
for det i vardagen.

Vitar en tydlig utgdngspunkt i vart uppdrag — att leverera
ett kundmote 1 varldsklass. Nojda kunder skapas av nojda
medarbetare, som i sin tur stottas och coachas av tydliga

18%

45%
37%

VERKSAMHETEN
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och passionerade ledare. Vi ar fast overtygade om att grun-
den for att trivas och prestera pé ett hallbart satt hand-

lar om organisatoriska forutsattningar for att bli sedda,
bekraftade for dem vi ar och det vi bidrar med. | praktiken
handlar det om att skapa tydlighet mot ett g¢emensamt mal,
vara narvarande, skapa dialog och visa omtanke.

Hallbarhetsriskerna for Mios medarbetare handlar framfo-
rallt om ohalsa och risker for korruption.

47% 93%
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STYRELSEORDFORANDEN

PARERA AR DET NYA PLANERA

Uttrycket "Parera ar det nya planera” ar det som bast forklarar vart
jobb i styrelsen tillsammans med ledningen p& Mio under réakenskaps-
ret 2022/23.

Manga av Sveriges konsumenter befinner sig i en svar situation nar
omkostnader for hushallen dkade markant under aret. Samtidigt ser vi
ett fortsatt stort intresse hos véra kunder att fornya sina hem och det
ar mycket gladjande att se att utveckling och nya idéer fortsatt kan ta
plats och fora foretaget framat i en skakig omvarld.

Vi pa Mio har varit finansiellt konservativa under de senaste &ren och har
idag en 1&g skuldséattning i hela foretaget vilket gor att vi berors marginellt
av det 0kande rantelaget och den turbulenta tid vi befinner oss i. Var balans-
rakning ar urstark och det ar tack vare alla prestationer, pareringar och
anstrangningar som dagligen gors i Mio-kedjan i séval ledningsgrupp

som i butikerna dar vi moter vara kunder. Med anledning av detta
vill jag & styrelsens vagnar tacka alla medarbetare och
agare. Det ar tack vara er som Mio tar sig framéat pa
ratt kurs.

Mio ar nu en pigg 60-plussare och det ska bli span-
nande att fa folja med in i framtiden p& den fortsat-

ta resan mot att bli Sveriges destination for mobler
och inredning.

V4% -

Kenneth Bengtsson, styrelsens ordforande
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MIO-AKTIEN

Mios information till aktieagarna ska praglas av 0ppen-
het, korrekthet och relevans. Bolaget offentliggor arsre-
dovisning, delarsrapport samt héllbarhetsredovisning.
Dessa distribueras till aktieagarna och finns tillgangliga
pa mio.se under “Om Mio” och “"Om Mio/ Hallbarhet”.
Mio-aktien omfattas av aktieagaravtal med hembudsreg-
ler. Mio ar ett sé kallat privat bolag och ar inte noterat
for handel dver borsen och omfattas darmed inte av
regelverket for publika bolag.

AKTIEKAPITAL

Per den 30 april 2023 uppgick aktiekapitalet i Mio AB till
40,9 Mkr fordelat pd 3 256 812 aktier. Aktierna har ett
kvotvarde pa 12,57 kr. Varje aktie berattigar till en rost pa
arsstamman och samtliga aktier ager lika ratt till andel i
bolagets tillgangar och vinst.

AGARSTRUKTUR

En majoritet av Mio-kedjans fristdende handlare ager
aktier i Mio-koncernen. Antalet aktieagare uppgick den
30 april 2023 till 91 fordelat pa fysiska och juridiska per-
soner. De fyra storsta agarfamiljerna har tillsammans en
agarandel om cirka 80 procent.

UTDELNINGSPOLICY OCH ARETS UTDELNING

Styrelsens malsattning ar att foresla aktieutdelningar
som uppgar till 50—75 procent av det redovisade resul-
tatet efter skatt. Detta under forutsattning att bolagets
finansiella stallining och framtida investeringsbehov med-
ger det. Bolagets finansiella stallning ar stark samtidigt
som det finns en osékerhet i marknaden och framtida
investeringsbehov beddms som stora. Styrelsen foreslar
en utdelning om 15 kr per aktie.

MIO-AKTIEN

STORSTA AKTIEAGARE PER 2023-04-30 Antal aktier Agarandel
Brofast AB 1031705 311%
Ols Mobler AB inkl narstaende 589 594 181%
Erik Tiberg Invest AB inkl narstdende 575 201 176%
Familjen Aspvid 401 485 12,3%
FamLud Fastighets AB 103 961 3.2%
Edsbergs Mdbler AB 56 500 17%
Cap Target AB 42 080 1,3%
Sonnelids Mébler AB 39 870 12%
Windbridge AB 36 282 11%
Zione AB 34870 11%
One Dream Real Estate AB 32 533 1,0%
Gregarts Mobler AB 31040 1,0%
MM Dalarna AB 28 000 09%

3i Horn AB 25500 0,8%
Ovriga Aktieagare 228191 70%
Totalt 3256 812 100,0%
AKTIEAGARE PER 2023-04-30 Antal  Andel Antal

aktier  roster &gare

Fysiska personer 096 554 18% 67

Juridiska personer 2660258 82% 24
varav franchisetagare 2509 526 18
varav andra juridiska personer 150 732 6

Totalt 3256812 100,0% 91

Aktiekapitalet i Mio AB uppgick den 30 april 2023 till 40 928 337 kronor
fordelat pa 3 256 812 aktier & 12,57 kronor. Aktierna ags i huvudsak av
Mio-kedjans handlare, antingen genom aktiebolag som driver en eller
flera Mio-butiker eller som privatpersoner.

UTDELNINGENS ANDEL AV RESULTATET, %

UTDELNINGENS ANDEL AV RESULTATET, %

40
30
20
10

18/19 19/20 20/21 21/22 22/23

DATA PER AKTIE
2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23

Resultat per
aktie, kr 54,27 92,13 68,99 78,95 48,88

Utdelning per
aktie, kr 16,00 0,00 15,00 15,00 15,00%

Utdelningens andel
av resultatet, % 29 0 22 19 31,00%

* Styrelsens forslag till utdelning.
17



FEM AR | OVERSIKT

FEM AR | OVERSIKT

Koncernens och moderbolagets utveckling i oversikt.

Koncernen 2022/2023 2021/2022 2020/2021  2019/2020 2018/2019
Nettoomsattning, Mkr 4005 4505 4394 3957 3729
Resultat efter finansiella poster, Mkr 203 331 289 220 231
Resultat per aktie 48,88 78,95 68,99 5213 54,21
Eget kapital, Mkr 1404 1294 1085 861 742
Balansomslutning, Mkr 2136 2183 1995 1404 1320
Antal anstéallda 632 6395 973 054 921
Soliditet i % 65,7 59,3 544 613 96,2
Moderbolaget

Nettoomsattning, Mkr 8883 3729 3662 3356 3269
Resultat efter finansiella poster, Mkr 281 325 199 218 224
Balansomslutning, Mkr 1945 1988 1788 1218 1107
Soliditet, % 66,0 95,7 50,3 621 56,6
Antal anstéllda 233 233 209 197 187

Nyckeltalsdefinitioner framgar av not 1.

18



FORVALTNINGSBERATTELSE

FORVALTNINGSBERATTELSE

Information om verksamheten

Mio ar en av landets storsta butikskedjor for mobler och heminredning.
Kedjans butiker har en total forsaljning pa cirka 5,1 miljarder exklusive moms.
Under rakenskapsaret har forsaljningen i jamforbara butiker minskat med
13,2 % (-24 %) och totalt har forsaljiningen minskat med -13,0 % (-1,7 %).

Mio representeras i Sverige 2023-04-30 pa 74 forséljningsstéllen och pa Aland
med ett forsaljningsstalle.

Mio AB:s verksamhet baseras pa att som franchisegivare ansvara for kedjans
utveckling och support av konceptet som inkluderar profil, marknadsforing,
sortiment, inkop, logistik, butiksdrift, utbildning, administrativa tjanster och
informationssystem. Butikerna ar anslutna till Mio-kedjan genom ett franchise-
avtal. Vid bokslutstillfallet ingick Mio Forsaljning AB i koncernen med 17 butiker
under samma villkor som de 58 franchisebutikerna.

Mio bedriver e-handel via dotterbolaget Mio e-handel AB. All forséaljning i Mio
e-handel AB fordelas till butikerna utifrén deras geografiska marknadsomréde.

Centrallagerverksamheten i Mio AB drivs av dotterbolaget Mio Logistik AB.

Vasentliga handelser under rakenskapsaret

Under rakenskapsaret har en nyetablering av butik genomforts. | februari 2023
oppnades en ny butik i Trelleborg. Butiken drivs av dotterbolaget Mio Forsalj-
ning AB.

Rakenskapsaret har paverkats av stigande matpriser, 0kade elkostnader,
stigande rantor och en allman inflation vilket dels ger ytterligare direkta kost-
nader i resultatet, dels forsamrat vara kunders kopkraft.

Forsaljningen i hela Mio-kedjan uppgick till 6,3 miljarder kronor inkl. moms.
Under ytterligare ett speciellt och utmanande ar har organisationen varit
snabbfotad och duktig pa att stalla om och parera for nya forutsattningar. Kon-
cernen levererar ett starkt resultat i en dynamisk omvarld. Den hoga koptrohe-
ten (andel varuinkop frédn Mio AB) for butiksbolagen i Mio-kedjan pé 99 procent
ar en viktig del for att skapa lonsamheten i Mio AB.

Agarforhallanden

Vid bokslutstillfallet ags Mio AB av 91 (92) aktiedgare dar 18 (18) butiksbolag,
direkt eller via moderbolag, har en aktieandel om cirka 771 procent. De 18
aktieagande butiksbolagen inklusive narstaende innefattar totalt sett 43 butiker.
Ovriga aktieagare bestar huvudsakligen av privatpersoner som &r anstallda
inom Mio-kedjan.

Mellan aktiedgarna finns aktieagaravtal som innefattar ett hembud mellan
parterna.

Hallbarhetsrapport

For en beskrivning av Mio-koncernens miljéarbete och miljopéverkan hanvisas
till bolagets Hallbarhetsrapport 2022/23 som publiceras p& koncernens hemsi-
da www.mio.se.

Vasentliga risker och osdkerhetsfaktorer

Maébelbranschen paverkas av den allmanna konjunkturen, vilket resulterar i
att efterfragan forandras och darmed konsumtionsnivan. Utvecklingen av ran-
tekostnader, energikostnader, arbetsloshet, skatter, fraktpriser pé sjotranspor-
ter och vaxelkursen for den svenska kronan ar variabler som ligger utanfor
bolagets kontroll men som paverkar kundernas konsumtionskraft. Framforallt
péverkas storstadsregioner vid 6kade rantekostnader. Konkurrens fran andra
branscher sésom resebranschen och elektronikhandeln péverkar likasa aven
konsumtionskraften for potentiella kunder. Mios exponering mot finansiel-

la risker och riskhantering framgar av not 21. Okad konkurrens fran saval
nationella som internationella foretag kan resultera i prispress och minskade
marknadsandelar.

Konkurrensen om attraktiva butikslagen och forméanliga hyresvillkor paver-

kas ocksa av nya aktorer. Ett attraktivt sortiment ar avgorande for bolagets
framtid. Missbedomning av sortiment och trender kan resultera i overlager

och minskad forsaljning samt prisnedsattningar. Detta motverkas genom att
rekrytera kunniga medarbetare och samtidigt arbeta med en kundorienterad
affarsmodell dar butiksbolagen spelar en viktig roll for att sakerstalla ett kom-
mersiellt erbjudande. For att mota andrade kopmonster ar det viktigt att mota
kunden p& samma satt i bade fysiska och digitala kanaler. Ett val fungerande

[T- och beslutstodssystem ar avgorande for att utveckla bolaget séval avseende
driftsakerhet och funktionalitet. Detta ar en hogt prioriterad fraga i foretaget ur
ett operativt sdval som strategiskt perspektiv.

Kunderna interagerar alltmer mellan den digitala och fysiska handeln dar vi ser
en stabilisering av e-handelns andel av forsaljningen. For mobel- och heminred-
ningsbranschen kommer sannolikt de fysiska butikerna dven fortsattningsvis
vara viktiga kanaler till kunderna och Mio soker darfor efter ytterligare butikse-
tableringar for att oka tillgangligheten for kunderna.

Forvantad framtida utveckling samt

vasentliga risker och osékerhetsfaktorer

Efter rakenskapsarets utgang ser vi en fortsatt stor osakerhet i den allménna
konjunkturen med tillhérande kopkraft vilken péverkas av en negativ utveckling
av saval rantor, energipriser, inflation som sysselsattning.

Efter att rakenskapsaret avslutas har beslut tagits om att stanga butiken i
Malma City som drivs av Mio Forsaljning AB.

Avtal har ocksa tecknats avseende forvarv av bolag innehallande fastigheten
dar butiksverksamheten i Haninge bedrivs, vilket ar en av butikerna i Mio For-
saljning AB. Forvarvet och aktiedverlatelsen genomfors i juli 2023.

Forslag till vinstdisposition
Styrelsen foreslar att till forfogande stadende vinstmedel (kronor):

975 893 195
224 819 150
1200 712 345

Balanserad vinst
Arets resultat

disponeras s att
till aktieagare utdelas
i ny rakning overfores

48 852 180
1151860 165
1200 712 345

Styrelsens yttrande dver utdelning

Den foreslagna vardeoverforingen i form av utdelning reducerar bolagets soli-
ditet till 65,2 procent. Soliditeten ar mot bakgrund av att bolagets verksamhet
fortsattningsvis beraknas bedrivas med lonsamhet betryggande. Likviditeten i
bolaget bedoms kunna uppréatthallas pa en likaledes betryggande niva.

Styrelsens uppfattning ar att den foreslagna utdelningen, ej hindrar bolaget
frén att fullgora sina forpliktelser pa kort och 1&ng sikt, ej heller att fullgora
erforderliga investeringar. Den foreslagna vardeoverforingen kan darmed
forsvaras med hansyn till vad som anfors i ABL 17 kap 3 § 2-3 st (forsiktighets-
regeln).

Resultat och stéllning

Koncernens och bolagets resultat och stallning i vrigt framgar av efterfoljande
resultat- och balansrékningar samt kassaflodesanalyser och tillaggsupplysning-
ar.
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EKONOMISKA RAPPORTER

KONCERNENS RESULTATRAKNING

Not 2022-05-01 2021-05-01
BELOPP I TKR 2023-04-30 2022-04-30
RORELSENS INTAKTER
Nettoomsattning 2 4004 593 4505 056
Ovriga rorelseintakter 2 225 929 213 064
Summa intékter 4 230 522 4718120
RORELSENS KOSTNADER
Handelsvaror -2 862 404 -3195 571
Ovriga externa kostnader 3,4 718 839 713 828
Personalkostnader 5] -394 648 -113 728
Avskrivningar av materiella och immateriella anlaggningstillgangar -53 095 -53 404
Summa rorelsens kostnader -4 028 986 -4 376 531
Rorelseresultat 201 536 341 589
RESULTAT FRAN FINANISELLA POSTER
Resultat fran andelar i intresseforetag och gemensamt styrda foretag 6 0 9999
Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter 7 13919 1222
Rantekostnader och liknande resultatposter 8 -12 935 2097
Summa resultat fran finansiella poster 984 -10 874
Resultat efter finansiella poster 202 520 330 715
Resultat fore skatt 202 520 330 715
Skatt pa arets resultat 9,10 -43 330 -3 605
Arets resultat 159 190 257 110
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EKONOMISKA RAPPORTER

KONCERNENS BALANSRAKNING

BELOPP I TKR Not 2023-04-30 2022-04-30

TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
Immateriella anlaggningstillgangar

Dataprogram och licenser 11 19 953 27 830
Goodwill 12 3209 6409
Pagaende investeringar 13 3312 1281
26 474 35 520
Materiella anlaggningstillgangar
Byggnader och mark 14 169 114 180 108
Inventarier 15 74150 82 284
Pagaende investeringar 16 13 459 8522
256 723 270 914
Finansiella anlaggningstillgangar
Andelar i intresseforetag och gemensamt styrda foretag 17 1 1
Uppskjuten skattefordran 9,10 23 583 18 977
Andra l&ngfristiga fordringar 18 3312 3312
26 896 22 290
Summa anlaggningstillgangar 310 093 328 724
Omsittningstillgangar
Varulager
Handelsvaror 19 903 941 649 172
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 220 599 280 572
Forskott till leverantorer 15 886 32 661
Ovriga kortfristiga fordringar 26 084 35 624
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 20 46 469 78 074
309 038 426 391
Kassa och bank 21,22 1012 792 777 860
1012 792 777 860
Summa omsittningstillgangar 1825 771 1853 963
Summa tillgangar 2135 864 2182 687
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Aktiekapital 40 928 40 928
QOvrigt tillskjutet kapital 36 261 36 261
Annat eget kapital inklusive arets resultat 1326 866 1216 528
Summa eget kapital 1404 055 1293 717
Avsittningar
Avsattningar for pensioner och liknande forpliktelser 3312 3312
Ovriga avsattningar 38 117 29 071
23 41429 32 383
Langfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut 30 82195 84 425
82 195 84 425
Kortfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut 2 230 2230
Forskott fran kunder 113 126 164 335
Leverantorsskulder 234 941 278179
Aktuella skatteskulder 9 057 7489
Ovriga kortfristiga skulder 66 696 82518
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 24 182135 237 411
608 185 772162
Summa eget kapital och skulder 2 135 864 2182 687

21



EKONOMISKA RAPPORTER

KONCERNENS FORANDRINGAR | EGET KAPITAL

Ovrigt Balanserad

Aktie- tillskjutet vinst inkl. Summa
BELOPP | TKR kapital kapital arets resultat eget kapital
Ingaende eget kapital 2021-05-01 40928 36 261 1008 270 1085 459
Utdelning -48 852 -48 852
Arets resultat 257 110 257 110
Utgaende eget kaptial 2022-04-30 40928 36 261 1216 528 1293 717
Utdelning -48 852 -48 852
Arets resultat 159 190 159 190
Utgaende eget kapital 2023-04-30 40928 36 261 1326 866 1404 055
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EKONOMISKA RAPPORTER

KONCERNENS KASSAFLODESANALYS

2022-05-01 2021-05-01
BELOPP I TKR 2023-04-30 2022-04-30
DEN LOPANDE VERKSAMHETEN
Resultat efter finansiella poster 202 520 330 715
Avskrivningar 93 094 53 406
Nedskrivning aktieinnehav intressebolag 0 9999
Ovriga ¢ likviditetspaverkande poster* 9 046 1701
Betald skatt -46 368 -64 895
Kassaflode fran den lopande verksamheten fore forandringar av rorelsekapitalet 218 292 330 926
Kassaflode fran forandringar i rorelsekapital
Forandring av varulager 145 231 -197 171
Forandring av kundfordringar 09 973 34 662
Forandring av ovriga kortfristiga fordringar 57 920 -50 051
Forandring av leverantorsskulder -43 238 20210
Forandring av kortfristiga skulder -122 307 -6 828
Kassaflode fran den lopande verksamheten 315 871 91 328
INVESTERINGSVERKSAMHETEN
Investeringar i immateriella anlaggningstillgangar -4 386 -6 970
Investeringar i materiella anlaggningstillgangar -25 471 37 13
Investeringar i finansiella anlaggningstillgangar 0 -13 312
Kassaflode fran investeringsverksamheten -29 857 -56 995
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN
Amortering av 1an -2 230 2 231
Utbetald utdelning -48 852 -48 852
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -51 082 -51083
Arets kassaflode 234 932 -16 750
Likvida medel vid &rets borjan 777 860 794 610
Likvida medel vid arets slut 1012 792 777 860

* Posten Ovriga €] likviditetspaverkande poster avser forandring i avsattningar.
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EKONOMISKA RAPPORTER

MODERBOLAGETS RESULTATRAKNING

Not 2022-05-01 2021-05-01
BELOPP | TKR 2023-04-30 2022-04-30
RORELSENS INTAKTER
Nettoomsattning 2 33321792 3729185
Ovriga rorelseintakter 2 249 890 232 860

3 582 681 3962 045

RORELSENS KOSTNADER
Handelsvaror -2 1765228 -3079 452
Ovriga externa kostnader 3,4 -452 914 -456 998
Personalkostnader ) -168 862 171968
Avskrivningar av materiella och immateriella anlaggningstillgangar - 918 -19 319
Summa rorelsens kostnader -3 404 917 -3 727 737
Rorelseresultat 177 764 234 308
RESTULTAT FRAN FINANISELLA POSTER
Resultat fran andelar i koncernforetag 25 100 000 100 000
Resultat fran andelar i intresseforetag och gemensamt styrda foretag 6 0 9999
Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter 7 13 833 1219
Rantekostnader och liknande resultatposter 8 -10 302 781
Summa resultat fran finansiella poster 103 531 90 438
Resultat efter finansiella poster 281295 324 746
Bokslutsdispositioner 26 -23 968 21585
Resultat fore skatt 257 327 303 161
Skatt pa arets resultat 9,10 -32 508 -45 378
Arets resultat 224 819 257 783
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EKONOMISKA RAPPORTER

MODERBOLAGETS BALANSRAKNING

BELOPP | TKR Not 2023-04-30 2022-04-30

TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Immateriella anlaggningstillgangar

Dataprogram och licenser 11 19 596 27 208

Pagédende utvecklingsarbete 13 3 312 1281
22 908 28 489

Materiella anlaggningstillgangar

Byggnader och mark 14 0 0

Inventarier, verktyg och installationer 15 14 347 16 743

14 347 16 743

Finansiella anlaggningstillgangar

Andelar i koncernforetag 21 181 554 181554

Andelar i intresseforetag och gemensamt styrda foretag 17 1 1

Uppskjuten skattefordran 9,10 25 956 23034

Andra langfristiga fordringar 18 3312 3312
210 823 207 901

Summa anlaggningstillgangar 248 078 253 133

Omsaéttningstillgangar

Varulager m m

Fardiga varor och handelsvaror 19 574 465 007 273
374 465 507 273

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 219163 279 615

Fordringar hos koncernforetag 28 30 982 04 933

Forskott till leverantorer 15 886 32 661

Aktuella skattefordringar 0 265

QOvriga fordringar 11597 15 497

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 20 31588 66 805
309 216 449 776

Kassa och bank 22 1012 792 777 860

Summa omséttningstillgangar 1696 473 1734909

Summa tillgangar 1944 551 1988 042
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EKONOMISKA RAPPORTER

MODERBOLAGETS BALANSRAKNING

BELOPP | TKR Not 2023-04-30 2022-04-30
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital 40 928 40 928
Reservfond 35 100 35100
33 76 028 76 028
Fritt eget kapital
Balanserad vinst eller forlust 975 893 766 962
Arets resultat 224 819 297 783
1200 712 1024 745
Summa eget kapital 1276 740 1100 773
Obeskattade reserver 29 8153 9185
Avséttningar
Ovriga avsattningar for pensioner och liknande forpliktelser 3312 3312
Ovriga avsattningar 38117 29 071
Summa avsattningar 23 41429 32 383
Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder 204 424 255 053
Skulder till koncernforetag 28 249 208 367 691
Aktuella skatteskulder 429 0
Ovriga skulder 47 078 60 285
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 24 117 090 162 672
Summa kortfristiga skulder 618 229 845 701
Summa eget kapital och skulder 1944 551 1988 042
MODERBOLAGETS FORANDRINGAR
Aktie- Bundna Fritt Summa
BELOPP | TKR kapital reserver eget kapital eget kapital
Ingaende eget kapital 2021-05-01 40928 35100 815 814 891 842
Utdelning -48 852 -48 852
Arets resultat 257 783 257 783
Utgaende eget kapital 2022-04-30 40928 35100 1024 745 1100 773
Utdelning -48 852 -48 852
Arets resultat 224 819 224 819
Utgaende eget kapital 2023-04-30 40928 35100 1200 712 1276 740
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MODERBOLAGETS KASSAFLODESANALYS

EKONOMISKA RAPPORTER

2022-05-01 2021-05-01
BELOPP | TKR 2023-04-30 2022-04-30
DEN LOPANDE VERKSAMHETEN
Resultat fore finansiella poster 177 764 234 308
Avskrivningar 17 913 19 318
Erhallen ranta 13 833 1219
Erhélina utdelningar 100 000 100 000
Erlagd ranta -10 302 -781
Betald skatt -34 737 -40 796
Kassaflode fran den Iopande verksamheten fore forandringar av rorelsekapital 264 471 313 268
Kassaflode fran forandring av rorelsekapitalet
Forandring av varulager 132 808 -179 920
Forandring av kundfordringar 60 452 34 921
Forandring av kortfristiga fordringar™ 79 843 -50 282
Forandring av leverantorsskulder -50 629 24 564
Forandring av kortfristiga skulder™* -168 226 15370
Kassaflode fran den Iopande verksamheten 318 719 108 793
INVESTERINGSVERKSAMHETEN
Investeringar i immateriella anlaggningstillgangar -4 386 -6 570
Investeringar i materiella anlaggningstillgangar -5 949 -10 303
Investeringar i finansiella anlaggningstillgangar 0 -13 312
Kassaflode fran investeringsverksamheten -9 935 -30 185
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN
Utbetald utdelning -48 852 -48 852
Ladmnade koncernbidrag 25 000 -21000
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -73 852 -69 852
Arets kassaflode 234 932 8756
Likvida medel vid arets borjan 777 860 769 104
Likvida medel vid arets slut 1012 792 777 860

** Posten Forandring av évriga kortfristiga fordringar inkluderar forandringar pa koncernkonto vilka under aret har minskat med 24 Mkr.

*** Posten Forandring av Gvriga kortfristiga skulder inkluderar forandringar pa koncernkonto vilka under aret har minskat med 118 Mkr.
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NOTER

INNEHALLSFORTECKNING

NOT 1 Redovisnings- och varderingsprinciper

NOT2  Intakternas fordelning

NOT 3 Arvode till revisorer

NOT 4  Operationell leasing

NOT S  Anstéllda och personalkostnader

NOT6  Resultat fran andelar i intresseforetag och gemensamt styrda foretag
NOT7  Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter

NOT 8  Rantekostnader och liknande resultatposter

NOT9  Aktuell och uppskjuten skatt

NOT 10 Uppskjuten skatt pa temporéara skillnader
NOT 11 Immateriella anlaggningstillgangar

NOT 12 Goodwill

NOT 13 Pagaende utvecklingsarbete

NOT 14 Byggnader och mark

NOT 15 Inventarier, verktyg och installationer

NOT 16 Pagaende materiella investeringar

NOT 17 Andelar i intresseforetag och gemensamt styrda foretag
NOT 18 Andra langfristiga fordringar

NOT 19 Varulager

NOT 20 Forutbetalda kostnader och upplupna intakter
NOT 21 Finansiella risker och finanspolicy

NOT 22 Checkrakningskredit

NOT 23 Avsattningar

NOT 24 Upplupna kostnader och forutbetalda intakter
NOT 25 Resultat fran andelar i koncernforetag

NOT 26 Bokslutsdispositioner

NOT 27 Andelar i koncernforetag

NOT 28 Fordringar och skulder hos koncernforetag
NOT 29 Obeskattade reserver

NOT 30 Skulder till kreditinstitut

NOT 31 Stéllda sékerheter

NOT 32 Eventualforpliktelser

NOT 33 Disposition av vinst eller forlust

NOT 34 Vasentliga handelser efter rakenskapsarets slut
NOT 35 Kritiska uppskattningar och beddomningar

NOT 36 Transaktioner med nérstaende

NOT 37 Uppgifter om moderbolaget

NOT 1 REDOVISNINGS- OCH VARDERINGSPRINCIPER

Allménna upplysningar

Ars- och koncernredovisningarna upprattas med tillimpning av arsredovisningslagen och Bokforings-
namndens allmanna rad BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3). Redovisnings-
principerna ar oférandrade jamfort med foregaende ar. Koncernredovisningen ar uppréattad enligt
anskaffningsvardemetoden.

Utover dessa standards innehaller bade aktiebolagslagen och arsredovisningslagen regler som gor att
viss tillkommande information ska ldmnas.

Moderbolagets funktionella valuta &r svenska kronor som aven utgor rapporteringsvaluta for moder-
bolaget och koncernen.

Att uppratta rapporter i dverensstammelse med K3 kraver anvandning av viktiga redovisningsmas-
siga uppskattningar. Vidare kravs att ledningen gor vissa bedomningar vid tillampning av foretagets
redovisningsprinciper. Uppskattningarna och antagandena ses éver regelbundet. Andringar av
uppskattningar redovisas i den period andringen gors om andringen endast paverkat denna period
eller i den period andringen gors och framtida perioder om andringen paverkar bade aktuell period
och framtida perioder.

Koncernens redovisningsprinciper har tilldmpats konsekvent pa rapportering och konsolidering av
dotterforetag.

Koncernredovisning

Dotterforetag

Dotterforetag ar foretag som star under ett bestdmmande inflytande fran Mio AB. Bestdmmande
inflytande innebar direkt eller indirekt en ratt att utforma ett foretags finansiella och operativa
strategier i syfte att erhalla ekonomiska fordelar. Dotterforetag redovisas enligt forvarvsmetoden.
Metoden innebar att forvarv av ett dotterforetag betraktas som en transaktion varigenom koncernen
indirekt forvarvar dotterforetagets tillgangar och dvertar dess skulder och eventualforpliktelser. Det
koncernmassiga anskaffningsvardet faststalls genom en forvarvsanalys i anslutning till rorelseforvar-
vet. | analysen faststalls dels anskaffningsvardet for andelarna eller rorelsen, dels det verkliga vardet
av forvarvade identifierbara tillgangar samt overtagna skulder och eventualforpliktelser. Skillnaden
mellan anskaffningsvardet for dotterforetagsaktierna och det verkliga vardet av forvarvade tillgangar,
Overtagna skulder och eventualforpliktelser redovisas som goodwill.

Dotterforetags finansiella rapporter tas in i koncernredovisningen fran och med forvarvstidpunkten till
det datum dé det bestdmmande inflytandet upphor.

Koncerninterna transaktioner, balansposter samt orealiserade vinster och forluster pa transaktioner
mellan koncernforetag elimineras

Redovisningsprinciperna for dotterforetag har i forekommande fall andrats for att garantera en konse-
kvent tilldampning av koncernens principer.

Utléndsk valuta

Transaktioner i utlandsk valuta omraknas till den funktionella valutan till den valutakurs som foreligger
pa transaktionsdagen. Monetara tillgangar och skulder i utlandsk valuta raknas om till den funktionel-
la valutan till den valutakurs som foreligger pa balansdagen. Valutakursdifferenser som uppstar vid
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omrakningarna redovisas i resultatrakningen.

Klassificering

Anlaggningstillgangar och langfristiga skulder i moderbolaget och koncernen bestar i allt vasentligt
enbart av belopp som forvantas atervinnas eller betalas efter mer &n tolv manader réknat fran
balansdagen. Omsattningstillgangar och kortfristiga skulder i moderbolaget och koncernen bestér i
allt vasentligt enbart av belopp som forvéntas atervinnas eller betalas inom tolv manader raknat fran
balansdagen.

Valutakursvinster/forluster

Valutaeffekter hanforliga till inkdp och betalningar i utlandsk valuta rubriceras och redovisas som
inkép handelsvaror, liksom resultat av valutasékringar. Se vidare under derivat och sakerhetsredovis-
ning.

Materiella anlaggningstillgangar

Agda tillgangar

Materiella anlaggningstillgangar redovisas som tillgang i balansrakningen om det ar sannolikt att
framtida ekonomiska fordelar kommer att komma bolaget till del och anskaffningsvardet for tillgang-
en kan berdknas pé ett tillforlitligt satt.

Materiella anlaggningstillgangar redovisas i koncernen till anskaffningsvarde efter avdrag for
ackumulerade avskrivningar och eventuella nedskrivningar. | anskaffningsvardet ingar inkopspriset
samt kostnader direkt hanforbara till tillgangen for att bringa den péa plats och i skick for att utnyttjas
i enlighet med syftet med anskaffningen.

Leasade tillgangar

Leasing klassificeras i koncernredovisningen antingen som finansiell eller operationell leasing,
Finansiell leasing foreligger da de ekonomiska riskerna och formanerna som &r forknippade med
agandet i allt vasentligt ar verforda till leasetagaren, om sa inte &r fallet ar det fraga om operationell
leasing. Koncernen har inte haft nagra finansiella leasingavtal varken under rakenskapsaret eller
jamforelsearet.

Operationell leasing innebar att leasingavgiften kostnadsfors Gver [optiden med utgangspunkt fran
nyttjandet, vilket kan skilja sig fran vad som erlagts som leasingavgift under aret.

Om vasentliga villkor andras under avtalstidens gang utvarderas huruvida dessa nya villkor- om de
varit kdnda vid avtalets ingang- skulle innebéra en annan klassificering av avtalet vid leasingperiodens
borjan. Om sa ar fallet, behandlas avtalet som ett nytt avtal som far provas med tillampning av uppda-
terade parametrar vid tidpunkten for det nya avtalets ingang.

Lanekostnader
Lanekostnader for anskaffning av kvalificerade anlaggningstillgangar kostnadsfors lopande

Avskrivningsprinciper
Avskrivning sker linjart over tillgangens beraknade nyttjandeperiod
Beraknade nyttjandeperioder:

Hyreshus, lokaler

-Stommar, fasader och grunder 20-50 ar
-Elinstallationer och WS 20-33 ar
-Ovriga komponenter 5-35 ar
Markanlaggningar 5-33 &r
Inventarier, verktyg och installationer 310 &r

Bedomning av en tillgangs restvarde och nyttjandeperiod gors arligen

Immateriella anlaggningstillgangar

Programvara

Dataprogram som forvarvats av Mio AB ar redovisade till anskaffningsvarden minus ackumulerade
avskrivningar och nedskrivningar.

Avskrivning

Avskrivningar redovisas i resultatrakningen linjart over immateriella tillgangars beraknade nyttjande-
perioder, savida inte sddana nyttjandeperioder ar obestdmda. Avskrivningsbara immateriella tillgangar
skrivs av fran det datum da de ar tillgangliga for anvandning. De beraknade nyttjandeperioderna ar:

- dataprogram och licenser 35ar

Goodwill

Goodwill utgors av det belopp varmed anskaffningsvardet dverstiger det verkliga vardet p& koncer-
nens andel i den forvarvade verksamhetens identifierbara nettotillgangar vid forvarvstillfallet. Goodwill
berdknas ha en nyttjandeperiod pa 5 ar.

Finansiella instrument

Finansiella instrument som redovisas i balansrakningen inkluderar pa tillgangssidan likvida medel,
kundfordringar. Pa skuldsidan aterfinns leverantorsskulder, laneskulder samt derivat med negativt
varde, se vidare derivat och sakringsredovisning.

Redovisning i och borttagande fran balansrakningen

En fordran tas upp nar bolaget presterat och en avtalsenlig skyldighet foreligger for motparten att
betala, dven om faktura annu inte skickats. Kundfordringar tas upp i balansrakningen nar faktura har
skickats.

Skuld tas upp nér motparten har presterat och avtalsenlig skyldighet foreligger att betala, &ven om
faktura annu inte mottagits. Leverantorsskulder tas upp nar faktura mottagits.

En finansiell tillgang tas bort fran balansrakningen nar réttigheterna i avtalet realiseras, forfaller eller
bolaget forlorar kontrollen 6ver dem. Detsamma galler for del av en finansiell tillgang,

En finansiell skuld tas bort fran balansrakningen nar forpliktelsen i avtalet fullgors eller pa annat séatt
utslacks. Detsamma galler for del av en finansiell skuld.

En finansiell tillgang och en finansiell skuld kvittas och redovisas med ett nettobelopp i balansrékning-



en endast ndr det foreligger en legal réatt att kvitta beloppen samt att det foreligger avsikt att reglera
posterna med ett nettobelopp eller att samtidigt realisera tillgangen och reglera skulden.

Forvarv och avyttring av finansiella tillgangar redovisas pa affarsdagen, som utgor den dag da bolaget
forbinder sig att forvarva eller avyttra tillgangen.

Klassificering och véardering

Ett finansiellt instrument klassificeras vid forsta redovisningen utifran i vilket syfte instrumentet
forvarvades. Klassificeringen avgor hur det finansiella instrumentet varderas efter forsta redovisnings-
tillfallet sdsom beskrivs nedan.

Likvida medel bestar av kassamedel och tillgangliga tillgodohavanden hos banker. Valutorna &r framst
svenska kronor, amerikanska dollar och euro

Lanefordringar och kundfordringar &r finansiella tillgangar som inte &r derivat, som har faststallda el-
ler faststéllbara betalningar och som inte &r noterade pa en aktiv marknad. Dessa tillgangar varderas
till upplupet anskaffningsvarde. Upplupet anskaffningsvarde bestams utifran den effektivranta som
beraknades vid anskaffningstidpunkten. Kundfordran redovisas till det belopp som berdknas inflyta,
dvs. efter avdrag for osdkra fordringar.

Lan samt ovriga finansiella skulder varderas till upplupet anskaffningsvarde.

Derivat och séakringsredovisning
Derivatinstrument utgors av valutaterminer som utnyttjas for att tacka risker for valutakursforand-
ringar. Koncernens finansiella risker och riskhantering beskrivs i not 21.

Transaktionsexponering - kassaflédessakringar
Valutaexponering avseende framtida prognostiserade floden sakras genom valutatermin i den omfatt-
ning som faststéalls i kancernens finanspolicy.

Vardeforandringar pa sakringsinstrument redovisas inte oavsett om vardet utvecklar sig posititvt eller
negativt. Samtidigt redovisas inte heller vardeforandringar pa den sékrade posten avseende den sék-
rade risken. For den sakrade posten ar det endast vardeférandringarna avseende den sakrade risken
som inte redovisas. En sakrad post kan vara utsatt for vardeforandringar pa grund av andra risker an
den sékrade risken, sadana vardeforaningar beaktas da i enlighet med god redovisningssed

Varulager

Varulager varderas till det lagsta av anskaffningsvardet och nettoforsaljningsvardet. Nettoforsalinings-
vérdet ar det uppskattade forsaliningspriset i den I6pande verksamheten, efter avdrag for uppskatta-
de kostnader for fardigstallande och for att dstadkomma en forsaljning.

Likvida medel

Likvida medel bestér av kassamedel samt omedelbar tillgangliga tiligodohavanden hos banker och
motsvarande institut samt kortfristiga likvida placeringar med en 16ptid fran anskaffningstidpunkten
understigande tre méanader vilka &r utsatta for endast en obetydlig risk for vardefluktuationer.

Nedskrivningar

De redovisade vardena for koncernens tillgangar - med undantag for varulager och uppskjutna skatte-
fordringar - provas vid varje balansdag for att bedoma om det finns indikation p& nedskrivningsbehov.
0m nagon sadan indikation finns beraknas tillgangens atervinningsvarde. For undantagna tillgangar
enligt ovan provas varderingen enligt respektive standard.

Om det inte gar att faststalla vasentligen oberoende kassafloden till en enskild tillgang grupperas vid
provning av nedskrivningsbehov tillgangarna till den lagsta niva dar det gar att identifiera vasentligen
oberoende kassafloden. En nedskrivning redovisas nar en tillgangs- eller kassagenererande enhets
redovisade varde overstiger atervinningsvardet. En nedskrivning belastar resultatrakningen

Utdelningar
Utdelning till moderforetagets aktiedgare redovisas som skuld i koncernens finansiella rapporter i den
period da utdelningen godkénns av moderforetagets aktieagare

Erséattningar till anstéllda

Avgiftsbestamda planer

En avgiftsbestdmd pensionsplan ar en pensionsplan enligt vilken koncernen betalar fasta avgifter till
en separat juridisk enhet. Forpliktelser avseende avgifter till avgiftsbestdmda planer redovisas som en
kostnad i resultatrakningen nar de uppstar.

For de avgiftshestdmda delarna av pensionsplanerna betalar koncernen avgifter till forsakringsholag/
forsakringsforening. Koncernen har inga ytterligare betalningsforpliktelser, nar avgifterna val ar
betalda. Avgifterna redovisas som personalkostnader nar de forfaller till betalning.

Formansbestdmda planer

Betraffande formansbaserad pension, forsakrad i Alecta, har Mio AB inte haft tillgang till sadan infor-
mation att det gar att redovisa den som formansbaserad. Pensionsplanen enligt TP, forsékrad i Alecta
redovisas darfor som avgiftsbestdmd plan, som dock ar finansiellt tryggad i Pensionsstiftelsen med
kreditforséakring hos PRI. Alectas 6verskott kan fordelas till forsakringstagarna och/ eller de forsakra-
de. Vid utgangen av Q1 2023 uppgick Alectas dverskott i form av den kollektiva konsolideringsnivan till
169% (179 %). Den kollektiva konsolideringsnivan utgors av marknadsvérdet pa Alectas tillgangar i pro-
cent till forsakringsataganden beraknade enligt Alectas forsakringstekniska berakningsantaganden.

Erséattning vid uppsagning

Erséattningar vid uppsagning utgar nar en anstallds anstallning sagts upp fore normal pensionstid-
punkt eller d& en anstalld accepterar frivillig avgang fran anstalining i utbyte mot sadana erséttningar.
Koncernen redovisar avgangsvederlag, nar den bevisligen ar forpliktad endera att saga upp anstéllda
enligt en detaljerad formell plan utan mojlighet till aterkallande, eller att [amna erséttningar vid
uppsagning som resultat av ett erbjudande som gjorts for att uppmuntra till frivillig avgang fran
anstallning.

Resultatbaserad ersattning

Resultatbaserad ersattning till personal beraknas utifréan respektive rakenskapsars resultat, ersatt-
ningsprogrammet &r uppdelat i en kort del som utbetalas i sin helhet foljande rakenskapsar och en
langre del som pa individuell basis utbetalas var tredje ar under forutsattning att individen fortfarande
ar anstalld. Koncernen redovisar kostnaden for denna ersattning under intjanandeéret.

Kortfristiga ersattningar till anstallda
Skulder for 16ner och erséttningar, inkl. icke monetéra formaner och betald franvaro, som forvantas
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bli reglerade inom 12 manader efter rakenskapsarets slut, redovisas som kortfristiga skulder till det
odiskonterade belopp som forvantas bli betalt nér skulden regleras. Kostnaden redovisas i takt med de
anstalldas intjaning av formaner och réttigheter.

Avséttningar

En avsattning redovisas i balansrakningen nér koncernen har en befintlig legal eller informell
forpliktelse som en foljd av en intréffad handelse och da det ar troligt att ett utflode av ekonomiska
resurser kommer att kravas for att reglera forpliktelsen samt en tillforlitlig uppskattning av beloppet
kan goras. Om det ar av vasentlig betydelse nar i tiden betalningen sker berdknas avsattningar genom
diskontering av det forvantade framtida kassaflodet till en rantesats fore skatt som aterspeglar
aktuella marknadsbedomningar av pengars tidsvarde och om s& ar tillampligt - de risker som ar
forknippade med avsattningen.

Intékter

Férséaljning av varor

Koncernen redovisar en intakt nar dess belopp kan matas pa ett tillforlitligt sétt, det ar sannolikt att
de framtida ekonomiska fordelar kommer att tillfalla foretag och sarskilda kriterier ar uppfyllda,

s& som risker och formaner som ar forknippade med varornas agande har overforts till koparen.
Intékterna redovisas till det verkliga vardet av vad som erhallits eller kommer att erhallas med avdrag
for lamnade rabatter.

All forsaljning sker med villkor om 30 dagars 6ppet kop. Intaktsredovisningen sker vid forsaljningstill-
fallet med beaktande av 6ppet kdp

Returer
Koncernen grundar sina bedomningar av returer pa historiska utfall och beaktar da typ av kund, typ
av transaktioner och speciella omsténdigheter i varje enskilt fall.

Konceptintakter

Konceptintakter intaktsfors [6pande under aret av Mio AB i forhallande till omséttning i franchiseagda
butiker och Mio Forsaljning AB. Konceptintakterna baseras pa respektive butiks omsattning och
slutfakturering gors i samband med att omsattningsuppgifter intygade av revisor lamnas in.

Rorelsens kostnader och finansiella intékter och kostnader

Operationella leasar

Kostnad avseende operationella leasingavtal redovisas i resultatrékningen linjart dver leasingperio-
den. Formaner erhdlina i samband med tecknandet av ett avtal redovisas som en del av den totala
leasingkostnaden i resultatrakningen.

Finansiella intékter och kostnader
Finansiella intakter och kostnader bestar av ranteintakter pa bankmedel, rantekostnader och andra
finansiella poster.

Skatter

Inkomstskatter utgors av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Inkomstskatter redovisas i resulta-
trakningen utom da underliggande transaktion redovisas direkt mot eget kapital varvid tillhorande
skatteeffekt redovisas i eget kapital

Aktuell skatt ar skatt som ska betalas eller erhallas avseende aktuellt &r, med tillampning av de skatte-
satser som &r beslutade eller i praktiken beslutade per balansdagen, hit hor &ven justering av aktuell
skatt hanforlig till tidigare perioder.

Uppskjuten skatt beraknas enlig balansrakningsmetoden med utgangspunkt i temporéra skillnader
mellan redovisade och skattemassiga varden pa tillgangar och skulder. Vidare beaktas heller inte
temporara skillnader hanforliga till andelar i dotterforetag som inte forvantas bli aterforda inom over-
skadlig framtid. Varderingen av uppskjuten skatt baserar sig pa hur redovisade varden pa tillgangar
eller skulder forvantas bli realiserade eller reglerade. Uppskjuten skatt beréknas med tillmpning av
de skattesatser och skatteregler som &r beslutade eller i praktiken beslutade per balansdagen.
Uppskjutna skattefordringar avseende avdragsgilla temporéra skillnader och underskottsavdrag redo-
visas endast i den man det &r sannolikt att dessa kommer att kunna utnyttjas. Vardet p& uppskjutna
skattefordringar reduceras nar det inte l&ngre bedéms sannolikt att de kan utnyttjas.

Kassaflodesanalys
Kassaflodesanalysen upprattas enligt indirekt metod. Det redovisade kassaflodet omfattar endast
transaktioner som medfor in-eller utbetalningar.

Transaktioner med nérstaende
Transaktioner med narstaende har forekommit pa villkor likvardiga dem som galler vid transaktioner
pa affarsmassig grund. Se vidare not 36 Transaktioner med narstaende.

Moderbolagets redovisningsprinciper

Moderbolaget har uppréttat sin &rsredovisning enligt allméanna radet K3 och Arsredovisningslagen
(19951554, ARL). Tillampningen av K3 innebér att moderforetaget sa langt som mojligt tillampar alla
redovisningsprinciper i K3 inom ramen for Arsredovisningslagen samt beaktat sambandet mellan
redovisning och beskattning. Skillnaderna mellan koncernens och moderbolagets redovisningsprinci-
per framgar nedan.

De nedan angivna redovisningsprinciperna for moderbolaget har tillampats konsekvent pa samtliga
perioder som presenteras i moderbolagets finansiella rapporter.

Skatter
| moderbolaget redovisas obeskattade reserver inklusive uppskjuten skatteskuld. | koncernredovis-
ningen delas daremot obeskattade reserver upp pa uppskjuten skatteskuld och eget kapital.

Koncernbidrag och aktiedagartillskott for juridiska personer

Mio AB redovisar koncernbidrag i enlighet med K3 kapitel 6. Det innebér att bade lamnade och
erhallna koncernbidrag redovisas som bokslutsdisposition. Dock far moderforetaget redovisa koncern-
bidrag som lamnats till ett dotterforetag som en 6kning av andelens redovisade varde.

Nyckeltalsdefinitioner

Soliditet

Eget kapital och obeskattade reserver (med avdrag for uppskjuten skatt) i forhallande till balansom-
slutningen.
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NOTER

Resultat per aktie NOT 6 RESULTAT FRAN ANDELAR | INTRESSEFORETAG OCH GEMENSAMT STYRDA FORETAG
Resultat efter skatt i forhallande till antal genomsnittligt utestaende aktier. Koncernen Moderbolaget
2022-05-01 2021-05-01 2022-05-01 2021-05-01
NOT 2 INTAKTERNAS FORDELNING -2023-04-30 -2022-04-30 -2023-04-30 -2022-04-30
Koncernen Moderbolaget
2022-05-01 2021-05-01 2022-05-01 2021-05-01 Nedskrivningar 0 9999 0 9999
-2023-04-30 -2022-04-30 -2023-04-30 -2022-04-30 0 -9999 0 -9999
| nettoomséttningen ingar intakter fran:
Varuférsaljning och konceptintakter 4004 593 4 505 056 3332792 3729 185 NOT 7 OVRIGA RANTEINTAKTER OCH LIKNANDE RESULTATPOSTER
Summa 4004593 4505056 3332792 3729185 Koncernen Moderbolaget
2022-05-01 2021-05-01 2022-05-01 2021-05-01
| 6vriga intékter ingar intakter fran: -2023-04-30 -2022-04-30 -2023-04-30 -2022-04-30
Vidarefakturerade kostnader 121310 132 040 122 602 134 091
(Ovriga intakter 104 619 81024 127 288 98 769 Ranteintakter, externa 13919 1222 13 833 1219
Summa 225929 213 064 249 890 232 860 13919 1222 13 833 1219
NOT 8 RANTEKOSTNADER OCH LIKNANDE RESULTATPOSTER
Posten Ovriga intakter ovan avser framst katalogintakter, hyresdebiteringar och intakter fran sélda Koncernen Moderbolaget
tjanster fran Mio AB till Mios franchisetagare. Posten Vidarefakturerade kostnader avser framst frakt- 2022-05-01 2021-05-01 2022-05-01 2021-05-01
och marknadsforingskostnader till leverantorer samt annonskostnader till franchisetagare. -2023-04-30 -2022-04-30 -2023-04-30 -2022-04-30
NOT 3 ARVODE TILL REVISORER Réntekostnader, externa -12 935 2097 -10 302 781
Koncernen Moderbolaget -12 935 -2 097 -10 302 -781
2022-05-01 2021-05-01 2022-05-01 2021-05-01
-2023-04-30 -2022-04-30 -2023-04-30 -2022-04-30 NOT 9 AKTUELL OCH UPPSKJUTEN SKATT
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB Koncernen Moderbolaget
Revisionsuppdrag 865 837 409 413 2022-05-01 2021-05-01 2022-05-01 2021-05-01
Summa 865 837 409 413 -2023-04-30 -2022-04-30 -2023-04-30 -2022-04-30
Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisningen och bokforingen samt styrelsens och Skatt pa arets resultat
verkstallande direktorens forvaltning, ovriga arbetsuppgifter som det ankommer pa bolagets revisor Aktuell skatt -47 936 -80 042 -35 431 51475
att utfora samt radgivning eller annat bitrade som foranleds av iakttagelser vid sadan granskning eller Uppskjuten skatt avseende temporara
genomforandet av sadana Gvriga arbetsuppgifter. skillnader 4606 6932 2923 6592
Foregaende ars andrad slutskatt 0 -495 0 -495
NOT 4 OPERATIONELL LEASING Totalt redovisad skatt -43 330 73 605 -32 508 -45 378
Leasingavtal dar foretaget ar leasetagare avser i allt vasentligt hyresavtal for lokaler dar Mio bedriver
rorelser. Normal loptid for hyresavtalen ar 10 ar. Avstamning av effektiv skatt
2022-05-01 2021-05-01
Framtida leasingavgifter, for icke uppsagningshara leasingavtal, forfaller till betalning enligt foljande: -2023-04-30 -2022-04-30
Koncernen Procent Belopp Procent Belopp
Koncernen Moderbolaget Redovisat resultat fore skatt 202 520 330715
2022-05-01 2021-05-01 2022-05-01 2021-05-01
-2023-04-30 -2022-04-30 -2023-04-30 -2022-04-30 Skatt enl gallande skattesats
Inom ett ar 125729 111974 10 411 4357 moderbolaget 206 -41719 20,6 -68 127
Senare an ett ar men inom fem ar 322 221 331123 39989 1543 Ej avdragsgilla kostnader 038 -1637 14 -4 514
Senare an fem ar 39 989 40 788 39 600 0 Ej skattepliktiga intakter 00 26 00 0
487 939 483 885 90 000 5900 Effekt foréndrad skattesats 00 0 0,2 -469
Leasingkostnader Foregaende ars andrad slutskatt 0,0 0 01 -495
(inkl hyra for lokaler) Redovisad effektiv skatt -214 -43 330 -22,3 -73 605
uppgar under aret till 12718 105 344 11674 10119
Varav minimihyror 111083 101639 1674 10119 Moderbolaget
Avstamning av effektiv skatt
2022-05-01 2021-05-01
-2023-04-30 -2022-04-30
NOT 5 ANSTALLDA OCH PERSONALKOSTNADER Procent Belopp Procent Belopp
Koncernen Moderbolaget Redovisat resultat fore skatt 257 327 303 161
2022-05-01 2021-05-01 2022-05-01 2021-05-01
-2023-04-30 -2022-04-30 -2023-04-30 -2022-04-30 Skatt enligt gallande skattesats 20,6 -53 009 206 -62 451
Ej avdragsgilla kostnader 00 -116 038 2418
Medelantalet anstallda Ej skattepliktiga intakter 80 20 617 68 20 600
Kvinnor 370 362 151 147 Effekt dndrad skattesats 00 0 02 614
Mén 262 273 82 86 Foregaende ars andrad slutskatt 00 0 0.2 -495
632 635 233 233 Redovisad effektiv skatt 12,6 -32 508 -15,0 -45 378
Loner och andra ersattningar NOT 10 UPPSKJUTEN SKATT PA TEMPORARA SKILLNADER
Styrelse och verkstallande direktor, Koncernen
(varav rorlig del 4 151 tkr (4 489 tkr)) 11295 11390 11295 11390 2022-05-01 -2023-04-30
Ovriga anstallda 249 247 255 339 103 659 104 216
260 542 266 729 114 954 115 606 Uppskjutna skattefordringar (+) / uppskjutna skatteskulder (-)
Belopp vid  Belopp vid
Sociala kostnader arets ingang arets utgang
Pensionskostnader Varulager 15702 17 256
(varav for styrelse och verkstallande Anlaggningstillgangar -462 185
direktor i moderbolaget 1512 tkr Avsattningar 3737 6142
(1483 tkr)) 18 871 18 833 11491 11406 18 977 23 583
Ovriga sociala avgifter enligt lag och avtal 84 353 88 747 38124 40 500
103 224 107 580 49 615 51906 Moderbolaget
2022-05-01 -2023-04-30
Totala loner, ersattningar, sociala
kostnader och pensionskostnader 363 766 374 309 164 569 167 512 Uppskjutna skattefordringar (+) / uppskjutna skatteskulder (-)
Konsfordelning bland ledande Belopp vid  Belopp vid
befattningshavare arets ingang arets utgang
Andel kvinnor i styrelsen 33% (5st)  21% (4 st) 56 % (5st)  44% (4 st) Varulager 12 314 12 833
Andel méan i styrelsen 67% (10st)  73% (11st)  44% (4st)  56% (5 st) Avsattningar 10720 13123
Andel mén bland verkstéllande direktorer 23 034 25 956
och ovriga ledande befattningshavare 100% (1st)  100% (1st)  100% (1st) 100 % (1 st)
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Temporéra skillnader foreligger i de fall tillgangars eller skulders redovisade respektive skattemassiga
varden ar olika. Temporara skillnader avseende foljande poster har resulterat i uppskjutna skatte-
fordringar respektive uppskjutna skatteskulder. For samtliga temporara skillnader som uppstar i en

skattegemenskap har kvittning gjorts



NOT 11 IMMATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Koncernen Moderbolaget
2023-04-30 2022-04-30 2023-04-30 2022-04-30
Ingdende anskaffningsvarden 153 568 141515 150 352 138 309
Inkop 2356 12043 2356 12043
Forsaljningar/utrangeringar 0 0 0 0

Utgéende ackumulerade
anskaffningsvarden

Ingaende avskrivningar
Forsaljningar/utrangeringar
Arets avskrivningar

155 914 153 558 152 708 150 352

125729 -114.569 -123 144 112 339
0 0 0 0
-10 232 -11159 9 967 -10 805

Utgaende ackumulerade avskrivningar

-135 961 125 728 -133 112 -123 144

Utgaende redovisat varde

19 953 27 830 19 596 27 208

Arets aktiveringar avser tills storsta del investeringar i utveckling av affarssystem och systemstod

NOT 12 GOODWILL

Ingaende anskaffningsvarden

Koncernen
2023-04-30 2022-04-30
26 000 26 000

Utgaende ackumulerade
anskaffningsvarden

26 000 26 000

NOTER

Not 17 Andelar i intresseforetag och gemensamt styrda foretag
Koncernen Moderbolaget
2023-04-30 2022-04-30 2023-04-30 2022-04-30
Ingaende anskaffningsvarden 10010 10 10 010 10
Inkop 0 10 000 0 10 000
Utgaende ackumulerade
anskaffningsvarden 10 010 10 010 10 010 10 010
Ingaende nedskrivningar -10 009 -10 -10 009 -10
Arets nedskrivningar 0 9999 0 9999
Utgaende ackumulerade nedskrivningar -10 009 -10 009 -10 009 -10 009
Utgaende redovisat varde 1 1 1 1

NOT 18 ANDRA LANGFRISTIGA FORDRINGAR

Koncernen Moderbolaget

2023-04-30 2022-04-30 2023-04-30 2022-04-30
Ingaende anskaffningsvarden 3312 0 3312 0
Tillkommande fordringar 0 3312 0 3312
Utgaende ackumulerade
anskaffningsvarden 3312 3312 3312 3312
Utgaende redovisat varde 3312 3312 3312 3312
NOT 19 VARULAGER

Koncernen Moderbolaget

2023-04-30 2022-04-30 2023-04-30 2022-04-30

Handelsvaror 503 941 649 172 374 465 507 273
503 941 649172 374 465 507 273

Varulagret redovisas enligt principerna i not 1.

NOT 20 FORUTBETALDA KOSTNADER OCH UPPLUPNA INTAKTER

Ingdende avskrivningar -19 591 -16 391
Arets avskrivningar -3200 -3200
Utgaende ackumulerade avskrivningar -22 791 -19 591
Utgaende redovisat varde 3209 6409
NOT 13 PAGAENDE UTVECKLINGSARBETE
Koncernen Moderbolaget
2023-04-30 2022-04-30 2023-04-30 2022-04-30
Ingdende nedlagda kostnader 1281 6754 1281 6754
Under &rets nedlagda kostnader 4479 1281 4479 1281
Under arets genomforda omfordelningar -2 448 -6 754 -2 448 -6 754
3312 1281 3312 1281
NOT 14 BYGGNADER O0CH MARK
Koncernen Moderbolaget
2023-04-30 2022-04-30 2023-04-30 2022-04-30
Ingdende anskaffningsvarden 228 940 225798 68 68
Inkop 677 3142 0
Forsaljningar/utrangeringar 0 0 0 0
Utgaende ackumulerade
anskaffningsvarden 229 617 228 940 68 68
Ingdende avskrivningar -48 832 -37 321 -68 -68
Forsaljningar/utrangeringar 0 0 0 0
Arets avskrivningar -11 671 11511 0 0
Utgaende ackumulerade avskrivningar -60 503 -48 832 -68 -68
Utgaende redovisat varde 169 114 180108 0 0
Not 15 Inventarier, verktyg och installationer
Koncernen Moderbolaget
2023-04-30 2022-04-30 2023-04-30 2022-04-30
Ingdende anskaffningsvarden 296 456 266 350 58 707 48 404
Inkop 19 858 30106 5549 10 304
Forsaljningar/utrangeringar 0 0 0 0

Utgaende ackumulerade
anskaffningsvarden

Ingaende avskrivningar
Forsaljningar/utrangeringar
Arets avskrivningar

316 314 296 456 64 256 58 707

214172 -186 636 -41 964 -33 451
0 0 0 0
27992 27 536 7945 8513

Utgaende ackumulerade avskrivningar

-242 164 214172 -49 909 -41 964

Utgaende redovisat varde

74150 82284 14 347 16 743

Arets investeringar innefattar en ny butik i Mio Forsaljning AB, byggnadsinventarier i fastigheten i
Tibro, hardvara for infrastruktur i Mios [T-miljé samt mindre investeringar i den I6pande verksam-

heten
Not 16 Pagaende materiella investeringar

Koncernen

2023-04-30 2022-04-30
Ingaende anskaffningsvarden 8522 4657
Inkop 13 459 8522
Under aret genomforda omfordelningar -8 522 -4 857
Utgaende ackumulerade
anskaffningsvarden 13 459 8522
Utgaende redovisat varde 13 459 8522

Koncernen Moderbolaget

2023-04-30 2022-04-30 2023-04-30 2022-04-30
Reservering Fraktkostnader 0 42222 0 42222
Forutbetalda hyreskostnader 12 256 9890 0 35
Forutbetalda IT-kostnader 18 698 19149 18 698 19149
Upplupna ranteintakter 7646 0 7646 0
Ovriga poster 7869 6813 5244 5399

46 469 78 074 31588 66 805
NOT 21 FINANSIELLA RISKER OCH FINANSPOLICY

Koncernen

Koncernen ar genom sin verksamhet exponerad for olika slag av finansiella risker. Med finansiella
risker avses fluktuationer i foretagets egna kapital, resultat och kassaflode till foljd av forandringar i
valutakurser, rantenivaer och kreditrisker mot franchisetagare

Hanteringen av koncernens finansiella risker ar koncentrerad till en central finansfunktion. Denna
arbetar utifran den finanspolicy som styrelsen arligen faststallt. Styrelsen har till uppgift att bevaka
finanspolicyns utformning samt efterlevnad och vid behov foresla forandringar.

Koncernens finansfunktion ansvarar for kapitalanskaffning, likviditetshantering samt valutariskhan-
tering.

Finansfunktionen ansvarar dven for finansiella policyfragor samt fungerar som internbank for
koncernens dotterbolag. Den dvergripande malsattningen for finansfunktionen ar att tillhandahalla en
kostnadseffektiv finansiering samt att minimera negativa effekter pa koncernens resultat som en foljd
av marknadsfluktuationer.

Kapitalstruktur

Bolaget har ett fortsatt starkt kassaflode fran den I6pande verksamheten. Rorelsekapitalet okar under
aret framfor allt kopplat till sjunkande lagervarden i moderbolaget. Kassaflodet for aret uppgar till
+235 Mkr. Bolagets affarsmodell och starka marknadsposition gor att resultatet och kassaflodet éver
tiden bor ha goda forutsattningar att vara stabilt.

Den dvergripande malsattningen for kapitalforsorjningen ar att minimera upplaningskostnaderna
samt att trygga finansieringen for verksamheten pa saval lang som kort sikt. Givet att den finansiella
stallningen s& medger skall aktieutdelning genomforas. Normalt skall aktieutdelningen uppga till 50-
75% av redovisat resultat efter skatt.

Likviditetsrisker

Med likviditetsrisk avses risken att finansieringen inte alls kan erhallas eller erhallas till kraftigt okade
kostnader. Enligt finanspolicyn ska det alltid finnas tillrackligt med likviditet for att mota oférutsedda
utgifter och investeringar. Bolagets finansiering ar sékrad genom bankavtal kopplat till villkor rérande
rantetackningsgrad, eget kapital, kundfordringar och varulager. Per 30 april 2023 var samtliga villkor
uppfyllda.

Kreditrisker

Bolagets finansverksamhet medfor en exponering for kreditrisker. Det ar framst motpartsrisker mot
franchisetagare och i samband med fordringar pa banker och andra motparter som uppstar vid kop
av derivatinstrument eller placering av overlikviditet. Finanspolicyn anger vilka motparter vi skall pla-
cera overlikviditet i. Dessa ar forutom svenska staten foljande banker: SEB, Handelsbanken, Swedbank,
Nordea, DNB samt Den Danske Bank. Den genomsnittliga durationen pa medelsforvaltningen far ej
overstiga 6 manader.



NOTER

Kreditrisk i kundfordringar

Kreditriskerna i den operativa verksamheten avser fordringar pa franchisetagare och mot leveranto-
rer. Forsaljning till slutkonsument sker huvudsakligen kontant. Om kunden onskar avbetalningskop
formedlas kreditmojlighet fran fristaende finansholag.

Valutarisker
Koncernen ar utsatt for valutarisk eftersom inkop till stor del sker i frammande valutor, foretradesvis
USD och EUR.

Denna valutarisk bendmns transaktionsexponering och paverkar koncernens rorelseresultat. Finans-
policyn anger ramarna for hantering av denna risk, innebarande att av prognostiserade betalnings-
floden hanforliga till senaste katalogpriser ar malsattningen att 75% av behovet av EUR och USD skall
sékras.

Koncernens transaktionsexponering illustreras enklast genom valutaflodena i Sverige

2022-05-01 - 2023-04-30

Valuta Utflode Sékrad del
usb 68 855 60 250
EUR 85673 66 500

Koncernen anvander terminskontrakt som sakringsinstrument. I koncernredovisningen tillampar
bolaget sakringsredovisning. Det verkliga vardet pa terminskontrakt som anvands for att sakra prog-
nostiserade floden uppgick till +7 293 tkr (+29 571 tkr) per den 30:e april 2023. Kvarvarande oséakrad
valutarisk i Mio AB ar begransad da kalkylkursernas justeras lopande for att matcha terminskontrakt
och avistakop. Effekten av detta ar att Mio AB:s priser till butiksbolagen justeras l6pande. Saval positiva
som negativa valutaeffekter absorberas pa detta satt i butiksbolagen. For Mio-koncernen innebér detta
att valutaeffekter absorberas i butiksbolaget Mio Forsaljning AB

Utestaende terminskontrakts nominella véarde

2023-04-30

EUR 31250 000

usb 29 750 000

DKK 5750 000

CNY 2000 000

NOT 22 CHECKRAKNINGSKREDIT
Koncernen

Beviljat belopp pa checkrakningskredit uppgar i moderbolaget till 200.000 tkr (200.000 tkr).

Moderbolaget
Beviljat belopp pa checkrakningskredit uppgar i moderbolaget till 200.000 tkr (200.000 tkr).
NOT 23 AVSATTNINGAR

Koncernen

2023-04-30 2022-04-30

Moderbolaget
2023-04-30 2022-04-30

Avséattning for pensioner och
liknande forpliktelser 3312 3312 3312 3312

Dotterforetag Oorg. nr Séte Kapital-andel % Rdstréatts-andel % Antal aktier Bokfort varde
Mio Forsalining AB 556345-8719 Tibro 100 100 50 000 3860
Mio e-handel AB 556739-3359 Tibro 100 100 100 100
Mio Fastigheter i Tibro AB 5568477946 Tibro 100 100 50000 94 057
Mio Fastigheter
L4 i Tibro AB 556932-3396 Tibro 100 100 50000 53523
Mio Fastigheter
i Malmé AB 5569472888 Tibro 100 100 500 29 964
Mio Logistik AB 559203-8425 Tibro 100 100 50000 50
Summa 181554
NOT 28 FORDRINGAR OCH SKULDER HOS KONCERNFORETAG

Moderbolaget

2022-05-01 2021-05-01

-2023-04-30 -2022-04-30
Fordringar av rorelsekaraktar 94 758 135 315
Skulder av rorelsekaraktar 8936 23039
Skuld koncernbidrag -10 000 -13 000
Netto koncernkonto 294 048 412 035

-218 226 -312 758

Moderbolaget Mio AB ager ett cashpoolkonto hos SEB som reglerar hela likviditeten mot banken
Dotterbolagen ager en eller flera underkonton inom denna cashpool, saldon pa underkonton regleras
som koncernfordringar eller koncernskulder mot moderbolaget

NOT 29 OBESKATTADE RESERVER
Moderbolaget
2023-04-30 2022-04-30
Ackumulerade Gveravskrivningar 8153 9185
8153 9185
NOT 30 SKULDER TILL KREDITINSTITUT
Koncernen Lanebelopp Lanebelopp
2023-04-30 2022-04-30
Skulder som forfaller
ett ar efter balansdagen 2230 2230
Skulder som forfaller senare &n ett ar
men senast fem ar efter balansdagen 8920 8920
Skulder som forfaller senare &n fem ar
efter balansdagen 73 275 75 505
84425 86 655
NOT 31 STALLDA SAKERHETER
Koncernen Moderbolaget

2023-04-30 2022-04-30 2023-04-30 2022-04-30

For skulder till kreditinstitut:

Foretagsinteckningar 200 000 200 000 200 000 200 000
200 000 200 000 200 000 200 000

NOT 32 EVENTUALFORPLIKTELSER

Moderbolaget

Moderbolaget har tecknat borgen for dotterforetaget Mio Forsalining AB och Mio Logistiks hyreskon-
trakt. Atagandena Iper under en initial kontraktstid pa 1-10 &r.
2023-04-30 2022-04-30

Eventualforpliktelser 575 259 492 850
Borgensatagande till dotterbolag 84 425 86 655
659 684 579 505

DISPOSITION AV VINST ELLER FORLUST
2023-04-30

NOT 33
Moderbolaget

Forslag till vinstdisposition
Styrelsen foreslar att till forfogande staende vinstmedel

Avsattning for reklamationer 32 341 23000 32 341 23000
Avsattning for potentiell
forlusttackning, inkramsforvarv 5776 6071 5776 6071
41429 32383 41429 32383
NOT 24 UPPLUPNA KOSTNADER OCH FORUTBETALDA INTAKTER
Koncernen Moderbolaget
2023-04-30 2022-04-30 2023-04-30 2022-04-30
Upplupna loner inkl. semesterloner 67 030 73 231 40 454 44950
Upplupna sociala avgifter 33995 36 487 18 951 20428
Upplupen skuld konceptersattningar 13 410 44170 13 410 44170
Upplupen skuld fraktkostnader 15 000 30 800 15 000 30 800
(Ovriga poster 52 700 52723 29 276 22 324
182135 237 411 117 091 162 672
NOT 25 RESULTAT FRAN ANDELAR | KONCERNFORETAG
Moderbolaget
2022-05-01 2021-05-01
-2023-04-30 -2022-04-30
Erhallna utdelningar 100 000 100 000
100 000 100 000
NOT 26 BOKSLUTSDISPOSITIONER
Moderbolaget
2022-05-01 2021-05-01
-2023-04-30 -2022-04-30
Lamnade koncernbidrag 25000 21000
Forandring av Gveravskrivningar 1032 -585
-23 968 -21585
NOT 27 ANDELAR | KONCERNFORETAG
Moderbolaget
2023-04-30 2022-04-30
Ingaende anskaffningsvarden 181 554 181 554
Utgaende ackumulerade
anskaffningsvarden 181 554 181 554
Utgaende redovisat varde 181 554 181 554
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balanserad vinst 975 893

arets vinst 224 819
1200 712

disponeras sa att

till aktieagarna utdelas 48 852

i ny rékning overfores 1151860
1200 712

NOT 34 VASENTLIGA HANDELSER EFTER RAKENSKAPSARETS SLUT

Koncernen

Efter rakenskapsarets utgang ser vi en fortsatt stor osakerhet i den allmanna konjunkturen med
tillhorande kopkraft vilken paverkas av utvecklingen av saval rantor, energipriser, inflation som syssel-
sattning. Efter att rakenskapsaret avslutas har beslut tagits om att stanga butiken i Malmo City som
drivs av Mio Férsalining AB. Avtal har ocksa tecknats avseende forvarv av bolag innehallande fastigheten
dar butiksverksamheten i Haninge bedrivs, vilket &r en av butikerna i Mio Forsaljning AB. Forvarvet och
aktieoverlatelsen genomfors i juli 2023

NOT 35 KRITISKA UPPSKATTNINGAR OCH BEDOMNINGAR

Koncernen

Foretagsledningen har med styrelsen diskuterat utvecklingen, valet och upplysningarna avseende
koncernens kritiska redovisningsprinciper och uppskattningar samt tillampningen av dessa principer
och uppskattningar. Nedan beskrivna poster bedoms vara vasentliga i sammanhanget



Varulagervardering

Varulagret har varderats till det 1agsta av anskaffningsvarde och nettoforsaljningsvarde. Storleken av
nettoforsaljningsvarde omfattar berakningar bland annat utifran beddmningar av framtida forsalj-
ningspriser dar bedomda prisnedsattningar beaktas. Verkligt utfall av framtida forsaljningspriser kan
komma att avvika fran gjorda bedémningar.

Anlaggningsregister

Byggnader och markanlaggningar i koncernen varderas genom komponentavskrivning dar avskriv-
ningstiden ligger i intervallet 5-50 &r. Ovriga materiella anlaggningstillgangar har avskrivningstid 3-10
ar. Immateriella anlaggningstiligangar har avskrivningstid 3-5 ar. Beddmning av en tillgangs restvarde
och nyttjandeperiod gors arligen.

Avsattningar
Avsattningar riskbeddéms lépande och nedksrivning sker vid behov. Per 2023-04-30 uppgar avsattning
for forlust i samband med koncernens forvarv av franchisebutik med 5,8 Mkr (6,0 Mkr)

NOT 36 TRANSAKTIONER MED NARSTAENDE

Mio AB star under betydande inflytande fran Erik Tiberg Invest AB och dess néarstadende som pa
balansdagen innehar 177 procent av rosterna i moderbolaget, Brofast AB som innehar 31,7 procent av
rosterna i moderbolaget och Ols Mdbler AB och dess narstaende som innehar 18,1 procent av résterna
i moderbolaget

Utdver de narstaenderelationer som anges for koncernen har moderbolaget bestémmande inflytande
Gver dotterbolagen som framgér enligt not 27

NOTER

Sammanstallning dver narstaendetransaktioner

Bolag med betydande inflytande har ingatt Franchiseavtal med Mio AB. Avtal har tecknats pa
marknadsmassiga villkor och intakterna har under rakenskapsaret uppgatt till 3154 Mkr fran Erik
Tiberg Mobler AB, med 763,6 Mkr fran Brofast AB samt med 304,9 Mkr fran Ols Mdbler AB. Mio AB har
under rakenskapsaret utbetalt driftsbidrag till Erik Tiberg Mobler AB uppgaende till 0 Mkr, Brofast AB
uppgaende till 3,2 Mkr samt Ols Mobler AB uppgaende till 1,2 Mkr.

Moderbolaget har under rakenskapsaret haft intakter fran dotterbolaget Mio Forsaljning AB om
943,3 Mkr och utbetalt driftsbidrag till dotterbolag om 64 Mkr.

Transaktioner med nyckelpersoner i ledande stallning

Moderbolagets styrelseledamoter samt bolag dgda av dessa kontrollerar pa balansdagen 66,3
procent av rosterna i Mio. Betraffande styrelsen, VD och dvriga ledande befattningshavares léner och
andra ersattningar, kostnader och avtal som avser pensioner och liknande formaner samt angaende
avgangsvederlag, se not 5.

NOT 37 UPPGIFTER OM MODERFORETAGET

Moderbolaget

Mio AB ar ett svenskregistrerat aktiebolag med organisationsnummer 556084-0190 med séate i Tibro.
Adressen till huvudkontoret ar:

Box 59, 543 21 Tibro

Koncernredovisningen for ar 2022/2023 bestar av moderbolaget och dess dotterforetag, tillsammans
benamnd koncern

TIBRO DEN 21 JUNI 2023

Kenneth Bengtsson
Styrelsens ordférande

Fredrik Tiberg
Ledamot

Magnus Wikner
Ledamot

Charlotte Mattfolk
Ledamot

Anna Gullberg
Ledamot

Jonas Ohlsson
Ledamot

Asa Jobratt
Ledamot

Vali Issa Gewargis
Arbetstagarrepresentant

Lina Bustad
Arbetstagarrepresentant

Bjorn Lindblad
Verkstéllande direktor

Var revisionsheréttelse har
lamnats den 21 juni 2023
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Inger Kollberg
Auktoriserad revisor
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DEFINITIONER

AVKASTNING PA EGET KAPITAL
Periodens resultat efter skatt i procent av eget kapital vid periodens
slut.

AVKASTNING PA SYSSELSATT KAPITAL
Periodens resultat fore skatt plus finansiella kostnader i procent av
sysselsatt kapital vid periodens slut.

BESOKARE
Fysisk person som kliver in i butik eller pd mio.se.

EGET KAPITAL
Bokfort eget kapital plus 794 procent av obeskattade reserver.

FORSALJNING

Periodens i butik lagda kundorder och kontantforsaljning inklusive
moms. Kundorder har normalt en leveranstid vilket innebar att
omsattningen kan hamna i en annan period.

FORSALJUNINGSTILLVAXT
Procentuell foréandring av forsaljning i forhallande till motsvarande
period foregadende ar.

HANDELSVINST
Varu- och fraktintakter minus varu- och frakt- och évriga rorliga kostna-
der.

JAMFORBARA BUTIKER
Butiker 6ppna i mer &n 24 ménader.

KUND
Besokare som genomfor ett kop via butik eller mio.se.

NOTER

MI0-KEDJAN
Mio-kedjans butiksled, egenagda och franchisebutiker

NETTOFORSALJNING
Forsaljning exklusive moms.

OMSATTNING
Kassaforsaljning och utlevererade kundordrar exklusive moms.

OMSATTNINGSTILLVAXT
Procentuell forandring av nettoomséttning i forhallande till
motsvarande period foregaende ar.

RESULTAT PER AKTIE
Resultat efter skatt i forhallande till antal genomsnittligt utestdende
aktier.

RORELSEMARGINAL
Periodens rorelseresultat i procent av periodens omsattning.

SOLIDITET
Eget kapital | procent av balansomslutning.

SYSSELSATT KAPITAL
Eget kapital + Rantebarande skulder.

TOTALT KAPITAL
Balansomslutningen.

VINSTMARGINAL
Periodens resultat fore skatt i procent av periodens omsattning.
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REVISIONSBERATTELSE

RAPPORT OM ARSREDOVISNINGEN
OCH KONCERNREDOVISNINGEN

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen och koncern-
redovisningen for Mio AB for réakenskapsaret 1 maj 2022 till
30 april 2023.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen och koncernre-
dovisningen upprattats i enlighet med arsredovisningslagen
och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande bild av
moderbolagets och koncernens finansiella stallning per
den 30 april 2023 och av dessas finansiella resultat och
kassaflode for aret enligt arsredovisningslagen. Forvalt-
ningsberattelsen ar forenlig med arsredovisningens och
koncernredovisningens ovriga delar.

Vitillstyrker darfor att bolagsstamman faststaller resul-
tatréakningen och balansrakningen for moderbolaget och
koncernen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar
enligt dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet Revi-
sorns ansvar. Vi ar oberoende i forhallande till moderbola-
get och koncernen enligt god revisorssed i Sverige och har i
ovrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vianser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga
och andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktoren som har an-
svaret for att arsredovisningen och koncernredovisningen
upprattas och att de ger en rattvisande bild enligt arsre-
dovisningslagen. Styrelsen och verkstallande direktoren
ansvarar aven for den interna kontroll som de beddmer ar
nodvandig for att uppratta en arsredovisning och koncern-
redovisning som inte innehaller nagra vasentliga felaktighe-
ter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen och koncernredo-

visningen ansvarar styrelsen och verkstallande direktoren
for bedomningen av bolagets och koncernens forméaga att
fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt,
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om forhallanden som kan paverka forméagan att fortsatta
verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt
drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om
styrelsen och verkstallande direktoren avser att likvidera
bolaget, upphdra med verksamheten eller inte har nagot
realistiskt alternativ till att gora nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sakerhet om
huruvida arsredovisningen och koncernredovisningen som
helhet inte innehéaller ndgra vasentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att
lamna en revisionsherattelse som innehéller vara uttalan-
den. Rimlig sakerhet ar en hog grad av sakerhet, men ar
ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och
god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptéacka en
vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan
uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses
vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen
kan forvantas paverka de ekonomiska beslut som anvanda-
re fattar med grund i arsredovisningen och koncernredo-
visningen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen
av arsredovisningen och koncernredovisningen finns pa
Revisorsinspektionens webbplats: www.revisorsinspektio-
nen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av
revisionsberattelsen.

RAPPORT OM ANDRA KRAV ENLIGT LAGAR
OCH ANDRA FORFATTNINGAR

Uttalanden

Utover var revision av arsredovisningen och koncernredo-
visningen har vi aven utfort en revision av styrelsens och
verkstéllande direktorens forvaltning for Mio AB for raken-
skapsaret 1 maj 2022 till 30 april 2023 samt av forslaget till
dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enligt
forslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens
ledamater och verkstallande direktoren ansvarsfrinet for
rakenskapsaret.

Grund for uttalanden
Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige.



Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet Revi-
sorns ansvar. Vi ar oberoende i forhallande till moderbola-
get och koncernen enligt god revisorssed i Sverige och har i
ovrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vianser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga
och andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispo-
sitioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag
till utdelning innefattar detta bland annat en bedomning av
om utdelningen ar forsvarlig med hansyn till de krav som
bolagets och koncernens verksamhetsart, omfattning och
risker staller péa storleken av

moderbolagets och koncernens egna kapital, konsolide-
ringsbehov, likviditet och stallning i ovrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvalt-
ningen av bolagets angelagenheter. Detta innefattar bland
annat att fortlopande bedoma bolagets och koncernens
ekonomiska situation, och att tillse att bolagets organisa-
tion ar utformad sa att bokforingen, medelsforvaltningen
och bolagets ekonomiska angelagenheter i ovrigt kontroll-
eras pa ett betryggande séatt. Den verkstallande direktoren
ska skota den lopande forvaltningen enligt styrelsens
riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgarder
som ar nodvandiga for att bolagets bokforing ska fullgoras
I Overensstammelse med lag och for att medelsforvaltning-
en ska skotas pé ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av forvaltningen, och

darmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta

revisionsbevis for att med en rimlig grad av sakerhet kunna
bedoma om nagon styrelseledamot eller verkstallande
direktoren i nagot vasentligt avseende:

« fOretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till ndgon
forsummelse som kan foranleda ersattningsskyldighet
mot bolaget

e panagot annat satt handlat i strid med aktiebolagsla-
gen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mél betraffande revisionen av forslaget till dispositio-
ner av bolagets vinst eller forlust, och darmed véart uttalan-
de om detta, ar att med rimlig grad av sakerhet bedoma

REVISIONSBERATTELSE

om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sakerhet ar en hog grad av sakerhet, men ingen ga-
ranti for att en revision som utfors enligt god revisionssed
i Sverige alltid kommer att upptacka atgarder eller forsum-
melser som kan foranleda

ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till
dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar forenligt
med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av
forvaltningen finns pa Revisorsinspektionens

webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar.
Denna beskrivning ar en del av revisionsberattelsen.

Goteborg den 21 juni 2023

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB
Inger Kollberg

Auktoriserad revisor

"Bifogad revisionsberattelse omfattar legal arsredovisning
som | vilket detta tryckta dokument omfattar sidorna 19-33"
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Rapport om koncernens styrning
Bolagsstyrningsrapporten syftar till att beskriva hur ledning
och kontroll av Mio-koncernen fordelas mellan aktieagarna
pé bolagsstamman, styrelsen och verkstallande direkto-
ren i enlighet med aktiebolagslagen och bolagsordningen.
Bolagsstyrningsrapporten har inte varit foremél for gransk-
ning av bolagets revisor.

Aktiedgare

Enligt aktieboken hade Mio AB 91 aktieadgare per 2023-04-
30. Aktiedgare med ett direkt och indirekt innehav som
representerar mer an 10 procent av rosterna utgors av
Erik Tiberg Invest AB, familjen Aspvid, Brofast AB samt Ols
Mobler AB.

Aktier

Aktiekapitalet i Mio AB uppgick per den 30 april 2023 till 40
928 337 kronor fordelat pa 3 256 812 aktier & 12,57 kronor.
Samtliga aktier ar av ett och samma slag och har darige-
nom samma ratt till bolagets tillgangar, vinst och utdelning.
Mio har under forutsattning att bolagets finansiella stall-
ning medger det en malsattning att till sina aktiedgare dela
ut 50—75 procent av arets resultat.

Bolagsstamma och bolagsordningen

Bolagsstamman ar bolagets hogsta beslutande organ.
Bolagsstammans uppgifter regleras av aktiebolagslagen
och bolagsordningen. Arsstdmman skall héllas senast sex
méanader fran rakenskapsarets utgang. Kallelse till ars-
stamma eller extra bolagsstamma ska ske tidigast sex veck-
or och senast fyra veckor innan stamman. Aktieagare som
ar registrerade i aktieboken och som anmalt deltagande |
tid har ratt att delta p& stamman. Vid drsstamman valjer
aktieagarna bland annat styrelse och revisorer, arvodering,
principer for valberedningen och fattar beslut om ansvars-
frihet for styrelse och vd. Andring av bolagsordning sker
pa drsstdmma eller extra bolagsstamma. En aktiedgare
som Onskar f& ett drende behandlat pé bolagsstdmma kan
skicka en skriftlig begaran till Mio AB, Att: Styrelsens ord-
forande, Box 99, 543 21 Tibro. Begaran skall vara styrelsen
tillhanda minst sju veckor for stamman, eller i vart fall i s&
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god tid att arendet, om sé kravs, kan upptas i kallelsen till
stamman.

Valberedningen

Valberedningen utses av arsstamman och skall bestd av en
ledamot vardera frén de tre parter som vid stdmman har
storst aktieinnehav i bolaget, samt tvd ledaméter som utses
av arsstamman. Bolagets styrelseordforande kan inga i
valberedningen om valberedningens ledaméter beslutar sé.

Styrelse

Styrelsen skall enligt bolagsordningen bestd av lagst fem
och hogst nio ledamoter utan suppleanter. Ledamoterna
valjs pd arsstamman for tiden intill slutet av nasta arsstam-
ma.

Styrelsens ordforande

Ordforande leder styrelsens arbete sa att detta sker enligt
aktiebolagslagen och andra relevanta lagar. Denne foljer
verksamheten i dialog med vd och ansvarar for att ovriga
ledamdéter far den information som ar nodvandig for hog
kvalitet i diskussion och beslut. Ordforande foretrader
bolaget i agarfragor.

Styrelsens arbete

Styrelsen ansvarar for bolagets forvaltning av dess ange-
lagenheter, vilket inkluderar faststallande av foretagets
strategier, affarsplan, intern styrning, budget, investeringar,
finansiering samt policys. Styrelsen ansvarar for en god
intern kontroll i bolaget. Styrelsen har ocksa till uppgift

att utse verkstallande direktor. Styrelsen och verkstallan-
de direktoren foljer den sarskilda arbetsordningen som
styrelsen beslutat rorande arbetsfordelning mellan sty-
relse och verkstallande direktor. Infor samtliga moten har
ordforanden och vd utarbetat forslag till agenda och skickat
ut underlag for de arenden som ska behandlas pa motet.
Under verksamhetséaret har sju fysiska moten genomforts
samt ett digitalt mdte. Utdver dessa dagar har styrelsen
genomfort en strategidag. Styrelsen anser att frégor som
ror revision och ersattning till ledande befattningshavare
ar av sadan betydelse att hela styrelsen sanar som pa vd



deltar i diskussioner och beslut. Hela styrelsen utgor dari-
genom bade revisons- och ersattningsutskott. Utvardering
av styrelse sker saval inom styrelsen som individuellt.

Ledningens arbete

Styrelsen har delegerat det l0pande ansvaret for bolagets
ledning till vd och foretagsledning. Mio AB:s foretagsledning
har under verksamhetsaret 2022/23 bestatt av vd och kon-
cernchef Mio AB, finanschef/CFO, marknads- och kommer-
siell chef, inkdpschef, IT-chef, sortimentschef och HR-chef.
Foretagsledningen har ledningsgruppsmaoten en gang per
méanad for I0pande &renden och en gang per ar ett langre
strategimote. Vd leder verksamhet inom de policys och
ramar som styrelse faststallt. Vd ansvarar for att ta fram
informations- och beslutsunderlag infor styrelsemaoten. Vd
tillstaller styrelsens ledamoter manatligen den information
som kravs for att folja bolagets och koncernens stallning,
verksamhet och utveckling samt haller styrelsens ordforan-
de lIopande informerad om verksamheten.

Kontrollmiljo

Kontrollmiljo och kontrolldtgarder utgor basen for den in-
terna kontrollen. Mios kontrollmiljo ska ge en forstaelse for
bolagets varderingar, ledarskap, ansvar och befogenheter.
Den interna arbetsordningen med instruktioner, policys och
befattningsheskrivningar ger medarbetarna tydliga riktlin-
jer i sitt arbete. Beslutsordningen i Mio utgar fran
ansvarsfordelningen mellan styrelse och vd vilket regleras

I styrelsens arbetsordning och vd:s instruktioner. Styrelsen
tar aven beslut om policys och riktlinjer for verksamheten. |
den Iopande verksamheten ansvarar vd for att uppratthalla
den interna kontrollen.

Revisorer

Vid &rsstamman 2022 omvaldes PWC, for tiden till &rsstam-
man 2023, till revisorer for bolaget. Inger Kollberg valdes
som huvudansvarig revisor for Mio AB och samtliga dotter-
bolag. Revisor valjs vid &rsstamman varje ar och i uppdra-
get ingar granskning av bolagets bokforing, rsredovisning
samt ledningens och styrelsens forvaltning av bolaget.
Granskningarna utfors i enlighet med god revisionssed i
Sverige. Revisorn lamnar en sammanfattande rapport till
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styrelsen och avger revisionsberattelsen pa &rsstamman.

Riskbedémning och kontrollaktiviteter

Mio arbetar I0pande med riskanalys for den finansiella
rapporteringen av vasentliga resultat- och balansposter
samt att operationella risker kartlaggs och vilka atgarder
som vidtas i syfte att kontrollera dessa risker. P& servi-
cekontoret i Tibro skots den ekonomiska redovisningen, IT,
inkdp/logistik, marknadsforing, framtagande av sortiment,
HR samt

kundservice. Uppfoljning av resultat- och balansrakning
g0rs méanadsvis och rapporteras till ledningsgrupp samt
styrelse. Bolagets revisor granskar verksamheten enligt
gallande regelverk. Policys och riktlinjer ar viktiga for en
korrekt redovisning, rapportering och informationsgivning
och definierar aven de kontrollaktiviteter som ska utforas.
Inom Mio uppdateras policys och riktlinjer lopande.

Uppfoljning

Den finansiella informationen foljs upp och analyseras mé-
nadsvis mot budget och prognos enligt val genomgangna
processer. Analyserna gors av ekonomiavdelningen tillsam-
mans med budgetansvariga i respektive bolag. Styrelsen
och bolagsledning utvarderar I0pande verksamheten.
Arbetet innefattar bland annat att sakerstélla att atgarder
vidtas rorande de brister och forslag till atgarder som kan
ha framkommit vid den externa revisionen.
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BJORN LINDBLAD

vd

ELIN FASTH

HR-chef

ERIK TORNQVIST

Sortimentschef

TOBIAS LARSSON

Clo



JOAKIM HOLMSTRAND

Kommersiell chef

KARIN CRONA

Inkop- och logistikchef

MATTIAS RICKARDSSON

CFO
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STYRELSE

KENNETH BENGTSSON

Styrelsens ordforande

Styrelseledamot och ordforande sedan 2019. Styrelseordforande for bl.a.
SJ, Clas Ohlson AB, Lyko Group AB och World Childhood Foundation. Sty-
relseledamot i bl.a. Synsam AB. Tidigare koncernchef och vd for ICA och
styrelseordforande for Svensk Handel och Svenskt Naringsliv. Fodd 1961.

ANNA GULLBERG

Styrelseledarmot

Styrelseledamot sedan 2022. Delagare i Brogruppen som driver 13 Mio-bu-
tiker. Fodd 1976.

FREDRIK TIBERG

Styrelseledamot

Styrelseledamot sedan 1999. Delagare i Tibergkoncernen som driver sju
Mio-butiker. Fodd 1970.

JONAS OHLSSON

Styrelseledamot

Styrelseledamot sedan 1996. Delagare i Ols Mdbler AB som driver sju
Mio-butiker. Fodd 1966.

ASA JOBRATT

Styrelseledamot

Styrelseledamot sedan 2017. Delagare och butikschef for Mio Karlskrona.
Fodd 1969.
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CHARLOTTE MATTFOLK

Styrelseledamot

Styrelseledamot sedan 2019. VD och grundare for IAMAI. Styrelseordfo-
rande i Coronation Group AB. Styrelseledamot i Coronation Innovation
och Coro Holding AB. Tidigare VD for Cartina AB, Partner och Head of
Strategy and Business Transformation in Management Consulting at
Acando and Connecta. Angelinvesterare och startup-mentor. Fodd 1974.

MAGNUS WIKNER

Styrelseledamot

Styrelseledamot sedan 2011. CEQ Nordic Leisure Travel Group. Tidigare
marknadsdirektor for bl.a. Ica Sverige och svenska McDonald’s. Fodd 1962.

LINA BUSTAD

Arbetstagarrepresentant

Arbetstagarrepresentant sedan 2020. Redovisningsekonom/gruppledare,
ekonomi Mio AB. Fodd 1988.

VALI ISSA GEWARGIS

Arbetstagarrepresentant

Arbetstagarrepresentant sedan 2019. Chef Operativt inkdp Mio AB.
Fodd 1986.
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